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Сведения о преподавателе и контактная информация 
Шаметова Айгерим Аманбаевна, к.э.н., старший преподаватель  

        (фамилия, имя, отчество преподавателя, ученая степень, ученое звание, должность) 
 
Кафедра экономики предприятия находится в IV корпусе КарГТУ (бульвар Мира, 56), 

аудитория 316, контактный телефон 56-75-98 (149). 
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количество контактных часов 
количест
во часов 
СРСП 

всего 
часов лекции 

практические
занятия 

лабораторные
занятия 

5 3 5 30 15 - 45 90 45 135 Экз. 
 

 
Характеристика дисциплины 
Дисциплина «Экономика предприятия» входит в цикл профилирующих дисциплин 

обязательного компонента, которая необходима для лучшего понимания экономических 
механизмов, действующих в рамках основного хозяйствующего субъекта – 
промышленного предприятия, так как оно является основным первичным звеном 
экономики. 

Цель дисциплины 

Выработка у студентов экономического мышления на основе изучения 
экономического механизма функционирования предприятия в условиях рыночного типа 
хозяйствования. 

Задачи дисциплины 
Задачи дисциплины следующие: ознакомиться с сущностью предприятия как объекта 

хозяйствования, его местом и ролью в системе национальной экономики; 
охарактеризовать предприятие как агента рыночной экономики; рассмотреть ресурсную 
базу предприятия и эффективность использования различных ресурсов; изучить 
хозяйственный механизм функционирования предприятия и финансовые результаты его 
деятельности. 

 
иметь представление: 
об экономических явлениях и процессах, происходящих на предприятии, их 

взаимосвязи и взаимозависимости; 
о влиянии различных факторов и возможности выполнения расчетов, связанных с 

использованием различных ресурсов предприятия; 
о наличии резервов повышения эффективности производства 
 
знать: 
сущность предприятия как объекта хозяйствования, агента рыночной экономики, его 

место и роль в системе национальной экономики с учетом государственного 
регулирования рыночных отношений; 

ресурсную базу предприятия и эффективность использования различных ресурсов; 
хозяйственный механизм функционирования предприятия; 
финансовые результаты деятельности предприятия;  
 
уметь: 



применять полученные знания для построения эффективной системы расчетов и 
анализа предприятия, и обладать компетенцией, необходимой для выработки аргументов, 
обоснования путей решения проблем, возникающих в процессе функционирования 
предприятия; 

демонстрировать знания и понимание в области экономики функционирования 
производственного предприятия, в том числе особенности организации деятельности на 
казахстанских предприятиях; 

осуществлять сбор и интерпретацию научно- практической, статистической 
информации для выработки суждений практического и научно- теоретического характера; 

четко и ясно сообщать свои выводы и знания и их обоснование специалистам и 
неспециалистам; 

 
иметь навыки: 
связанные с овладением методикой экономических расчетов для анализа и принятия 

хозяйственных и управленческих решений как исполнительского, так и управленческого 
характера; 

необходимые для дальнейшей творческой, активной профессиональной деятельности 
в качестве экономиста предприятия, для продолжения образования с более высокой долей 
самостоятельности. 

 
Пререквизиты 
 
Для изучения данной дисциплины необходимо усвоение следующих дисциплин: 
• «Экономическая теория» 
• «Микроэкономика» 
• «Макроэкономика» 
 
Постреквизиты 
 
После успешного освоения  дисциплины «Экономика предприятия», возможно 

изучение следующих дисциплин: «Организация производства», «Предпринимательство» и 
прочих дисциплин, направленных на изучение различных сторон деятельности 
предприятия. 
 

 
Тематический план дисциплины 

Наименование раздела, (темы) 

Трудоемкость по видам 
занятий, ч. 

лекц
ии 

Практ
ичес
кие 

СРСП СРС 

Раздел 1. Предприятие в системе национальной экономике 
1. Предприятие как объект хозяйствования, основное звено 

экономической системы 
Тема практического занятия 
1.Предприятие как объект хозяйствования, основ¬ное звено 

экономической системы 
2. Предпринимательство и его развитие в промышленности

2  
 
 
 
 
1 

3 3 

Раздел 2. Ресурсы предприятий, характеристика и оценка 
использования 

2. Основной капитал предприятия 
Тема практического занятия 
Основной капитал предприятия 

2  
 
 
 
2 

6 6 



3. Оборотный капитал предприятия 
Тема практического занятия 
Оборотный капитал предприятия 

2  
 
1 

3 3 

4. Сырьевые, материальные и топливно-энергетические ресурсы 
Тема практического занятия 
Сырьевые, материальные и топливно-энергетические ресурсы 

2  
 
1 

3 3 

5. Трудовые ресурсы предприятия. 
Тема практического занятия 
Трудовые ресурсы предприятия 

2  
 
1 

3 3 

Раздел 3 Экономический механизм функционирования 
предприятия 

6. Оплата труда на предприятии 
Тема практического занятия 
 Мотивация и оплата труда на предприятии 

2  
 
 
 
1 

3 3 

7. Инвестиционная и инновационная деятельность предприятия 
Тема практического занятия 
Инвестиционная и инновационная деятельность предприятия 

4  
 
1 

3 3 

8. Издержки производства и реализации продукции. 
Тема практического занятия 
Издержки производства и реализации продукции 

4  
 
2 

6 6 

9. Маркетинговая и производственная деятельность 
предприятия 
Тема практического занятия 
Маркетинговая и производственная деятельность предприятия 

2  
 
1 

3 3 

10. Обеспечение конкурентоспособности предприятия 
Тема практического занятия 
Обеспечение конкурентоспособности предприятия 

2  
 
1 

3 3 

11. Финансы предприятия 
Тема практического занятия 
Финансы предприятия 

2  
 
1 

3 3 

Раздел 4 Финансовые результаты и эффективность 
деятельности предприятия 

12. Финансовые результаты деятельности предприятия 
Тема практического занятия 
Финансовые результаты деятельности предприятия 

2 
 
 

 
 
 
1 

3 3 

13. Экономическая эффективность производства 
Тема практического занятия 
Экономическая эффективность производства 

2  
 
1 

3 3 

ИТОГО: 30 15 45 45 
 
Перечень практических (семинарских) занятий 

1. Предприятие как объект хозяйствования, основное звено экономической системы 
2. Предпринимательство и его развитие в промышленности Методика оценки 

эффективности использования основного капитала предприятия 
3. Основной капитал предприятия 
4. Оборотный капитал предприятия 
5. Сырьевые, материальные и топливно-энергетические ресурсы 
6. Трудовые ресурсы предприятия  
7. Мотивация и оплата труда на предприятии  
8. Инвестиционная и инновационная деятельность предприятия 
9. Издержки производства и реализации продукции 
10. Маркетинговая и производственная деятельность предприятия 



11. Обеспечение конкурентоспособности предприятия 
12. Финансы предприятия 
13. Финансовые результаты деятельности предприятия 
14. Экономическая эффективность производства 

 
Перечень лабораторных занятий 

Не предусмотрено 

Тематика курсовых проектов (работ) 

Не предусмотрено 
Темы контрольных заданий для СРС 

1. Риски в предпринимательской  деятельности, методы их оценки. 
2. Методы начисления амортизационных отчислений. 
3. Методы оценки стоимости запасов. 
4. Сырьевая база Республики Казахстан и направления ее развития. 
5. Определение потребности предприятия в трудовых ресурсах. 
6. Состав фонда заработной платы работников предприятия. 
7. Цель, содержание и меры реализации Программы ФИИР Республики Казахстан. 
8. Накладные расходы, их состав, критерии распределения. Методика распределения 

накладных затрат и принятие управленческих решений. 
9. Методологические основы планирования выпуска продукции на предприятии, методика 

формирования производственной программы предприятия в условиях рыночной 
экономики. 

10. Ценовая политика предприятия и методы ценообразования. Государственное 
регулирование цен в условиях рыночной экономики.  

11. Способы получения заемных средств. Кредиты. Основные принципы их предоставления. 
12. Налоговая система РК. Общие положения по определению корпоративного подоходного 

налога. Методика определения налогооблагаемого дохода при исчислении 
корпоративного подоходного налога. Общие положения по расчёту налога на 
добавленную стоимость и по расчету акцизов в РК . 

13. Методы учета фактора времени (дисконтирование денежных потоков) при определении 
экономической эффективности инвестиций. Характеристика показателей чистой текущей 
стоимости и внутренней нормы доходности. Факторы, влияющие на эффективность 
производства. 

 
 Критерии оценки знаний студентов 
Экзаменационная оценка по дисциплине определяется как сумма максимальных 

показателей успеваемости по рубежным контролям (до 60%) и итоговой аттестации 
(экзамен) (до 40%) и составляет значение до 100%  
 
 График выполнения и сдачи заданий по дисциплине 

 

Вид 
контроля 

Цель и 
содержание 
задания 

Рекомендуемая 
литература 

Продолжит
ельность  

выполнения

Форма 
контроля 

Срок 
сдачи 

Баллы 

Тестовый 
(письменны
й) опрос 

Закрепление 
теоретических 

знаний и 
практических 

навыков 

[1], [2], [3], [4], 
конспекты 
лекций 

1 
контактный 

час 
Рубежный 

7 
неделя 

11,5 

Тестовый 
(письменны

Закрепление 
теоретических 

[3], [4], [9], 
[10], [12], [13], 

1 
контактный 

Рубежный 
14 

неделя 
11,5 



й)  опрос знаний и 
практических 

навыков 

[20], [21], 
конспекты 
лекций 

час 

Проверка 
конспекта 
лекций и 
практическ
их заданий 

Закрепление 
теоретических 

знаний и 
практических 

навыков 

[3], [5], [7], [9], 
[10], [15], [18], 
конспекты 
лекций 

1 
контактный 

час 
 

Текущий 

3, 5, 7, 
10, 12 , 

14 
недели 

30 

Посещаемо
сть 

Контроль 
дисциплины 

- - Текущий  
еженед
ельно 

7 

Экзамен 

Проверка 
усвоения 
материала 
дисциплины 

Весь перечень 
основной и 

дополнительно
й литературы 

2 
контактных 

часа 
Итоговый 

В 
период 
сессии

40 

Итого       100 
 

 
Политика и процедуры 
При изучении дисциплины «Экономика предприятия» прошу соблюдать следующие 

правила: 
1. Не опаздывать на занятия. 
2. Не пропускать занятия без уважительной причины, в случае болезни прошу 

представить справку, в других случаях – объяснительную записку. 
3. В обязанности студента входит посещение всех видов занятий. 
4. Согласно календарному графику учебного процесса сдавать все виды контроля. 
5. Пропущенные практические занятия отрабатывать в указанное преподавателем 

время. 
6. Пропущенные лекционные занятия (независимо от причины) отрабатывать в виде 

реферата по пропущенной тематике. 
7. Активно участвовать в учебном процессе. 
8. Быть терпимыми, открытыми, откровенными и доброжелательными к сокурсникам 

и преподавателям. 
 
 
Список основной литературы 
 

1 Парламент.Гражданский кодекс РК. – Алматы, 2004. 
2 Правительство РК.Трудовой кодекс РК.Алматы: Білім, 2007. 
3 Правительство РК.«30корпоративных лидеров Казахстана»29 января 2010г. 
4 Правительство РК. 
Стратегический план развития Казахстана до 2020 года «Казахстанская правда», 2010 
5 Правительство РК 
Статистический сборник. Инвестиционная деятельность в РК.Астана, 2010 
6 Парламент РК Кодекс РК «О налогах и других обязательных платежах в бюджет» 
(Налоговый кодекс). - Алматы, ЛЕМ, 2009. 
7 Парламент РК Закон РК «О  республиканском бюджете на 2010-2012 годы». – Астана, 
2009. 
8 Парламент РК.Закон РК «О труде в Республике Казахстан». – Алматы, ЛЕМ, 2004. 
9 Правительство РК Государственная программа форсированного индустриально-
инновационного развития на 2010-2014 гг.-Астана,2010 
10 Парламент РК Закон РК «О государственной поддержке инновационной деятельности» 
23.03.2006 



11 Правительство РК Программа по формированию и развитию национальной 
инновационной системы Республики Казахстан на 2005-2015 годы Астана, 2005 г. 
12 Экономика предприятия: Учебник /Волков О.И. А.И. Ильин, В.И. Станкевич. Под 
общей ред. А.И. Ильина. - М.: Новое знание.-2008.  
13 Экономика организации (предприятия): Учебник/ Под ред. Н.А. Сафронова.-2-е изд., 
перераб. И доп.-М.: Экономистъ, 2007. 
14 Экономика предприятия(фирмы) : Учебник/ Под ред О.И. Волкова, О.В. Девяткина.-3-е 
изд., испр. И доп.-М.:ИНФРА-М,2008. 
15. Экономика предприятия. Учебник под ред.: Горфинкеля В.Я. М.: ЮНИТИ-дана, 2012. 
16. Куатова Д.Я. Экономика предприятия: Учебное пособие. – Алматы: издательство 
«Экономика». -2011. 

 
Список дополнительной литературы 
 

1. Под  ред.  Лившица А.Я.,  Никулиной И.Н.Введение в  рыночную экономику Учебное  
пособие. Москва,  2008 

2. Шамхалов Ф.И.Государство и экономика: власть и бизнес«Экономика», Москва. 2009 
3. Под ред. О.И. Волкова, О.В. Девяткина; Экономика предприятия (фирмы): УчебникРос. 

эконом. акад. им. Г.В. Плеханова. - М.: ИНФРА-М, 2008. - 601 с. 
4. Под. ред. С.Ф. Покропивного. Экономика предприятия. Задачи. Ситуации. Решения: Учеб. 

пособие /Киев: Знання-Пресс, 2009 
5. Ф.И. Биншток. - Ценообразование: Учеб. пособиеМ.: ИНФРА-М, 2010.  
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