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Қосылған сағаттар саны 
СОӨЖ 

сағ. 

саны 

Барлығы 

сағ. 

саны 
Дәріс-

тер 

Практ.- 

лық 

сабақтар 

Зертхан.-

лық 

сабақтар 

7 3 3 30 15 - 45 90 45 135 емтихан 

 

Пән сипаттамасы 

«Кәсіптік білім берудегі кәсіпкерлік және педагогикалық менеджмент» 

пәні базалық пәндер циклына жатады. 

 

Пәннің міндеттері 

Осы пәнді оқыту нәтижесінде студенттер: 

түсінік алуы керек: 

- кәсіпкерлік қызметтің маңызы, оның білім беру мекемелеріндегі ролі 

мен алатын орнын; 

- білім беру мекемелерінде кәсіпкерлік қызметті ұйымдастыруды; 

- білім беру мекемелерінде атқаратын кәсіпкерліктің функцияларын; 

- кәсіпкерлік қызмет түрлері және оны ұйымдастыру әдістерінің, 

формаларының жіктелуін; 

- кәсіпкерлік қызмет жүйесіндегі маркетингтің ролін; 

- бизнес-жоспарды түзу және техника-экономикалық негіздеуді; 

- педагогикалық менеджменттің маңызы, оның кәсіби білім беру 

жүйесіндегі ролі мен орнын; 

- кәсіби білім беру мекемелеріндегі басқаруға жүйелі көзқарастарды; 

- білім беру мекемелерін басқару функцияларын; 

- менеджмент негізінде мектепті басқару әдістері мен принциптерінің 

жіктелуін; 

- білім беру мекемелерінің стратегиялық даму жоспарын және оны 

айқындаудағы маркетингтік зерттеудің ролін; 

- педагогикалық ұжымдағы тұлғааралық қатынастар мен онда 

кездесетін түсініспеушіліктер, оларды шешу жолдарын; 



- білім беру саласы басқарушыларының ақпараттық қажеттілігін және 

білімді ақпараттандыруды және т.б. 

 

Пререквизиттер 

Бұл пәнді оқу үшін пәндерді игеру қажет: педагогика - оқытудың әдістері 

мен технологиялар;  жалпы психология - психологиядағы тұлға түсінігі, 

тұлғаның даму және қалыптасуының психологиялық проблемалары, 

тұлғаның өзіндік даму және қалыптасу ерекшеліктері, сезім және қабылдау, 

зейін, ес, ойлау, елестету. 

 

Постреквизиттер 

«Кәсіптік білім берудегі кәсіпкерлік және педагогикалық менеджмент» 

пәнін оқығаннан кейін студенттер педагогикалық, диплом алды 

практикасында және дипломдық жұмысты орындауда арнайы даярлықтарын 

игеру кезінде қолданылады. 

 

Пәннің тақырыптық жоспары 
Тарау, тақырып атаулары Сабақ түрлері бойынша көлемі, сағ. 

дәрі

с 

Прак 

Тика 

лық 

зертха

налық 

СОӨЖ СӨЖ 

1. Кіріспе. Кәсіпкерліктің пайда болуы 

және даму тарихы 

2 - - - 3 

2. Кәсіпкерлік қызметтің мазмұны және 

оның қазіргі экономикадағы орны 

2 2 - 3 - 

3. Кәсіпкерлік қызметтің жіктелуі және 

түрлері 

2 - - 3 3 

4. Кәсіпкерлік қызметтің қазіргі заманғы 

экономикалық мәні 

 2 - - 3 

5. Кәсіпкерлік қызметтің формалары 2 - - 3 3 

6. Білім беру мекемелерінде кәсіпкерлік 

қызметті ұйымдастыру 

2 2 - 3 3 

7. Кәсіпкерлік қызмет жүйесіндегі 

маркетинг 

2 2 - 3 - 

8. Өндіру тауарларын таңдау 2 - - - 3 

9. Бизнес-жоспарды түзу және техника-

экономикалық негіздеу 

2 - - 3 3 

10. Білім беру қызметтерінің маркетингі 2 2 - 3 - 

11. Педагогикалық менеджменттің маңызы, 

оның кәсіби білім беру жүйесіндегі ролі мен 

орны 

2 2 - 3 - 

12. Кәсіби білім беру мекемелеріндегі 

басқаруға жүйелі көзқарастар 

2 - - 3 3 



13. Жүйе және басқару 
2 2 - 3 3 

14. Менеджмент негізінде мектепті басқару 

принциптері мен әдістері 

2 1 - - 3 

15. Нарықтық экономика жағдайындағы оқу 

орындарының даму стратегиясы 

2     

БАРЛЫҒЫ:135 30 15 - 45 45 

 

Студент пен оқытушының өздік жұмысының тақырыптық жоспары 

СОӨЖ 

тақырыбының 

атауы 

Сабақтың мақсаты Сабақтың 

түрі 

Тапсырманың 

мазмұны 

Ұсынылаты

н әдебиеттер 

1.Кәсіпкерлік 

қызмет-тің 

мазмұны және 

оның қазіргі 

эконо-

микадағы орны 

Материалдарды өз 

бетінше іздеу, талдау 

және саралау білік-

тілігін қалыптастыру 

Қажетті 

әдебиет-

терді іздеп, 

библио-

графия 

құрастыру  

1, 2 сұрақтар 

Негізгі және 

қосымша 

әдебиеттер-

мен жұмыс 

2. Кәсіпкерлік 

қызметтің 

жіктелуі және 

түрлері 

Теориялық материал-

дармен танысу. Дис-

скусия жасау, білімді 

тәжірибеде қолдану 

білігін қалыптастыру  

Сұрақтарға 

жауап беру, 

тапсырма-

ларды өз 

бетінше 

орындау 

1, 2 сұрақтар 

Негізгі және 

қосымша 

әдебиеттер-

мен жұмыс 

3. Кәсіпкерлік 

қыз-меттің 

формалары 

Өз бетімен жұмыс іс-

теу, теориялық мате-

риалдарды талдау 

Берілген 

тақырып 

бойынша 

конспект 

жасау 

1, 2, 3, 4 сұрақтар 
Негізгі және 

қосымша 

әдебиеттер-

мен жұмыс 

4. Білім беру 

мекеме-лерінде 

кәсіпкерлік 

қызметті 

ұйымдастыру 

Теориялық материал-

дарды қолданып, мы-

салдар келтіру, өз 

көзқарасын дәлелдеу 

Тапсырмала

рды 

орындау 

1, 2, 3 сұрақтар Негізгі және 

қосымша 

әдебиеттер-

мен, мұрағат 

материалдары

мен жұмыс 

5. Кәсіпкерлік 

қызмет 

жүйесіндегі 

маркетинг 

Өз бетімен жұмыс 

істеу біліктілігін қа-

лыптастыру, теория-

лық материалдарды 

жіктеу 

Берілген 

тақырыпқа 

конспект 

жасау 

1, 2, 3, 4 сұрақтар Негізгі және 

қосымша 

әдебиеттер-

мен, 

диссер.жұмыс.

және 

автереферат. 

жұмыс 

6. Бизнес-

жоспарды түзу 

Өз бетімен жұмыс 

істеу біліктілігін қа-

Берілген 

тақырып 

1, 2, 3, 4 сұрақтар Негізгі және 

қосымша 



және техника-

экономикалық 

негіздеу  

лыптастыру, теория-

лық материалдарды 

жіктеу 

бойынша 

мысалдар 

келтіріп, 

конспект 

жасау 

әдебиеттер-

мен жұмыс 

7. Білім беру 

қызмет-терінің 

маркетингі 

Білімін тәжірибеде 

қолдану, өз бетімен 

жұмыс істеу білікті-

лігін қалыптастыру 

Берілген 

тақырыпқа 

конспект 

жасау 

1, 2, 3 сұрақтар Негізгі және 

қосымша 

әдебиеттер-

мен жұмыс 

8.Педагогикал

ық ме-

неджменттің 

маңызы, оның 

кәсіби білім 

беру 

жүйесіндегі 

ролі мен орны 

Материалдарды өз 

бетінше іздеу, тал-

дау және саралау 

біліктілігін 

қалыптастыру 

Қажетті 

әдебиет-

терді іздеп, 

биб-

лиография 

құрастыру  

1, 2 сұрақтар Негізгі және 

қосымша 

әдебиеттер-

мен, 

диссер.жұмыс.

және 

автереферат. 

жұмыс 

9. Кәсіби 

білім беру 

мекемелерінд

егі басқаруға 

жүйелі 

көзқарастар 

Теориялық 

материалдар-мен 

танысу. Дисскусия 

жасау, білімді 

тәжірибеде қолдану 

біліктілігін қа-

лыптастыру  

Сұрақтарға 

жауап беру, 

тап-

сырмалард

ы өз 

бетінше 

орындау 

1, 2 сұрақтар 

Негізгі және 

қосымша 

әдебиеттер-

мен жұмыс 

10.Жүйе және 

басқару 

Өз бетімен жұмыс 

істеу біліктілігін 

қалыптастыру, 

теориялық 

материалды талдау 

Берілген 

тақы-рып 

бойынша 

конспект 

жасау 

1, 2, 3, 4 сұрақтар Негізгі және 

қосымша 

әдебиеттер-

мен жұмыс 

11.Менеджме

нт негі-зінде 

мектепті 

басқа-ру 

принциптері 

мен әдістері 

Теориялық 

материалдар-ды 

қолданып, мысалдар 

келтіру және өз 

көзқа-расын дәлелдеу 

Тапсырмал

арды 

орындау 

1, 2, 3 сұрақтар Негізгі және 

қосымша 

әдебиеттер-

мен жұмыс 

12. Нарықтық 

эконо-мика 

жағдайындағы 

оқу 

орындарының 

даму 

стратегиясы 

Өз бетімен жұмыс 

істеу біліктілігін 

қалыптастыру, 

теориялық 

материалдар-ды 

жіктеу 

Берілген 

тақырыпқа 

конспект 

жасау 

1, 2, 3, 4 сұрақтар Негізгі және 

қосымша 

әдебиеттер-

мен жұмыс 

 

СӨЖ-ге арналған арналған бақылау тапсырмаларының 

тақырыптары 

1 «Кәсіпкер», «кәсіпкерлік қызмет» ұғымдары 



2 Білім беру жүйесіндегі кәсіпкерлік қызметтің мәні 

3 Кәсіпкерлік қызметтің пайда болуы мен даму тарихы 

4 Кәсіпкерлік қызметті дамыту мақсатындағы Қазақстан Республи-

касының заңдары, жарлықтары, қаулылары мен бұйрықтары түріндегі 

нормативтік-құқықтық құжаттар мазмұны 

5 Шетел және отан ғылымында кәсіпкерлік қызмет мәселерін 

зерттеудің жағдайы 

6 Кәсіпкерлік қызметтің экономикалық, әлеуметтік және құқықтық 

шарттары 

7 Кәсіпкерлік қызметтің түрлері 

8 Өндірістік кәсіпкерлік 

9 Коммерциялық кәсіпкерлік 

10  Қаржылық кәсіпкерлік 

11  Консультативтік кәсіпкерлік 

12  Білім беру мекемелеріне тән кәсіпкерлік қызметтің түрлері 

13  Кәсіпкерлік қызмет формалары 

14  Кәсіпкерлік қызмет формаларының жіктелуі 

15  Экономикалық дамыған мемлекеттердегі коммерциялық кәсіпорын-

ның негізгі формалары 

16  Кәсіпкерлік қызметті ұйымдастыру ерекшеліктері 

17  Шетелдегі кәсіпкерлік қызметті ұйымдастырудың ерекшеліктері 

18  Кәсіпкерлікті қаржыландыру мәселесі 

19  Қаржылық жоспар 

20  Кәсіпкерлік қызметке салық салу 

21  Кәсіпкерлік қызметтегі тәуекел 

22  Кәсіпкерлік қызмет мәдениеті мен этикасы 

23  Кәсіпкер мәдениеті 

24  Кәсіпкердің кәсіби және іскерлік этикасы 

25  Кәсіпкерлік түріндегі кәсіпорын моделі 

26  Шағын кәсіпорынның кәсіпкерлік қызметі, оның мәні мен міндеттері 

27  Кәсіпорын ресурстары 

28   Өндірістік менеджмент. Өндірушілік және еңбек ақы төлеу 

29  Кәсіпорын әрекетіндегі маркетинг 

30  Өндірістік процесті ұйымдастыру 

31  Маркетингтік зерттеулер 

32  Білім беру қызметтерінің маркетингі 

33  Рынок сегментациясы 

34  Рыноктың мақсатты сегменттерін таңдау 

35  Өндіріс үшін тауарлар таңдау 

36  Тауарларды жіктеу 

37  Тауарлардың түрлері 

38  Тауардың ғұмырлық циклі 

39  Баға және бағаның түзілуі 

40  Тауар мен қызмет көрсетудің бағасын анықтау 

41  Өнімнің өзіндік құны 



42  Бизнес-жоспардың мазмұны және құрылымы 

43  Техника-экономикалық қамту 

44  Нарықтық экономика жағдайында тауаур мен қызмет көрсету сапасы 

45  Тауар мен қызмет көрсетуді жүзеге асыру 

46  Кәсіпкерліктегі жарнаманың ролі 

47  Жарнама түрлері 

48  Кәсіпорын имиджі 

49  Білім беру мекемесінің имиджі 

50  Білім беру қызметтерінің алға жылжуы 

51 «Менеджмент», «педагогикалық менеджмент» ұғымдары 

52 Білім беру жүйесін басқару мәні 

53 Педагогикалық менеджменттің пайда болуы мен тарихы 

54 «Білім беру туралы», «Тіл туралы», «Мәдениет туралы» ҚР-ның 

Заңдарындағы педагогикалық менеджмент негізінің мазмұны 

55 Шетел және отан ғылымында педагогикалық менеджмент мәселерін 

зерттеудің жағдайы 

56 Жүйелердің табиғаты және маңызы, олардың түрлері 

57 Педагогикалық жүйе әлеуметтік жүйенің түрі ретінде 

58 Педагогикалық жүйелерді жобалау принциптері 

59 Педагогикалық жүйенің құрылымдық компоненттерінің мәні 

60 Құрылымдық компоненттердің өзара байланысы 

61 Білім беру жүйелерін басқару процесі 

62 Басқарудың негізгі мақсаты мен міндеттері 

63 Білім беру мекемелерін басқару қағидалары 

64 Білім беру мекемелерін басқару функциялары 

65 Оқыту принциптерінің мәні және ұғымы 

66 Басқару әдістерінің жіктелуі 

67 Психологиялық-педагогикалық,ұйымдастыру-ұйғарымдық, 

экономи-калық басқару әдістері 

68 Білім беру мекемелері қызметінің басымдық бағыттарын 

69 Білім беру мекемелерінің стратегиялық даму жоспары 

70 Стратегиялық даму жоспарына сыртқы ортаның әсері 

71 Маркетингтік зерттеудің ролі 

72 Стратегиялық даму жоспарын айқындаудағы маркетингтік зерттеу 

73 Педагогикалық кадрларды аттестациялау технологиялары 

74 Педагогикалық кадрлар біліктілігін арттыру 

75 Педагогикалық кадрлардың өздігінен білім алуын жетілдіру 

76 Педагог еңбегін бағалауға қойылатын жалпы талаптар және оны 

бағалау көрсеткіштері 

77 «Ақпарат» ұғымын талдау және оның мәні 

78 Ақпараттық тнхнологиялардың басқару процесіндегі ролі 

79 Білім беру саласы басқарушыларының ақпараттық қажеттілігі 

80 Ақпараттық қажеттілікті қалыптастыруға әсер ететін факторлар 

81 Менеджментті ақпараттық қамтамасыз етудің тиімділігі 

82 «Имидж» ұғымының мәні 



83 Білім беру мекемелерінің имиджі  

84 Білім беру мекемелерінің имиджін қалыптастыру және оның сыртқы 

көрінісін сипаттайтын компоненттер 

85 Білім беру мекемелеріндегі менеджер және атқаратын қызметтері 

86 Менеджердің қоғамда алатын ролі 

87 Менеджердің кәсіби мәдениеті 

88 Инженер-педагог кадрларын даярлау мәселесі 

89 Инженер-педагогтың кәсіби қызметіндегі басты мақсат 

90 Инженер-педагогтың кәсіби функцияларына сәйкес кәсіби қасиеттер 

мен қабілеттердің дамуы 

91 Кәсіби бағыттылық 

92 Кәсіби құзыреттілік 

93 Кәсіби маңызды қасиеттер мен қабілеттер 

94 Кәсіби бейімделу 

95 Білім беру мекемелеріндегі педагогикалық ұжым 

96 Педагогикалық ұжымдағы әлеуметтік-психологиялық климат 

97 Педагогикалық ұжым қызметіндегі ерекшелік 

98 Тұлғааралық қатынастар 

99 Тұлғааралық қатынастар ұжымдағы әлеуметтік-психологиялық 

климатты қалыптастыру негізі ретінде 

100 Педагогикалық ұжымдағы түсініспеушіліктер және оларды шешу 

 

Студенттер білімін бағалау критерийлері 

Пән бойынша емтихан бағасы межелік бақылаулар бойынша максимум 

көрсеткіштер (60%-ға дейін) мен қортынды аттестаттаудың (емтихан) (40%-

ға дейін) сомасы ретінде анықталады және кестеге сәйкес 100%-ға дейінгі 

мәнді құрайды. 

Әріптік 

баға 

бойынша 

бағалау 

Сандық 

бағалау 

эквиваленттер

і 

Меңгерілген 

білімдердің 

проценттік 

мәні 

Дәстүрлі жүйе 

бойынша бағалау 

А 

А- 

4,0 

3,67 

95-100 

90-94 
Өте жақсы 

В+ 

В 

В- 

3,33 

3,0 

2,67 

85-89 

80-84 

75-79 

Жақсы 

С+ 

С 

С- 

D+ 

D 

2,33 

2,0 

1,67 

1,33 

1,0 

70-74 

65-69 

60-64 

55-59 

50-54 

Қанағаттанарлық 

F 0 0-49 Қанағаттанарлықсыз 

«А» (өте жақсы) деген баға, студент семестр барысында пәннің барлық 



бағдарламалық сұрақтары бойынша өте жақсы білім көрсеткен, сонымен 

қатар, өздік жұмыс тақырыптары бойынша жиі аралық білімін тапсырған, 

оқылатын пән бойынша негізгі бағдарлама бойынша теориялық және 

қолданбалы сұрақтарды оқуда дербестік көрсете білген  жағдайда қойылады. 

«А-» (өте жақсы) деген баға негізгі заңдар мен процестерді, ұғымдарды, 

пәннің теориялық сұрақтарын жалпылауға қабілетін өте жақсы меңгеруін, 

аудиториялық және дербес жұмыс бойынша аралық тапсырмалардың жиі 

тапсырылуын болжайды. 

«В+» (жақсы) деген баға, студент пәннің сұрақтары бойынша жақсы және 

өте жақсы білімдер көрсеткен, семестрлік тапсырмаларды көбінесе «өте 

жақсы» және кейбіреулерін «жақсы» бағаларға тапсырған жағдайда 

қойылады. 

«В» (жақсы) деген баға, студент, пәннің нақты тақырыбының негізгі 

мазмұнын ашатын сұрақтары бойынша жақсы және өте жақсы білімдер 

көрсеткен, семестрлік тапсырмаларды уақытында «өте жақсы» және «жақсы» 

бағаларға тапсырған жағдайда қойылады.  

«В-» (жақсы) деген баға студентке, егер ол аудиториялық қалай болса, 

дәл солай СӨЖ тақырыптары бойынша пәннің теориялық және қолданбалы 

сұрақтарына жақсы бағытталады, бірақ семестрде аралық тапсырмаларды 

жиі тапсыратын және пән бойынша семестрлік тапсырмаларды қайта 

тапсыру мүмкіндігіне ие болған жағдайда қойылады.  

«С+» (қанағаттанарлық) деген баға студентке, егер ол аудиториялық 

сабақтардың және СӨЖ барлық түрлері бойынша зейінділік сипаттағы 

сұрақтарға ие, пәннің жеке модульдарының мазмұнын аша білген, семестрлік 

тапсырмаларды «жақсы» және «қанағаттанарлық» бағаға тапсырған жағдайда 

қойылады.  

«С» (қанағаттанарлық) деген баға студентке, егер ол  аудиториялық 

сабақтардың және СӨЖ барлық түрлері бойынша зейінділік сипаттағы 

сұрақтарға ие, пәннің жеке модульдарының мазмұнын аша білген, семестрлік 

тапсырмаларды «қанағаттанарлық» бағаға тапсырған жағдайда қойылады.  

«С-» (қанағаттанарлық) деген баға студентке, егер ол аудиториялық 

сабақтардың және СӨЖ барлық түрлері бойынша жалпы 

мағлұматтандырылған және нақты тақырыптың шеңберінде ғана жеке 

заңдылықтар мен олардың ұғымын түсіндіре алатын жағдайда қойылады.  

«D+» (қанағаттанарлық) деген баға студентке, егер ол аудиториялық 

сабақтардың және СӨЖ барлық түрлері бойынша семестрлік тапсырмаларды 

уақытында тапсырмаған және нақты тақырыптың шеңберінде ғана жеке 

заңдылықтар мен олардың ұғымын түсіндіре алатын жағдайда қойылады.  

«D» (қанағаттанарлық) деген баға студентке, егер ол семестрлік 

тапсырмаларды уақытында тапсырмаған және аудиториялық сабақтар мен 

СӨЖ бойынша білімі төмен, сондай-ақ, сабақтар босатқан жағдайда 

қойылады.  

«F» (қанағаттанарлықсыз) деген баға студент, СӨЖ және сабақтардың 

түрлері бойынша теориялық және практикалық білімнің төмен деңгейіне де 

ие емес, сабақтарға жиі қатыспайтын және уақытында семестрлік 



тапсырмаларды тапсырмайтын жағдайда қойылады. 

Аралық бақылау оқытудың 7-ші, 14-шыапталарында жүргізіледі және 

бақылаудың келесі түрлерінен шыға отырып, ұйымдастырылады: 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Қатысу 0,2                3,0 

Практикалық 

тапсырмалар

-ды 

орындау 

1,0                2,0 

Тақырыптық 

тестілеу 

2,6

7 
               24 

Дәріс 

конспектісі 

1,6

7 
               10 

СӨЖ 

тапсыр-

масын 

орындау 

0,7                10 

СОӨЖ 

тапсырмала-

ры 

1                10 

Тестік 

тапсырмалар

-ды қолдана 

отырып 

аралас сұрау 

1,0                1,0 

Емтихан                 40 

Барлығы 30       30       30  60 

 

Пән бойынша тапсырмаларды орындау және тапсыру кестесі  

Бақылау 

түрі 

Тапсырманың мақ-

саты және  мазмұны 

Ұсыныла- 

тын 

әдебиет 

Орындалу 

ұзақтылығы 

Бақылау 

түрі 

Тапсыру 

мерзімі 

СОӨЖ Студенттердің Негізгі және Курсты өту Ағымдағы 1 – 15 апта 



бойынша 

жұмысты 

орындау 

және 

қорғау 

тақырып бойынша 

білімдерін 

тереңдету, 

біліктерін 

қалыптастыру 

 

қосымша 

әдебиеттер 

тізіміндегі 

деректермен 

жұмыс істеу 

барысында 

сабақ кестесіне 

және оқу 

жоспарына 

сәйкес 

жүргізіледі  

Тестік 

тапсырмал

арды 

орындау 

Студенттердің 

білімдерін және 

біліктерін тексеру 

 

Негізгі және 

қосымша 

әдебиеттер 

тізіміндегі 

деректермен 

жұмыс істеу 

2 контактілі 

сағат 

Ағым-

дағы, 

аралық 

4, 8, 12, 15 

апта 

№1, 2 

жазбаша 

сұрау 

білімдерін және 

біліктерін тексеру 

 

Негізгі және 

қосымша 

әдебиеттер 

тізіміндегі 

деректермен 

жұмыс істеу 

1 контактілі 

сағат 
Ағымдағы 6, 10 апта 

Рефератты 

орындау 

және 

қорғау 

Студенттердің 

бойына өз бетінше 

жұмыс істеу 

дағдысын 

қалыптастыру 

Негізгі және 

қосымша 

әдебиеттер 

тізіміндегі 

деректермен 

жұмыс істеу 

0,25 контактілі 

сағат 
Ағымдағы 7, 14 апта 

СӨЖ 

тапсыр-

масын 

орындау 

Дәрістік, 

практикалық, 

СОӨЖ шеңберінде 

қарастырылмаған 

сұрақтарды 

қарастыру 

 

Негізгі және 

қосымша 

әдебиеттер 

тізіміндегі 

деректермен 

жұмыс істеу 

4 контактілі 

сағат 
Ағымдағы 1 - 15апта 

Емтихан 

Пән бойынша 

материалды 

меңгеруді тексеру 

 

Негізгі және 

қосымша 

әдебиеттердің 

барлық тізімі 

2 контактілі 

сағат 

Қоры-

тынды 

Сессия 

кезінде 

 

Саясат және процедуралар 

«Кәсіптік білім берудегі кәсіпкерлік және педагогикалық менеджмент» 

пәнін оқу кезінде келесі ережелерді ұстануды сұраймын: 

1 Сабаққа кешікпеу. 

2 Сабақтан дәлелді себепсіз қалмау, ауырған жағдайда анықтама, ал басқа 

жағдайларда түсіндірме хат ұсынуды. 

3 Сабақтың барлық түрлеріне қатысу студент міндеттерінің қатарына 

жатады. 

4 Оқу процесінің күнтізбелік кестесіне сәйкес барлық бақылау түрін 

тапсыру. 

5 Қатыспаған практикалық және зертханалық сабақтарды оқытушы 

көрсеткен уақытта өтеу. 
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