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5В051000 «Мемлекеттік және жергілікті басқару» мамандығы (2013 ж. қабылдау)

	№
	ECTS кредиттер саны/

кредиттер саны
	Элективтік пәндер тізімі

	
	
	Аймақтық экономика және басқару
	Әлеуметтік-экономикалық жоспарлау

	1
	2
	3
	4

	Базалық пәндер циклі

	1
	5/3
	MKB 19 модулі
MKB 1208 Математиканың қосымша бөлімдері 1-2-0-2

Айрықша деректемелері: 
EM 1203 1-2-0-1

Тұрақты деректемелері: 
Sta 2209 1-2-0-3

Берілген пәнді оқыту мақсаты: практикалық экономикалық қызметте туатын тапсырмаларды орындауға қажетті сызықтық алгебрадан, сызықтық бағдарламалаудан, математикалық статистика мен мүмкіндіктер теориясынан негізгі дағдыларды қалыптастыру және негізгі білімдерді игеру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Ықтималдылықтар теориясы. Математикалық статистика. Оқиғалар алгебрасы. Ықтималдылықтардың классикалық анықтамасы. Оқиғалардың тәуелділігі мен тәуелсіздігі. Корреляция коэффициенті. Ықтималдылық-тарды көбейту мен қосу теориялары. Байес формуласы.
Оқыту нәтижелері: сызықтық алгебрадан, сызықтық бағдарламалаудан, математикалық статистика мен мүмкіндіктер теориясынан білімдерді қалыптастыру және басқа пәндерді зерттеуде осы білімдерді қолдана білу. 
	MKB 19 модулі

MKB 1208 Математиканың қосымша бөлімдері 1-2-0-2

Айрықша деректемелері: 
EM 1203 1-2-0-1

Тұрақты деректемелері: 
Sta 2209 1-2-0-3

Берілген пәнді оқыту мақсаты: практикалық экономикалық қызметте туатын тапсырмаларды орындауға қажетті сызықтық алгебрадан, сызықтық бағдарламалаудан, математикалық статистика мен мүмкіндіктер теориясынан негізгі дағдыларды қалыптастыру және негізгі білімдерді игеру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Ықтималдылықтар теориясы. Математикалық статистика. Оқиғалар алгебрасы. Ықтималдылықтардың классикалық анықтамасы. Оқиғалардың тәуелділігі мен тәуелсіздігі. Корреляция коэффициенті. Ықтималдылық-тарды көбейту мен қосу теориялары. Байес формуласы.
Оқыту нәтижелері: сызықтық алгебрадан, сызықтық бағдарламалаудан, математикалық статистика мен мүмкіндіктер теориясынан білімдерді қалыптастыру және басқа пәндерді зерттеуде осы білімдерді қолдана білу.

	2
	5/3
	BSEMM 20 модулі

Sta 2209 Статистика 1-2-0-3

Айрықша деректемелері:

МКВ 1208 1-2-0-2
Тұрақты деректемелері:

KIET 3217 2-1-0-5
Берілген пәнді оқыту мақсаты: статистикалық мәліметтерді жинаудың, өңдеудің, талдаудың жалпы принциптері, амалдары,  әдістері туралы білім алуын, жалпы қоғамдық құбылыстар мен процестердің даму заңдылықтары мен процестерін, олардың сандық сипаттамаларын меңгеруін, негізгі факторларды бағалау, елдің экономикалық даму деңгейін, өндіріс саласындағы шығындар көрсеткіштері мен нәтижелерін, өмір сүру деңгейінің көрсеткіштерін есептеу әдістемесін игеру.

Негізгі бөлімдер мазмұны: Статистика пәні және міндеттері. ҚР-ғы мемлекеттік статистика ұйымдары. Статистикалық бақылау. Статистикалық жиын, топтастыру және кестелер.  Абсолюттік және қатыстық шамалар және графикалық суреттер. Орташа мәндер және вариация көрсеткіштері.Таңдаулы бақылау. Қоғамдық құбылыстар динамикасын статистикалық меңгеру.  Индекстер. Әлеуметтік-экономикалық құбылыстардың өзара байланысын статистикалық меңгеру. Халық статтистикасы. Еңбек ресурстарының статистикасы. Ұлттық байлық статистикасы. Шығындар мен аралық тұтыну статистикасы.Тауарлар мен қызметтер өндірісінің статистикасы. Тауар және ақша айналысының статистикасы. Бағалар статистикасы. Өндіріс тиімділігінің статистикасы. Ұлттық есептер жүйесі. Негізгі макроэкономикалық көрсеткіштер.Халықтың тұрмыс деңгейі статистикасы.
Оқыту нәтижелері: Статистика пәні және міндеттері. ҚР-ғы мемлекеттік статистика ұйымдары. Статистикалық бақылау. Статистикалық жиын, топтастыру және кестелер. Абсолюттік және қатыстық шамалар және графикалық суреттер. Орташа мәндер және вариация көрсеткіштері.Таңдаулы бақылау.Қоғамдық құбылыстар динамикасын статистикалық меңгеру. Индекстер. Әлеуметтік-экономикалық құбылыстардың өзара байланысын статистикалық меңгеру. Халық статтистикасы. Еңбек ресурстарының статистикасы. Ұлттық байлық статистикасы. Шығындар мен аралық тұтыну статистикасы.Тауарлар мен қызметтер өндірісінің статистикасы. Тауар және ақша айналысының статистикасы. Бағалар статистикасы. Өндіріс тиімділігінің статистикасы. Ұлттық есептер жүйесі. Негізгі макроэкономикалық көрсеткіштер.Халықтың тұрмыс деңгейі статистикасы.
	SAEZh 20 модулі

Sta 2209 Статистика 1-2-0-3

Айрықша деректемелері:

МКВ 1208 1-2-0-2

Тұрақты деректемелері:

AEZh 2210 2-2-0-3,4
Берілген пәнді оқыту мақсаты: статистикалық мәліметтерді жинаудың, өңдеудің, талдаудың жалпы принциптері, амалдары,  әдістері туралы білім алуын, жалпы қоғамдық құбылыстар мен процестердің даму заңдылықтары мен процестерін, олардың сандық сипаттамаларын меңгеруін, негізгі факторларды бағалау, елдің экономикалық даму деңгейін, өндіріс саласындағы шығындар көрсеткіштері мен нәтижелерін, өмір сүру деңгейінің көрсеткіштерін есептеу әдістемесін игеру.

Негізгі бөлімдер мазмұны: Статистика пәні және міндеттері. ҚР-ғы мемлекеттік статистика ұйымдары. Статистикалық бақылау. Статистикалық жиын, топтастыру және кестелер.  Абсолюттік және қатыстық шамалар және графикалық суреттер. Орташа мәндер және вариация көрсеткіштері.Таңдаулы бақылау. Қоғамдық құбылыстар динамикасын статистикалық меңгеру.  Индекстер. Әлеуметтік-экономикалық құбылыстардың өзара байланысын статистикалық меңгеру. Халық статтистикасы. Еңбек ресурстарының статистикасы. Ұлттық байлық статистикасы. Шығындар мен аралық тұтыну статистикасы.Тауарлар мен қызметтер өндірісінің статистикасы. Тауар және ақша айналысының статистикасы. Бағалар статистикасы. Өндіріс тиімділігінің статистикасы. Ұлттық есептер жүйесі. Негізгі макроэкономикалық көрсеткіштер.Халықтың тұрмыс деңгейі статистикасы.
Оқыту нәтижелері: Статистика пәні және міндеттері. ҚР-ғы мемлекеттік статистика ұйымдары. Статистикалық бақылау. Статистикалық жиын, топтастыру және кестелер. Абсолюттік және қатыстық шамалар және графикалық суреттер. Орташа мәндер және вариация көрсеткіштері.Таңдаулы бақылау.Қоғамдық құбылыстар динамикасын статистикалық меңгеру. Индекстер. Әлеуметтік-экономикалық құбылыстардың өзара байланысын статистикалық меңгеру. Халық статтистикасы. Еңбек ресурстарының статистикасы. Ұлттық байлық статистикасы. Шығындар мен аралық тұтыну статистикасы.Тауарлар мен қызметтер өндірісінің статистикасы. Тауар және ақша айналысының статистикасы. Бағалар статистикасы. Өндіріс тиімділігінің статистикасы. Ұлттық есептер жүйесі. Негізгі макроэкономикалық көрсеткіштер.Халықтың тұрмыс деңгейі статистикасы.

	3
	6/4
	BSEMM 20 модулі

ВЕMM 2210 Басқарудағы экономика-математикалық модельдеу 
EM 1203 2-2-0-3,4

Айрықша деректемелері:

KIET3307 2-1-0-6
Тұрақты деректемелері:

KIET 3307 2-1-0-6

Берілген пәнді оқыту мақсаты: нарықтык экономика жағдаинда кәсіпорын қызметтін басқаруын талдау әдістері мен шешу, принциптері және әдістерін теориялық – әдістемелиқ проблемаларын көрсету.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Модельдер тyciнігіжәне олардың  классификациясы. Жәй метематикалық функция негізіндегі экономика- математикалық модельдер. .Сызықтық бағдарламалаудың симплекс әдесімен шешілетін есептердің экономика математикалық модельдері. Қосалқылық бағалау негізіндегі әкономика- математикалық анализ. Сызықтық бағдарламалаудың транспорт eceбi.Транспорттық модельге әкелетін әкономикалықесептер. Жалпығaкызмет көрсету жүйесі(ҚКЖ). 

Қабыл алмаумен ҚКЖ тиімділік көрсеткіштері.Ойын теориясының әлементтер.

Оқыту нәтижелері: математикалық модельдерді жасап және тәжірибелік зерттеулер мен анализ жасауды істей алуы керек.
	SAEZh 20 модулі

AEZh 2210 Әлеуметтік-экономикалық жоспарлау 2-2-0-3,4

Айрықша деректемелері:

ET 1211 1-1-0-1
Тұрақты деректемелері:

MKB 3305 2-1-0-5,6
Берілген пәнді оқыту мақсаты: әр түрлі деңгейдегі әлеуметтік-экономикалық аймақтық жүйелерді жоспарлаудың теориясын, әдістемесін және ұйымдастыру жайлы студенттердің осы білімді игеруі.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Еуропалық капитализм моделі: мәдени – тарихи алғышарттар, қалыптасуы мен дамуы. G- 20 жиырма жетекші ел және азиялық жолбарыс тобы елдері қатарына енетін жетекші  әлемдік державалардың даму модельдері. Қазақстанның дағдарыстан шығудағы оңтайлы экономикалық моделі.
Оқыту нәтижелері: әлеуметтік-экономикалық дамытуды қамтамасыз ететін жоспарлы көрсеткіштер мен іс-шаралардың әдістері мен моделдерін негіздеудегі білімдерді қалыптастыру. 

	4
	3/2
	Mik 21 модулі

Mik 1211 Микроэкономика 1-1-0-2

Айрықша деректемелері:

ET 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері:

Mac 2205 2-1-0-3

Берілген пәнді оқыту мақсаты: микроэкономиканың негізгі заңдылықтары мен категорияларымен студенттерді таныстыру; фирманың және тұтынушының экономикалары туралы біртұтас ойды қалыптастыру, жеке және салалық нарықтың негізгі сипаттамаларына анықтама беру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Микроэкономикаға кіріспе. Тұтынушының міне-құлық теориясы. Бәсекелес фирмалардың нарықтық міне-құлқы. Таза монополия. Монополиялық бәсеке. Еңбек нарығы. Капитал нарығы. Жер нарығы. Сыртқы әсер теориясы. Қоғамдық таңдау теориясы
Оқыту нәтижелері: микроэкономикалық талдаудың құралдары мен әдістері туралы білімдерді қалыптастыру; микроэкономикалық моделдер мен болжау-аналитикалық жұмыс әдістері. 
	Mik 21 модулі

Mik 1211 Микроэкономика 1-1-0-2

Айрықша деректемелері:

ET 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері:

Mac 2205 2-1-0-3

Берілген пәнді оқыту мақсаты: микроэкономиканың негізгі заңдылықтары мен категорияларымен студенттерді таныстыру; фирманың және тұтынушының экономикалары туралы біртұтас ойды қалыптастыру, жеке және салалық нарықтың негізгі сипаттамаларына анықтама беру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Микроэкономикаға кіріспе. Тұтынушының міне-құлық теориясы. Бәсекелес фирмалардың нарықтық міне-құлқы. Таза монополия. Монополиялық бәсеке. Еңбек нарығы. Капитал нарығы. Жер нарығы. Сыртқы әсер теориясы. Қоғамдық таңдау теориясы.
Оқыту нәтижелері: микроэкономикалық талдаудың құралдары мен әдістері туралы білімдерді қалыптастыру; микроэкономикалық моделдер мен болжау-аналитикалық жұмыс әдістері. 

	5
	5/3
	KE 22 модулі

KE 2212 Кәсіпорын экономикасы 2-1-0-3

Айрықша деректемелері:

ET 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері:

КІЕТ 3307 2-1-0-6

Берілген пәнді оқыту мақсаты: шаруашылық жүйе ретінде ұйымның қызмет ету заңдылықтары, ұстанымдары жайлы жиынтық білімдерді студенттердің игеруі, кәсіпорын қызметінің тиімділігін арттыру мақсатында жоспарлау мен басқару әдістері.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Кәсіпорын шаруашылық объектісі ретінде. Кәсіпорынның негізгі капиталы Кәсіпорынның айналым капиталы Шикізат, материалдық және отын-энергетикалық ресурстары. Кәсіпорынның еңбек ресурстары Кәсіпорындағы еңбек ақы төлеу Өнімді өндіру және өткізу шығындары Табыс және өндіріс рентабельділігі. Кәсіпорынның маркетингтік және өндірістік қызметі. Өнімнің бәсекеге қабілеттілігін қамтамасыз ету. Кәсіпорынның инвестициялық және инновациялық іс-әрекеті. Өнімнің бәсекеге қабілеттілігін қамтамасыз ету. Кәсіпорынның инвестициялық және инновациялық іс-әрекеті. Кәсіпорын қаржысы.
Оқыту нәтижелері: кәсіпорынның ресурстық базасын қарастыру және түрлі ресурстарды пайдаланудың тиімділігін қарастыру;  кәсіпорынның қызмет етуінің шаруашылық механизмі мен оның қызметінің қаржылық нәтижелерін білу.
	KE 22 модулі

KE 2212 Кәсіпорын экономикасы 2-1-0-3

Айрықша деректемелері:

ET 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері:

КІЕТ 3307 2-1-0-6

Берілген пәнді оқыту мақсаты: шаруашылық жүйе ретінде ұйымның қызмет ету заңдылықтары, ұстанымдары жайлы жиынтық білімдерді студенттердің игеруі, кәсіпорын қызметінің тиімділігін арттыру мақсатында жоспарлау мен басқару әдістері.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Кәсіпорын шаруашылық объектісі ретінде. Кәсіпорынның негізгі капиталы Кәсіпорынның айналым капиталы Шикізат, материалдық және отын-энергетикалық ресурстары. Кәсіпорынның еңбек ресурстары Кәсіпорындағы еңбек ақы төлеу Өнімді өндіру және өткізу шығындары Табыс және өндіріс рентабельділігі. Кәсіпорынның маркетингтік және өндірістік қызметі. Өнімнің бәсекеге қабілеттілігін қамтамасыз ету. Кәсіпорынның инвестициялық және инновациялық іс-әрекеті. Өнімнің бәсекеге қабілеттілігін қамтамасыз ету. Кәсіпорынның инвестициялық және инновациялық іс-әрекеті. Кәсіпорын қаржысы.
Оқыту нәтижелері: кәсіпорынның ресурстық базасын қарастыру және түрлі ресурстарды пайдаланудың тиімділігін қарастыру;  кәсіпорынның қызмет етуінің шаруашылық механизмі мен оның қызметінің қаржылық нәтижелерін білу.

	6
	6/4
	ESEK 23 модулі

ES 2213 Экономикалық саясат 2-2-0-4

Айрықша деректемелері:

ЕТ 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері:

АЕВ 4302 1-1-0-7

Берілген пәнді оқыту мақсаты: мемлеқеттің экономикалық жүйсі туралы білім алу, сонымен катар ел экономикасына әсер ететін әдістер мен құралдармен танысу. 
Негізгі бөлімдер мазмұны: Экономикалық саясаттың пәні,объектісі және субъектісі. Нарықтык экономика мәні және заңдылықтары. Үкiмет  шешiмдерiнiң қабылдану тетiгі. Ақша-несие (монетарлық) саясаты. Мемлекеттiң бюджет-салық (фискалды) саясаты. Мемлекеттi басқару саясаты. Әлеуметтік саясат. Валюталық саясат. Инвестициялық саясат.Қоғамдық еңбек бөлiгi және экономикалық саясат бағытытың формалары.Сауда саясаты. Өнеркәсіптік саясат. Халықаралық экономикалық қатынастар саясаты.
Оқыту нәтижелері: Қоғамдық еңбеқ бөлінісі формасы және экономикалық саясат бағыты бойынша талдауын жургізу. Инвестициялық жобаларды талдау және тиісті шаралар жүргізу.
	ESEK 23 модулі

ES 2213 Экономикалық саясат 2-2-0-4

Айрықша деректемелері:

ЕТ 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері:

АЕВ 4302 1-1-0-7

Берілген пәнді оқыту мақсаты: мемлеқеттің экономикалық жүйсі туралы білім алу, сонымен катар ел экономикасына әсер ететін әдістер мен құралдармен танысу. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Экономикалық саясаттың пәні,объектісі және субъектісі. Нарықтык экономика мәні және заңдылықтары. Үкiмет  шешiмдерiнiң қабылдану тетiгі. Ақша-несие (монетарлық) саясаты. Мемлекеттiң бюджет-салық (фискалды) саясаты. Мемлекеттi басқару саясаты. Әлеуметтік саясат. Валюталық саясат. Инвестициялық саясат.Қоғамдық еңбек бөлiгi және экономикалық саясат бағытытың формалары.Сауда саясаты. Өнеркәсіптік саясат. Халықаралық экономикалық қатынастар саясаты.
Оқыту нәтижелері: Қоғамдық еңбеқ бөлінісі формасы және экономикалық саясат бағыты бойынша талдауын жургізу. Инвестициялық жобаларды талдау және тиісті шаралар жүргізу.
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	3/2
	ESEK 23 модулі

EK 2214 Еңбекті қорғау 1-0-1-4

Айрықша деректемелері:

TKN 1103 1-1-0-2

Тұрақты деректемелері:

-
Берілген пәнді оқыту мақсаты: әр түрлі сферадағы адам қызметінің қауіпсіз жұмыс істеу әдістері мен өндірістегі еңбекті қорғауұстанымдары мен ұйымдастырудың негізгі түсініктерін студенттерде қалыптастыру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Еңбекті қорғау негіздер. ҚР еңбек заңдылықтары. Ұйымдардағы еңбекті қорғаудың басқару негіздері. Кәсіпорындардағы өнеркәсіп қауіпсіздіктерінің негіздері. Өндірісте жарақат алғандарға әлеуметтік көмек көрсету. Бірінші медициналық көмек көрсету.
Оқыту нәтижелері: еңбекті қорғауды ұйымдастыру ұстанымдары туралы білімдерді қалыптастыру және басқа пәндерді зерттеуде осы білімдерді қолдана білу.
	ESEK 23 модулі

EK 2214 Еңбекті қорғау 1-0-1-4

Айрықша деректемелері:

TKN 1103 1-1-0-2

Тұрақты деректемелері:

-
Берілген пәнді оқыту мақсаты: әр түрлі сферадағы адам қызметінің қауіпсіз жұмыс істеу әдістері мен өндірістегі еңбекті қорғауұстанымдары мен ұйымдастырудың негізгі түсініктерін студенттерде қалыптастыру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Еңбекті қорғау негіздер. ҚР еңбек заңдылықтары. Ұйымдардағы еңбекті қорғаудың басқару негіздері. Кәсіпорындардағы өнеркәсіп қауіпсіздіктерінің негіздері. Өндірісте жарақат алғандарға әлеуметтік көмек көрсету. Бірінші медициналық көмек көрсету.
Оқыту нәтижелері: еңбекті қорғауды ұйымдастыру ұстанымдары туралы білімдерді қалыптастыру және басқа пәндерді зерттеуде осы білімдерді қолдана білу.
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	5/3
	IM 24 модулі

IM 3215 Инновациялық менеджмент 2-1-0-5

Айрықша деректемелері:

Men 2206 2-2-0-4

Тұрақты деректемелері:

Kas 4310 2-1-0-7

Берілген пәнді оқыту мақсаты: макро және микро деңгейдегі инновациялық салада стратегиялық және тактикалық шешім қабылдау жолдарымен және инновациялық технологияларды енгізу процесін басқарудың түрлі әдістерімен таныстыру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Инновацияның мәні және инновациялық қызметтің негізгі қаситетері. Инновациялық үрдіс және экономикалық даму. Инновациялық қызмет және инновациялық жобалардың өмір циклі. Ұйымның инновациялық потенциалын анықтау. Инновациялық жобалардың тиімділігі деңгейін бағалау. Инновациялық қызметтегі тәуекел. Инновациялық қызметті басқару және инновациялық өнім қалыптастыру әдістері. Инновациялық менеджмент және стратегиялық басқару. Инновациялық ұйымның мәдениеті және оның персоналын басқару. Венчурлық бизнесті ұйымдастыру. Инновацияларды интелектуалды меншік объектісі ретінде басқару. Инновациялық қызметті мемлекеттік басқару. Қазақстан республикасының мемлекеттік ғылыми- техникалық саясатының негіздері. Инновациялық инфрақұрылым институттары және олардың өзара байланысы. Қазақстандағы ғылыми және инновациялық қызметті мемлекеттік қолдау механизмі.
Оқыту нәтижелері: инновациялық жобалардың тиімділігін бағалай білу.
	Eko 24 модулі

Eko 3215 Эконометрика 2-1-0-5

Айрықша деректемелері:

EM 1203 1-1-0-2

Тұрақты деректемелері:

KIET 3307 2-1-0-6

Берілген пәнді оқыту мақсаты: эконометрикалық моделдеу негіздерін студенттерде қалыптастыру, әртүрлі деңгейдегі экономикалық жүйелердің қызмет ету заңдылықтарын анықтауда сандық мәліметтерді қолдана білу. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Ықтималдық теориясы мен математикалық статистика түсініктері . Статистикалық гипотезаларды тексеру  Бағалардың статистикалық  қасиеттері  Жұптық сызықтық регрессия үшін ең кіші квадраттар әдісі  Көптік сызықтық регрессия үлгісі  Көптік сызықтық регрессияның классикалық үлгісі. Гаусс-Марков теоремасы  Қателік дисперсия бағасы  Сызықтық регрессия коэффициентерінің статистикалық мәнділігін бағалау  Детерминация коэффициенті Айнымалылар спецификациясы. Дербес корреляция  Сызықтық емес эконометрикалық үлгілер  Мультиколлинеарлық құбылыс. Гетероскедастикалылық. Динамикалық қатаралар. Бір уақыттық теңдеулер жүйесі.

 Оқыту нәтижелері: талданатын экономикалық жүйелердің жағдайы мен дамуын сипаттайтын экономикалық көрсеткіштердің болжау мен бағалау әдістерін туралы білімдерді қалыптастыру және басқа пәндерді зерттеуде осы білімдерді қолдана білу. 
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	5/3
	SB 25 модулі

SB 3216 Сапаны басқару 2-1-0-5

Айрықша деректемелері:

Men 2206 2-2-0-4

Тұрақты деректемелері:

AEB 4302 1-1-0-7

Берілген пәнді оқыту мақсаты: сапалық басқарудың әдістемелік негіздері туралы білімдерді және ҚР-ғы сапаны басқарудың теориялық және тәжірибелік дағдыларын студенттерде қалыптастыру

Негізгі бөлімдер мазмұны: Сапаны басқарудың методолгиялық негіздері.

Сапаны басқару жүйесінің даму тарихы. Сапаны басқарудың жалпы түсінігі. Сапаны басқару процессі. Сапаны басқарудағы  бар жүйелер. Сапаны басқарудағы жалпы функциялар.  Сапаны басқарудағы мотивация. Сапаны басқару процесстерін талдау және есеп, бақылау. Сапаны басқару жүйесіндегі стандартизация. Сапаны басқару жүйесіндегі сертификация.
Оқыту нәтижелері: ҚР нормативті- құқықтық актілерінің негізінде қызмет көрсету тәжрибесінде сапаны басқару, СМЖ жасау және енгізуде экономикалық механизмге және сапаны басқару саясатына сүйену.
	ZhB 25 модулі

ZhB 3216 Жобаларды басқару 2-1-0-5

Айрықша деректемелері:

KE 2212 2-1-0-3

Тұрақты деректемелері:

MB 3218 2-2-0-6

Берілген пәнді оқыту мақсаты: студенттерге жобаны басқару саласында өз беттерінше келешекте тәжрибелік қызмет процессі барысында қолдана алатындай теориялық білім беру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Жобаның басқарудың теориялық- әдістемелік негіздері мен тәжрибелік әдістер. Қазіргі заманғы шаруашылық жағдайында жобаны басқару қызметі.Жобаны басқару процесстері. Жобаның инницация кезеңдері.Жобаны жоспарлау кезеңдері. Жобаны бақылау кезеңдері.Жобаның аяқталу кезеңдері. Жобаның уақытын басқару. Жобаның құнын басқару. Жобаның сапасын басқару. Жобаның сатып алуы мен жеткізуін  басқару. Жоба ресурстарын басқару. Жобаның өзгерістерін басқару. Жобаның тәекелін басқару. Жобаны басқарудағы коммуникация және бақылау.
Оқыту нәтижелері: экономикалық процесстердің негізгі түсініктерін қалыптастыру, бағдарламалардың формалары мен типтерін айыра білу, шаруашылық шешімдердің әр түрлі нұсқаларын бағалай білу, тиімділік критерилеін анықтай білу: алынған білімдерін негізгі экономикалық есептеулер (өндіріс шығындары, пайдасы, еңбек өнімділігі т.б.), әкімшілік- шаруашылық, экономикалық- жоспарлау  және есептік- аналитикалық жұмыстарда шаруашылық басқару аппаратында, алдымен ұлттық шаруашылықтың негізгі  шаруашылық тізбегі- кәсіпорында;алынған есептеу нәтижелерін шаруашылық шешімдердің тиімділігі мен мақсаттылығын негіздеуге қолдану.  
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	9/6
	EMR 26 модулі

EMR 3217 Экономиканы мемлекеттік реттеу 4-2-0-5,6

Айрықша деректемелері:

ET 1211 1-1-0-1
Тұрақты деректемелері: 

KEB 4220 2-2-0-7

Берілген пәнді оқыту мақсаты: білімді, талдау, жобалау, практикалық дағдыны оқу мүмкіндіктерін қалыптастыру, ары қарай мемлекеттің халық шаруашылығын (экономикасының) даму жүйесін практикада қалыптастыру. Студентті өзбетінше халық шаруашылығының өзекті мәселелерін оқу және практиканың өзекті мәселелері негізінде жоба жасау үшін қажетті білім жүйесін құрастыруға үйрету.
Негізгі бөлімдер мазмұны: экономиканы мемлекеттік реттеудің теориялық аспектілері. ЭМР әдіснамалық ұғымдары және оның негізгі элементтері. Мемлекеттік реттеу түрлерінің жалпы сипаттамасы Болжам жасау және стратегиялық жоспарлау мемлекеттік реттеудің негізгі әдіс-тәсілі ретінде. Экономиканы реттеудің финансты-бюджеттік әдіс-тәсілі. Экономиканы ақшалы-несиелік реттеудің негізгі механизмі. Экономикалық өсім: негізгі факторлары және оны қамсыздандыру бойынша мемлекеттік әрекеттер. Ғылыми-техникалық прогресстің бағыттары және оның шапшаңдығындағы мемлекеттің рөлі. Мемлекеттің инвестициялық, өндірістік және құрылымдық саясатының жүзеге асу механизмі мен қалыптасуы. Аграрлық саланы мемлекеттік реттеу. Бәсекеге қабілетті ортаны қалыптастыру және антимонопольді реттеу. Тұрғындарды әлеуметтік қорғау мен қамтамасыз етуді мемлекеттік реттеу. Мемлекеттің ішкі экономикалық қызметін реттеу. Аймақтың әлеуметті-экономикалық дамуын мемлекеттік реттеу. Аймақтық саясат.
Оқыту нәтижелері: мемлекеттік ХШ-ғы нақты жағдайларға талдау жасау;  экономиканың негізгі мақсаттарына жету үшін бар әдістерді қолдану мен әкімшілік толықтық, экономикалық қызметтің функциялық сызбасын белгілеу; ХШ минимум экономикалық реттеу құралдарын қолдану істей білуге.
	EMR 26 модулі

EMR 3217 Экономиканы мемлекеттік реттеу 4-2-0-5,6

Айрықша деректемелері:

ET 1211 1-1-0-1
Тұрақты деректемелері: 

AEB 4302 1-1-0-7

Берілген пәнді оқыту мақсаты: білімді, талдау, жобалау, практикалық дағдыны оқу мүмкіндіктерін қалыптастыру, ары қарай мемлекеттің халық шаруашылығын (экономикасының) даму жүйесін практикада қалыптастыру. Студентті өзбетінше халық шаруашылығының өзекті мәселелерін оқу және практиканың өзекті мәселелері негізінде жоба жасау үшін қажетті білім жүйесін құрастыруға үйрету.
Негізгі бөлімдер мазмұны: экономиканы мемлекеттік реттеудің теориялық аспектілері. ЭМР әдіснамалық ұғымдары және оның негізгі элементтері. Мемлекеттік реттеу түрлерінің жалпы сипаттамасы Болжам жасау және стратегиялық жоспарлау мемлекеттік реттеудің негізгі әдіс-тәсілі ретінде. Экономиканы реттеудің финансты-бюджеттік әдіс-тәсілі. Экономиканы ақшалы-несиелік реттеудің негізгі механизмі. Экономикалық өсім: негізгі факторлары және оны қамсыздандыру бойынша мемлекеттік әрекеттер. Ғылыми-техникалық прогресстің бағыттары және оның шапшаңдығындағы мемлекеттің рөлі. Мемлекеттің инвестициялық, өндірістік және құрылымдық саясатының жүзеге асу механизмі мен қалыптасуы. Аграрлық саланы мемлекеттік реттеу. Бәсекеге қабілетті ортаны қалыптастыру және антимонопольді реттеу. Тұрғындарды әлеуметтік қорғау мен қамтамасыз етуді мемлекеттік реттеу. Мемлекеттің ішкі экономикалық қызметін реттеу. Аймақтың әлеуметті-экономикалық дамуын мемлекеттік реттеу. Аймақтық саясат.
Оқыту нәтижелері: мемлекеттік ХШ-ғы нақты жағдайларға талдау жасау;  экономиканың негізгі мақсаттарына жету үшін бар әдістерді қолдану мен әкімшілік толықтық, экономикалық қызметтің функциялық сызбасын белгілеу; ХШ минимум экономикалық реттеу құралдарын қолдану істей білуге.
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	6/4
	MB 27 модулі

MB 3218 Мемлекет және бизнес 2-2-0-6

Айрықша деректемелері: 
Mac 2205 2-1-0-3
Тұрақты деректемелері:

Kas 4310 2-1-0-7

Берілген пәнді оқыту мақсаты: экономиканың дамуын бағалайтын сындарлы фактор болып табылатын мемлекет , бизнес және экономикалық агенттер арасында өзара тәуекелдік пен өзара байланысты оқып үйрену. Үкіметтің рөлі экономикада нарықтағы өз орнын алып қана қоймай сонымен қатар нарықтық экономиканың қызметтерін жетілдіру мақсатын мақсатын ұстанады.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Шет елдегі курстың бағдарламалық-әдістемелік астары. Мемлекет және аралас экономиканың қалыптасуы. Экономиканы мемлекеттік басқару жүйесі және бюрократизм. Мемлекетнарық тыққатына стардыынталандыру субьект ісіретінде. Кәсіпкерлікдамуыныңэкономикалықнегіздеріжәнеоныңтүрлері. Үкімет – бизнес қатынастарын реттеу және әр түрлі елдегі тәжірибесі. Экономикалық өсу проблемаларын шешу және азаматтық қоғамды қалыптастырудағы мемлекеттің рөлі. Экономиканың әртүрлі секторларындағы бизнесті дамыту жағдайы. Мемлекеттіңбизнеспен ара қатынастарындағықұқықтықжағдайы.
Оқыту нәтижелері: нақты экономикалық кезеңдегі мемлекет және бизнестің  жағдайының жоспарын құруға, оның шығатын көрсеткіштерінің шеңберін құруға, мемлекет және бизнес аралық бағытталған анализ жасау.
	MB 27 модулі

MB 3218 Мемлекет және бизнес 2-2-0-6

Айрықша деректемелері: 
Mac 2205 2-1-0-3

Тұрақты деректемелері:

SM 4220 2-2-0-7

Берілген пәнді оқыту мақсаты: экономиканың дамуын бағалайтын сындарлы фактор болып табылатын мемлекет , бизнес және экономикалық агенттер арасында өзара тәуекелдік пен өзара байланысты оқып үйрену. Үкіметтің рөлі экономикада нарықтағы өз орнын алып қана қоймай сонымен қатар нарықтық экономиканың қызметтерін жетілдіру мақсатын мақсатын ұстанады.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Шет елдегі курстың бағдарламалық-әдістемелік астары. Мемлекет және аралас экономиканың қалыптасуы. Экономиканы мемлекеттік басқару жүйесі және бюрократизм. Мемлекетнарықтыққатынастардыынталандырусубьектісіретінде.  Кәсіпкерлікдамуыныңэкономикалықнегіздеріжәнеоныңтүрлері. Үкімет – бизнес қатынастарын реттеу және әр түрлі елдегі тәжірибесі. Экономикалық өсу проблемаларын шешу және азаматтық қоғамды қалыптастырудағы мемлекеттің рөлі. Экономиканың әртүрлі секторларындағы бизнесті дамыту жағдайы. Мемлекеттіңбизнеспен ара қатынастарындағықұқықтық жағдайы.
Оқыту нәтижелері: нақты экономикалық кезеңдегі мемлекет және бизнестің жағдайының жоспарын құруға, оның шығатын көрсеткіштерінің шеңберін құруға, мемлекет және бизнес аралық бағытталған анализ жасау.

	12
	5/3
	ZhBZhK 28 модулі

ZhBZhK 3219 Жерді бағалау және жер кадастры 2-1-0-6

Айрықша деректемелері: 

KE 2212 2-1-0-3 

Тұрақты деректемелері:

-
Берілген пәнді оқыту мақсаты: берілген пәнді зерделеудің мақсаты жер кадастрының қазіргі заманғы аспектілерін  зерделеу, жер кадастрының терминдер ұғымдарын, жіктелуін, әлеуметтік-экономикалық процестердегі мәні мен орнын меңгеруде теориялық және практикалық дайындауды қамтамасыз ету болып табылады.
 Негізгі бөлімдер мазмұны: Жерді бағалау қажеттілігі. Жер өндіріс факторы ретінде. Жер рентасының экономикалық маңызы. Жерді бағалау факторлары мен тәсілдері. Жерді қолданудағы және қорғаудағы мемлекеттік басқару мен бақылау. Жер салық салу объектісі ретінде. Жер төлемдерінің формалары. Жердің салық саясаты.
Оқыту нәтижелері: әлеуметтік-экономикалық саясаттағы бағыт туралы, жерді бағалау сала-сындағы даму бағыттары туралы, қоршаған ортаны қорғау және жер ресурс-тарын ұтымды пайдалану саласындағы негізгі құбылыстардың және жетілген проблемалардың мәнін терең түсіну, жерлерді және олардың телімдерін бағалаудың шетелдік тәжірибесі туралы түсініктері болуы керек. Мемлекеттік жер кадастрының тағайындалуы мен міндеттерін; оны жүр-гізу принциптерін, жер кадастрының құрама бөліктерін; жерді пайдалануды тіркеудің тағайындалуын және мазмұнын, жерді есепке алуды, жер қыртысы сапасын  бағалап айыру, жерлерді экономикалық бағалауды білуі керек. Жерлерді, жер салығын және жалға төлеуді экономикалық бағалаудың практикалық мәселелерін  кәсіби түрде шешуді жасай білуі керек. 
	ZhBZhK 28 модулі

ZhBZhK 3219 Жерді бағалау және жер кадастры 2-1-0-6

Айрықша деректемелері: 

KE 2212 2-1-0-3 

Тұрақты деректемелері:

-

Берілген пәнді оқыту мақсаты: берілген пәнді зерделеудің мақсаты жер кадастрының қазіргі заманғы аспектілерін  зерделеу, жер кадастрының терминдер ұғымдарын, жіктелуін, әлеуметтік-экономикалық процестердегі мәні мен орнын меңгеруде теориялық және практикалық дайындауды қамтамасыз ету болып табылады.
 Негізгі бөлімдер мазмұны: Жерді бағалау қажеттілігі. Жер өндіріс факторы ретінде. Жер рентасының экономикалық маңызы. Жерді бағалау факторлары мен тәсілдері. Жерді қолданудағы және қорғаудағы мемлекеттік басқару мен бақылау. Жер салық салу объектісі ретінде. Жер төлемдерінің формалары. Жердің салық саясаты.

Оқыту нәтижелері: әлеуметтік-экономикалық саясаттағы бағыт туралы, жерді бағалау сала-сындағы даму бағыттары туралы, қоршаған ортаны қорғау және жер ресурс-тарын ұтымды пайдалану саласындағы негізгі құбылыстардың және жетілген проблемалардың мәнін терең түсіну, жерлерді және олардың телімдерін бағалаудың шетелдік тәжірибесі туралы түсініктері болуы керек. Мемлекеттік жер кадастрының тағайындалуы мен міндеттерін; оны жүр-гізу принциптерін, жер кадастрының құрама бөліктерін; жерді пайдалануды тіркеудің тағайындалуын және мазмұнын, жерді есепке алуды, жер қыртысы сапасын  бағалап айыру, жерлерді экономикалық бағалауды білуі керек. Жерлерді, жер салығын және жалға төлеуді экономикалық бағалаудың практикалық мәселелерін  кәсіби түрде шешуді жасай білуі керек.
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	6/4
	KEB 29 модулі

KEB 4220 Қазақстан экономикасын басқару 2-2-0-7

Айрықша деректемелері:

ET 1211 1-1-0-1
Тұрақты деректемелері: 

-

Берілген пәнді оқыту мақсаты: елдің экономикалық механизмінің қалыптасуының мүмкін жолдарын зерттеу және әлеуметтік-экономикалық үрдістерді басқарудың ерекшеліктері туралы білімдерді зерттеу. 
Негізгі бөлімдер мазмұны: Қазақстан экономикасын басқарудың әдіснамалық негіздері. Аймақтық басқару. Өтпелі кезеңдегі және экономикалық өсу мен дамуға өту кезеңіндегі Қазақстан экономикасын басқару шаралары. Адами ресурстарды басқару. Қазақстанды дағдарыстан шығарудың оңтайлы экономикалық модельдері мен стратегиялық бағыттары.
Оқыту нәтижелері: мемлекет деңгейінде әлеуметтік-экономикалық үрдістерді басқару білімдерін қалыптастыру және басқа пәндерді зерттеуде осы білімдерді қолдана білу.
	SM 29 модулі

SM 4220 Стратегиялық менеджмент 2-2-0-7

Айрықша деректемелері:

ET 1211 1-1-0-1
Тұрақты деректемелері: 

-

Берілген пәнді оқыту мақсаты: басқару шешімдерін қабылдауда дағдыларды игеру, стратегиялық басқарудың құралдары мен әдістері туралы білімдерді студенттерде қалыптастыру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Стратегиялардың классификациясы. Стратегиялық менеджмент моделі. Кәспорынның іс мисссиясы. Кәспорынның ішкі және сыртқы ортада дамуын талдау. Стратегиялық талдау мен таңдау. Стратегияны жүзеге асырудың басқару аспектілері стратегияны бағалау. 

Оқыту нәтижелері: шешімдерді қабылдауда экономикалық, стратегиялық, ұйымдастыру-басқарушылық моделдерді құруда дағдыларды игеру, стратегиялық шешімдерді қабылдауда ақпаратты алудың әдістері туралы білімдерді қалыптастыру. 

	Профилдік пәндердің циклі

	14
	5/3
	BME 32 модулі

BAPA 3303 Басқарудың әлеуметтік-психологиялық әдістері 2-1-0-5

Айрықша деректемелері: 
Men 2206 2-2-0-4

Тұрақты деректемелері: 
Kas 4310 2-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: Басқарушыларды дайындау болашақ мамандарды еңбек ұжымында тұлғааралық қарым-қатынас жасауға дайын болуды қамтиды. Осыған байланысты менеджердің кәсіпорындағы (мекемедегі, ұйымдағы) ұжымның бастапқы деңгейін анықтау, жағымсыз бағыттарды түзету, позитивті бағдар беру мәселесі өзекті болып табылады. Студенттерде басқарудың әлеуметтік-психологиялық әдістері туралы білімді қалыптастыру мақсатын алға қояды.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Басқарудағы коммуникация процесінің ерекшеліктері. Әлеуметтік топтардың жіктемесі. Әлеуметтік-психологиялық әдістер. Зерттеу қорытындылар өңдеу. Социометрия (Дж. Морено). Сұрау әдістері. Деңгейлеу, бағаналау әдістері. Брейнсторминг. Психологияның негізгі әдістері. Социологиялық пилотажды ұйымдастыру әдістері.  Қарым-қатынасты трансактілік талдау (Э. Берн). Ойын әдістерін қолдану. Оқытудың қарқынды әдістері.
Оқыту нәтижелері: әлеуметтік-психологиялық әдістерді қолдану барысында студент жастардың қарым-қатынас тәсілдері туралы туралы түсінікке ие болуға; әлеуметтік-психологиялық басқарудың қазіргі заманғы теориялық және практикалық проблемалары туралы білімі болу; әлеуметтік-психологиялық басқарудың негізгі ұстанымдарын: психологиялық және әлеуметтік теориялар мен еңбектерді білуге;  әлеуметтік-психологиялық әдістерді  ұйымдастыру, өткізу және талдау жасай білуге; кәсіпорындағы (мекемедегі, ұйымдағы) ұжымның бастапқы деңгейін анықтауды, жағымсыз бағыттарды түзетуді, позитивті бағдар беруді істей білуге. әлеуметтік-психологиялық жүйелік зерттеулер жүргізіп, жағдайды талдау, проблемаларды, мақсаттар мен міндеттерді анықтау,  тұжырымдамаларды қалыптастыру бойынша практикалық дағдыларды меңгеруге. 
	BME 32 модулі

BAPA 3303 Басқарудың әлеуметтік-психологиялық әдістері 2-1-0-5

Айрықша деректемелері: 

Men 2206 2-2-0-4

Тұрақты деректемелері: 

Kas 4310 2-1-0-7

Берілген пәнді оқыту мақсаты: Басқарушыларды дайындау болашақ мамандарды еңбек ұжымында тұлғааралық қарым-қатынас жасауға дайын болуды қамтиды. Осыған байланысты менеджердің кәсіпорындағы (мекемедегі, ұйымдағы) ұжымның бастапқы деңгейін анықтау, жағымсыз бағыттарды түзету, позитивті бағдар беру мәселесі өзекті болып табылады. 
Студенттерде басқарудың әлеуметтік-психологиялық әдістері туралы білімді қалыптастыру мақсатын алға қояды.

Негізгі бөлімдер мазмұны: Басқарудағы коммуникация процесінің ерекшеліктері. Әлеуметтік топтардың жіктемесі. Әлеуметтік-психологиялық әдістер. Зерттеу қорытындылар өңдеу. Социометрия (Дж. Морено). Сұрау әдістері. Деңгейлеу, бағаналау әдістері. Брейнсторминг. Психологияның негізгі әдістері. Социологиялық пилотажды ұйымдастыру әдістері.  Қарым-қатынасты трансактілік талдау (Э. Берн). Ойын әдістерін қолдану. Оқытудың қарқынды әдістері.
Оқыту нәтижелері: әлеуметтік-психологиялық әдістерді қолдану барысында студент жастардың қарым-қатынас тәсілдері туралы туралы түсінікке ие болуға; әлеуметтік-психологиялық басқарудың қазіргі заманғы теориялық және практикалық проблемалары туралы білімі болу; әлеуметтік-психологиялық басқарудың негізгі ұстанымдарын: психологиялық және әлеуметтік теориялар мен еңбектерді білуге;  әлеуметтік-психологиялық әдістерді  ұйымдастыру, өткізу және талдау жасай білуге; кәсіпорындағы (мекемедегі, ұйымдағы) ұжымның бастапқы деңгейін анықтауды, жағымсыз бағыттарды түзетуді, позитивті бағдар беруді істей білуге. әлеуметтік-психологиялық жүйелік зерттеулер жүргізіп, жағдайды талдау, проблемаларды, мақсаттар мен міндеттерді анықтау,  тұжырымдамаларды қалыптастыру бойынша практикалық дағдыларды меңгеруге.
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	5/3
	BME 32 модулі

BMMKE 3304 Басқару мәдениеті және мемлекеттік қызметкерлердің этикасы 2-1-0-5

Айрықша деректемелері: 
Fil 1110 1-2-0-2
Тұрақты деректемелері: 
EMR 3217 4-2-0-5, 6
Берілген пәнді оқыту мақсаты: басқару әдебімен мәдениет қажеттілігі арқылы персонал жумысының қарқындылығын көтерудің объективтік мүмкіндіктерін шығаруға, студентті бағыттау, адамдармен қарым - қатынаста жаңа әдісті пайдалану, құндылықтарды, жұмыскерлердің өызығушылығы мен дәлелін ескере отырып «жұмсақты», тенденция бойынша басқару.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Пәннің зерттеу  пәні мен міндеттері.Этика моралдық ғылымның негізі ретінде. Саяси іс- әрекеттің этикасы мен мәдениеті. Этика және экономика: экономикалық іс-әрекеттің этикалық аспектілері. Мемлекеттік басқудың этикасы билік пен халық арасындағы  қарым-қатынастарды реттеуші ретінде. Мемлекеттік қызметкерге қойылатын этикалық талаптар: қағидалары, нормалары, сипаттамалары. Мемлекеттік орган аппараттарындағы формальді және формальді емес қызметтік қатынастардың этикасы мен мәдениеті. Басқару мәдениеті. Басқарушының қызметтік этикасы: негізгі қағидалары мен заманауи талаптар. Мемлекеттік қызметтегі жүріс-тұрыс мәдениеті және іскерлік этикет.
Оқыту нәтижелері: ұйымның мәдениеті туралы ақпаратты жинау, талдау әдістері туралы білімдерді қалыптастыру; іс-шараларды және ортада оңтайлы климатты құрастыру.
	BME 32 модулі

BMMKE 3304 Басқару мәдениеті және мемлекеттік қызметкерлердің этикасы 2-1-0-5

Айрықша деректемелері: 

Men 2206 2-2-0-4

Тұрақты деректемелері: 

EMR 3217 4-2-0-5, 6

Берілген пәнді оқыту мақсаты: басқару әдебімен мәдениет қажеттілігі арқылы персонал жумысының қарқындылығын көтерудің объективтік мүмкіндіктерін шығаруға, студентті бағыттау, адамдармен қарым - қатынаста жаңа әдісті пайдалану, құндылықтарды, жұмыскерлердің өызығушылығы мен дәлелін ескере отырып «жұмсақты», тенденция бойынша басқару.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Пәннің зерттеу  пәні мен міндеттері.Этика моралдық ғылымның негізі ретінде. Саяси іс- әрекеттің этикасы мен мәдениеті. Этика және экономика: экономикалық іс-әрекеттің этикалық аспектілері. Мемлекеттік басқудың этикасы билік пен халық арасындағы  қарым-қатынастарды реттеуші ретінде. Мемлекеттік қызметкерге қойылатын этикалық талаптар: қағидалары, нормалары, сипаттамалары. Мемлекеттік орган аппараттарындағы формальді және формальді емес қызметтік қатынастардың этикасы мен мәдениеті. Басқару мәдениеті. Басқарушының қызметтік этикасы: негізгі қағидалары мен заманауи талаптар. Мемлекеттік қызметтегі жүріс-тұрыс мәдениеті және іскерлік этикет.

Оқыту нәтижелері: ұйымның мәдениеті туралы ақпаратты жинау, талдау әдістері туралы білімдерді қалыптастыру; іс-шараларды және ортада оңтайлы климатты құрастыру.
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	MKB 33 модулі

MKB 3305 Мемлекеттік қаржыны басқару 2-1-0-6

Айрықша деректемелері: 
Karzh 2207 2-1-0-4
Тұрақты деректемелері: 
-

Берілген пәнді оқыту мақсаты: мақсаты Қазақстан Республикасының қаржылық жүйесінің атқаратын қызметі және мемлекеттік қаржы сұрақтары бойынша білім қалыптасытыру болын табылады.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Қаржының жалпы сипаттамасы, олардың дамуы  және мемлекеттермен байланысы. Қаржы жүйесі. Мемлекеттік қаржы және оның нарықтық экономикадағы маңызы. Қаржылық саясат. ҚР қаржылық саясат. Қаржылық механизм. Мемлекеттік қаржылық қорлар. Салықтар. Салықтық жүйе. Салықтық саясат. Мемлекеттік шығындар жүйесі. Мемлекеттік бюджет. Жергілікті қаржылар. Мемлекеттік несие және қарыз. Мемлекетак несиенің мәні, Iоның формалары және эдістері. Халықаралық мемлекеттік несие. Мемлекеттік қарыз. Мемлекеттік  қарызды басқару. Қаржылық жосгіарлау және болжау. Қаржылық жоспарлау және болжаудың мәні. Мемлекеттік қаржылық жоспарлаудың жүйесі. Қаржылық көрсеткіштер, олардың түрлері. Мемлекеттің қаржылық қатынастарын қүқықтық қамтамасыз ету. Қаржылық-қүқықтық реттеудің әдістері. Қаржылық бақылау. Қаржылық бақылауәдістерінің сипаттамасы. ҚР - дағы бақылаудың мәні мен маңызы. Қазақстандағы қаржылық бақылауды жүзеге асырудың мәселелері. ҚР - дағы мемлекеттік қаржыны баскаруды үйымдастыру. Мемлекеттік қаржыны басқарудағы ғылыми бағыты: басқарудың екі аспектісі. Қаржыны басқару жүиесінің элементтері, олардың сипаттамасы. ҚР-дағы қаржыны Стратегиялық жәнеоперативті басқаруды жүзеге асырушы институттар, олардың атқаратын қызметтері мен өкілеттілігі. Экономиканы қаржылық мемлекеттік реттеу. Экономиканы қаржылық мемлекеттік реттеу түсінігі және оның жіктелуі. Макроэкономикалық тепе-теңдікке жетудегі қаржының, ролі. Мемлекетік қаржы мен экономиканың басқа салаларының өзара байланысы. 
Оқыту нәтижелері: қаржылық қатыңастардың түрлері және белгілерін талдау; қаржыны ұйымдастыруды оқып-білу.
	MKB 33 модулі

MKB 3305 Мемлекеттік қаржыны басқару 2-1-0-6

Айрықша деректемелері: 

Karzh 2207 2-1-0-4

Тұрақты деректемелері: 

-

Берілген пәнді оқыту мақсаты: мақсаты Қазақстан Республикасының қаржылық жүйесінің атқаратын қызметі және мемлекеттік қаржы сұрақтары бойынша білім қалыптасытыру болын табылады.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Қаржының жалпы сипаттамасы, олардың дамуы  және мемлекеттермен байланысы. Қаржы жүйесі. Мемлекеттік қаржы және оның нарықтық экономикадағы маңызы. Қаржылық саясат. ҚР қаржылық саясат. Қаржылық механизм. Мемлекеттік қаржылық қорлар. Салықтар. Салықтық жүйе. Салықтық саясат. Мемлекеттік шығындар жүйесі. Мемлекеттік бюджет. Жергілікті қаржылар. Мемлекеттік несие және қарыз. Мемлекетак несиенің мәні, Iоның формалары және эдістері. Халықаралық мемлекеттік несие. Мемлекеттік қарыз. Мемлекеттік  қарызды басқару. Қаржылық жосгіарлау және болжау. Қаржылық жоспарлау және болжаудың мәні. Мемлекеттік қаржылық жоспарлаудың жүйесі. Қаржылық көрсеткіштер, олардың түрлері. Мемлекеттің қаржылық қатынастарын қүқықтық қамтамасыз ету. Қаржылық-қүқықтық реттеудің әдістері. Қаржылық бақылау. Қаржылық бақылауәдістерінің сипаттамасы. ҚР - дағы бақылаудың мәні мен маңызы. Қазақстандағы қаржылық бақылауды жүзеге асырудың мәселелері. ҚР - дағы мемлекеттік қаржыны баскаруды үйымдастыру. Мемлекеттік қаржыны басқарудағы ғылыми бағыты: басқарудың екі аспектісі. Қаржыны басқару жүиесінің элементтері, олардың сипаттамасы. ҚР-дағы қаржыны Стратегиялық жәнеоперативті басқаруды жүзеге асырушы институттар, олардың атқаратын қызметтері мен өкілеттілігі. Экономиканы қаржылық мемлекеттік реттеу. Экономиканы қаржылық мемлекеттік реттеу түсінігі және оның жіктелуі. Макроэкономикалық тепе-теңдікке жетудегі қаржының, ролі. Мемлекетік қаржы мен экономиканың басқа салаларының өзара байланысы. 
Оқыту нәтижелері: қаржылық қатыңастардың түрлері және белгілерін талдау; қаржыны ұйымдастыруды оқып-білу.

	17
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	MKB 33 модулі

KM 3306 Қаржылық менеджмент 2-1-0-6

Айрықша деректемелері: 
Men 2206 2-2-0-4

Тұрақты деректемелері: 
AEB 4302 1-1-0-7

Берілген пәнді оқыту мақсаты: студенттердің бойында қаржы қатынастары, қаржы механизмі, ақша ағынын және шаруашылық жүргізуші субъектінің қаржылық қызметін басқару туралы тұтас түсінікті қалыптастыруды  үйрету мақсатын алға қояды.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Қаржы менеджменті: оның мазмұны, жұмыс істеу механизмі. Кәсіпорынның қаржылық жағдайын талдау. Қаржылық жоспарлау және болжамдау. Қаржылық математика негіздері. Фирма капиталының бағасы мен құрылымын талдау. Фирманың инвестициялық жобаларын қаржыландыруды ұйымдастыру. Тәуекелмен басқару

Оқыту нәтижелері:  берілген экономика ғылымының тақырыбын, мақсаты мен міндеттерін білуі керек; - кәсіпорынды қаржылық  болжау және жоспарлау әдістерін, шаруашылық жүргізуші субъектінің қаржылық  жағдайын талдау; кәсіпорынның қызметін бағалау және ұтымды  басқарушы шешімдер қабылдау үшін  оның  бухгалтерлік есебі мен есептілігінің деректерін талдауды.
	MКB 33 модулі

SM 3306 Салықтық менеджмент  2-1-0-6

Айрықша деректемелері: 
Men 2206 2-2-0-4

Тұрақты деректемелері: 
AEB 4302 1-1-0-7

Берілген пәнді оқыту мақсаты: нарықтық экономиканың шарттарына сәйкес қаржылық басқарудың жүйесі туралы білімдерді студенттерде қалыптастыру. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: 
Салық менеджменті маңызы және мазмұны. Ұйымнық салық менеджменті жүйесі. Салық менеджментін заңнамалық және нормативтік қамтамасыз ету. Салық саясаты. Салықтық жоспарлау. Салық талдауы. Салық жүктемесі. Салық төлемдерін оңтайландыру.
Оқыту нәтижелері: салық менеджментінің құқықтық, халықаралық облыстарындағы білімдерді, корпоративтік қаржыны басқаруда салық менеджментін қолдану, ұйымның есептік саясатын қалыптастыру. 

	18
	5/3
	KIET 34 модулі

KIET 3307 Кәсіпорын іс-әрекетінің экономикалық талдауы 2-1-0-6

Айрықша деректемелері: 
KE 2212 2-1-0-3

Тұрақты деректемелері: 
AEB 4302 1-1-0-7

Берілген пәнді оқыту мақсаты: кәсіпорынның шаруашылық қызметінің талдау әдістерін оқу, студенттердің алған білімдерін кәсіпорын экономисті тәжірибелік жұмыста қолдану. 
Негізгі бөлімдер мазмұны: Кәсіпорынның ШҚТ әдіснамалық негіздері. Факторлардың әсерін өлшеу тәсілдері. Өнімдерді өндіру және іске асыруды талдау. Кәсіпорынның еңбек ресурстарын қолдануын талдау. Негізгі өндірістік қорлардың қолданылуын талдау.
Оқыту нәтижелері: детерминделген фактолер талдауының әдістері, факторлық талдаудың стохастикалық  әдісі, маржиналды талдау әдісі, құндық функционалдық талдау әдісі, кәсіпорынның қаржылық жағдайын бағалау әдістері туралы білімін қалыптастыру.
	KIET 34 модулі

KIET 3307 Кәсіпорын іс-әрекетінің экономикалық талдауы 2-1-0-6

Айрықша деректемелері: 
KE 2212 2-1-0-3

Тұрақты деректемелері: 
AEB 4302 1-1-0-7

Берілген пәнді оқыту мақсаты: кәсіпорынның ШҚТ әдіснамалық негіздері туралы білімдерді қалыптастыру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Кәсіпорынның ШҚТ әдіснамалық негіздері. Факторлардың әсерін өлшеу тәсілдері. Өнімдерді өндіру және іске асыруды талдау. Кәсіпорынның еңбек ресурстарын қолдануын талдау. Негізгі өндірістік қорлардың қолданылуын талдау.
Оқыту нәтижелері: кәсіпорынның ШҚТ әдіснамалық негіздері туралы білімдерді қалыптастыру және басқа да пәндерді оқу кезінде алған білімді қолдану.
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	KhE 35 модулі

KhE 4308 Халықаралық экономика 2-1-0-7

Айрықша деректемелері: 
EТ 1211 1-1-0-1
Тұрақты деректемелері: 
-

Берілген пәнді оқыту мақсаты: халықаралық экономикалық қатынастар төңірегінде білімдерін қазіргі заманғы проблемаларды өз бетінше талдай алатын қажетті көлемде меңгеру. Халықаралық экономиканы дербес пән ретінде оқытудың маңызы, олардың ерекшелігімен, яғни жеке мемлекеттер арасындағы өзара қиын экономикалық  мәселелелерге бағдарлануға мүмкіндік береді. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Халықаралық экономиканың қалыптасуы мен құрылымы. Халықаралық сауданың классикалық теориясы. Өндіріс факторларының ара- қатынасы. Халықаралық саудадағы жалпы тепе- теңдік. Халықаралық сауданың табыстарды бөлуге әсері.Халықаралық сауданың салыстырмалы теориялары. Сыртқы сауда саясаты және оның құралдары. Халықаралық капитал қозғалысы және халықаралық несиелеу. Жұмыс кушінің халықаралық миграциясы.Халықаралық технологияларды алмастыру. Халықаралық экономикалық интеграция. Халықаралық валюта-қаржы жүйесі. Валюталық курс және оны реттеу. Халықаралық қаржылық нарықтар. Төлем баланысы.
Оқыту нәтижелері: Экономикалық құбылыстар мен процесстердің мәні мен көрсетілу формалары туралы білімдерін жүйелендіру:тәжірибеде экономикалық құбылыстар мен заңдылықтарды ғылыми әдіспен тану; халықаралық экономикалық қатынастардың нысанын талдау;  алынған білімді ҚР ішкі экономикалық қызметінің шарттарына қолдану; білімді меңгеру өмір бойғы біліктілікті меңгеру.
	KhM 35 модулі

AEUT 4308 Әлеуметтік-экономикалық үлгілердің талдауы 2-1-0-7

Айрықша деректемелері: 
Sta 2209 1-2-0-3

Тұрақты деректемелері: 
-

Берілген пәнді оқыту мақсаты: әлеуметтік-экономикалық моделдерді дамыту туралы білімдерді студенттерде қалыптастыру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Еуропалық капитализм моделі: мәдени-тарихи   алғышарттары, қалыптасуы, эволюциясы. G- 20 жетекші жиырма  құрамына және азиялық жолбарыс тобына кіретін - жетекші әлемдік державаларының дамыту моделдері. Қазақстанның дағдарыстан кейінгі 
Оңтайлы экономикалық моделі.
Оқыту нәтижелері: әлеуметтік-экономикалық моделдердің дамуы және басқа пәндерде осы білімдерді қолд ана білу. 
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	KhE 35 модулі

ShEMR 4309 Шетелдердегі экономиканы мемлекеттік реттеу 2-1-0-7

Айрықша деректемелері: 
Мас 2205 2-1-0-3
Тұрақты деректемелері: 
-

Берілген пәнді оқыту мақсаты: шет елдерде экономиканы мемлекеттік реттеудің негізгі сатылары мен ерекшеліктері туралы түсінік беру және шет елдердің тәжірибесі маңыздылығын анықтау үшін, экономиканың реформаларын тереңдету жағдайында экономикалық процестерді реттеу саласындағы практикалық жұмыс қажеттілігіне бағытталған. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Шет елдердегі экономикалық реттеудің ортақ негіздері. Нарықтық экономикасы дамыған мемлекеттердегі ортақ экономикалық және стратегиялық жоспарлау. Шет елдердегімемлекеттік бизнес тәжірибесі. Шет елдердің өндірісті дамытудағы ретттеулері және экономика инфрақұрылымындағы тәжірибесі. Шет елдердің аграрлық экономикалық болжау және жоспарлау тәжірибесі. Шет елдердің бағаны мемлекеттік реттеуі. Жекеленген елдердің жұмыспен қамтуды мемлекеттік реттеу. шет елдердің аймақтық дамуды мемлекеттік реттеу. Экономикалық индустрия және инфрақұрылымды реттеудегі шет ел тәжірибесі.
Оқыту нәтижелері: Қазақстанда экономиканы мемлекеттік реттеу механизмін тиімді жұмыс істеуі үшін, мемлекеттің экономикаға араласуы, шет елдердің тәжірибесін қажеттігін негіздеу; Шет елдердің тәжірибесіне негізделген экономиканы мемлекеттік реттеу, оңтайлы  мақсаттарын жүзеге асыру.
	KhM 35 модулі

KhM 4309 Халықаралық менеджмент 2-1-0-7

Айрықша деректемелері: 
Men 2206 2-2-0-4

Тұрақты деректемелері: 
-

Берілген пәнді оқыту мақсаты: әр түрлі елдерде бизнестің жүргізілуі серіктестік негізде бәсекелестік артықшылықтарын іс жүзінде қызметте пайдалана алу.  

Негізгі бөлімдер мазмұны: Халықаралық серіктестікті басқару. Халықаралық серіктестіктерді басқарудың ұйымдастыру түрлері. Қызмет етіп жатқан елде шете фирмаларына бейімделу.и ТНК-ең тиімді шетелдік кәсіпкерліктің түрі. Халықаралық  серіктестіктегі стратегия. Ұлттық құралдарда тәуекелділікті басқару ерекшеліктері. Халықаралық серіктестіктегі кадрлер саясаты. Халықаралық кәсіпкерліктің этикасы.

Оқыту нәтижелері: шет елде де, Қазақстанда да белсенді қызмет еттін  менеджердің білмдерін жетілдіруді басқаруды қалыптастыру. 
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	5/3
	Kas 36 модулі

Kas 4310 Кәсіпкерлік 2-1-0-7

Айрықша деректемелері: 
KN 2108 1-1-0-3
Тұрақты деректемелері: 
-

Берілген пәнді оқыту мақсаты:  бәсекелік ортада кәсіпорындардың кәсіпкерлік қызметін ұйымдастырудың теориялық негіздері мен тәжірибелік дағдыларын үйрету мақсатын алға қою мақсатын ұстанады.
Негізгі бөлімдер мазмұны:  Кәсіпкерлік: мәні, түсінігі, негізгі түрлері және ұйымдастырушылық нысандары. Кәсіпкерлік қызмет жүйесіндегі бизнес- жоспарлау. Кәсіпкерлік қызметтегі  тәуекелдер. Кәсіпкерлік қызметі қаржыландыру. Кәсіпкерлік қызметтегі  кадрлармен қамтамасыз ету. Кәсіпкерлік мәмлелерді ұйымдастыру. Коммерциялық құпия және оны қорғау тәсілдері. Кәсіпкерлік қызмет субъектілерінің жауапкершілігі. Кәсіпкерлік мәдениеті мен этикасы. Кәсіпкерлік қызметтің тиімділігін талдау және бағалау. Кәсіпкерлікті мемлекеттік қолдау және оның инфрақұрылымы. Кәсіпкерлік қызметті тоқтату.
Оқыту нәтижелері: әлеуметтік, экономикалық, ғылыми немесе этикалық көзқарастарды ескере отырып, тұжырымдарды жасап шығару үшін кәсіпкерлік теориялық негіздері мен тәжірибесі туралы ақпаратты жинақтау және түсіндіре білу.
	Kas 36 модулі

Kas 4310 Кәсіпкерлік 2-1-0-7

Айрықша деректемелері: 

KN 2108 1-1-0-3

Тұрақты деректемелері: 

-

Берілген пәнді оқыту мақсаты:  бәсекелік ортада кәсіпорындардың кәсіпкерлік қызметін ұйымдастырудың теориялық негіздері мен тәжірибелік дағдыларын үйрету мақсатын алға қою мақсатын ұстанады.

Негізгі бөлімдер мазмұны:  Кәсіпкерлік: мәні, түсінігі, негізгі түрлері және ұйымдастырушылық нысандары. Кәсіпкерлік қызмет жүйесіндегі бизнес- жоспарлау. Кәсіпкерлік қызметтегі  тәуекелдер. Кәсіпкерлік қызметі қаржыландыру. Кәсіпкерлік қызметтегі  кадрлармен қамтамасыз ету. Кәсіпкерлік мәмлелерді ұйымдастыру. Коммерциялық құпия және оны қорғау тәсілдері. Кәсіпкерлік қызмет субъектілерінің жауапкершілігі. Кәсіпкерлік мәдениеті мен этикасы. Кәсіпкерлік қызметтің тиімділігін талдау және бағалау. Кәсіпкерлікті мемлекеттік қолдау және оның инфрақұрылымы. Кәсіпкерлік қызметті тоқтату.
Оқыту нәтижелері: әлеуметтік, экономикалық, ғылыми немесе этикалық көзқарастарды ескере отырып, тұжырымдарды жасап шығару үшін кәсіпкерлік теориялық негіздері мен тәжірибесі туралы ақпаратты жинақтау және түсіндіре білу.

	22
	5/3
	KSh 37 модулі

KSh 4311 Қала шаруашылығы 2-1-0-7

Айрықша деректемелері: 
ET 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері: 
-

Берілген пәнді оқыту мақсаты: негізгі ұғымдарды меңгеру, қалалық шаруашылықты мазмұны мен құрылымының негізгі түсініктерін меңгеру, қалалардың даму мәселелерін мен заңдылықтарын оқу, қалалық экономиканы басқару саласына тәжірибелік жобасы; қалалық шаруашылықтың экономикалық реттеу әдістерімен танысу; оңтайлы шешімдерді іздеу, қала халқының өмір сүру сапасына мен деңгейінің өсуіне бағытталған, аумақты абаттандыру, қоғамдық қауіпсіздік қорғау және қала халқының дені сау ортада өмір сүру.
Негізгі бөлімдер мазмұны:Пән, әдіс және қурстың міндеті.Қалалық шаруашылықтың түсінігі. Қалалық шаруашылықты басқару механизмдері мен ерекшеліктері. Қалалық шаруашылықтағы айналым қаражаты. Қалалық шаруашылықтағы еңбек ресурстары. Қалалық шаруашылықтың өзіндік құн тауарларының құрылымының ерекшеліктері және есеп айырысу әдістері. Қалалық шаруашылықтағы баға белгілеу ерекшеліктері және баға түсінігі. Қазақстандағы тұрғын-үй шаруашлығын басқару және экономика. Қалалық көлік басқару және экономика. Қоғамдық тамақтану мен сауданы басқару және экономика. Қала аумағын абаттандыру мен айналысатын кәсіпорын экономикасы. Қалалық шаруашылықтың әлеуметтік ортасын басқару және экономика. Қала салуды басқару және экономика. Қалалық шаруашылықты дамытуды қаржылық қамтамасыз ету және басқару ерекшеліктері.
Оқыту нәтижелері: 
- жергілікті өзін-өзі басқару реформаларын іске асыру үшін заманауи үрдістер мен қаланы дамытудың мүмкін формаларына талдау жүргізу;

- алынған дағдыларды басқарулық шешімдерді дайындау мен қабылдау 

- басқарулық шешімдерді оңтайландыру үшін қалалық шаруашылық факторларына көп факторлы талдау жүргізу;
- басқару аясындағы кәсіби дағдыларды іске асыру үшін, алынған білімді қалалық шаруашылық аясында қолдану.
	KSh 37 модулі

KSh 4311 Қала шаруашылығы 2-1-0-7

Айрықша деректемелері: 

ET 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері: 

-

Берілген пәнді оқыту мақсаты: негізгі ұғымдарды меңгеру, қалалық шаруашылықты мазмұны мен құрылымының негізгі түсініктерін меңгеру, қалалардың даму мәселелерін мен заңдылықтарын оқу, қалалық экономиканы басқару саласына тәжірибелік жобасы; қалалық шаруашылықтың экономикалық реттеу әдістерімен танысу; оңтайлы шешімдерді іздеу, қала халқының өмір сүру сапасына мен деңгейінің өсуіне бағытталған, аумақты абаттандыру, қоғамдық қауіпсіздік қорғау және қала халқының дені сау ортада өмір сүру.
Негізгі бөлімдер мазмұны:Пән, әдіс және қурстың міндеті.Қалалық шаруашылықтың түсінігі. Қалалық шаруашылықты басқару механизмдері мен ерекшеліктері. Қалалық шаруашылықтағы айналым қаражаты. Қалалық шаруашылықтағы еңбек ресурстары. Қалалық шаруашылықтың өзіндік құн тауарларының құрылымының ерекшеліктері және есеп айырысу әдістері. Қалалық шаруашылықтағы баға белгілеу ерекшеліктері және баға түсінігі. Қазақстандағы тұрғын-үй шаруашлығын басқару және экономика. Қалалық көлік басқару және экономика. Қоғамдық тамақтану мен сауданы басқару және экономика. Қала аумағын абаттандыру мен айналысатын кәсіпорын экономикасы. Қалалық шаруашылықтың әлеуметтік ортасын басқару және экономика. Қала салуды басқару және экономика. Қалалық шаруашылықты дамытуды қаржылық қамтамасыз ету және басқару ерекшеліктері.
Оқыту нәтижелері: 

- жергілікті өзін-өзі басқару реформаларын іске асыру үшін заманауи үрдістер мен қаланы дамытудың мүмкін формаларына талдау жүргізу;

- алынған дағдыларды басқарулық шешімдерді дайындау мен қабылдау 

- басқарулық шешімдерді оңтайландыру үшін қалалық шаруашылық факторларына көп факторлы талдау жүргізу;

- басқару аясындағы кәсіби дағдыларды іске асыру үшін, алынған білімді қалалық шаруашылық аясында қолдану.


КМ кафедрасының меңгерушісі:                                    
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