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5В050700 «Менеджмент» мамандығы (2015 ж.қабылдау)

	№
	ECTS кредиттер саны/

кредиттер саны
	Элективтік пәндер тізімі

	
	
	Кәсіпкерлік қызмет
	Басқарушылық қызмет

	1
	2
	3
	4

	Базалық пәндер циклі

	1
	5/3
БзП
	ЕМА 7 модулі

MKB  2207 Математиканың қосымша бөлімдері 2-1-0-3

Айрықша деректемелері:

ЕМ 1109 1-1-0-2

Тұрақты деректемелері:

Eko 2208 1-2-0-4
Берілген пәнді оқыту мақсаты: сызықтық алгебрадан, сызықтық бағдарламалаудан, математикалық статистика мен мүмкіндіктер теориясынан негізгі дағдыларды қалыптастыру және негізгі білімдерді игеру.

Негізгі бөлімдер мазмұны: Ықтималдардылықтар теориясы. Математикалық статистика. Оқиғалар алгебрасы. Ықтималдылық-тардың классикалық анықтамасы. Оқиғалардың тәуелділігі мен тәуелсіздігі. Корреляция коэффициенті. Ықтималдылықтарды көбейту мен қосу теориялары. Байес формуласы.
Оқыту нәтижелері: сызықтық алгебрадан, сызықтық бағдарламалаудан, математикалық статистика мен ықтималдық теориясынан негізгі дағдыларды қалыптастыру. 
	ЕМА 7 модулі

MKB  2207 Математиканың қосымша бөлімдері 2-1-0-3

Айрықша деректемелері:

ЕМ 1109 1-1-0-2

Тұрақты деректемелері:

Eko 2208 1-2-0-4
Берілген пәнді оқыту мақсаты: сызықтық алгебрадан, сызықтық бағдарламалаудан, математикалық статистика мен мүмкіндіктер теориясынан негізгі дағдыларды қалыптастыру және негізгі білімдерді игеру.

Негізгі бөлімдер мазмұны: Ықтималдардылықтар теориясы. Математикалық статистика. Оқиғалар алгебрасы. Ықтималдылық-тардың классикалық анықтамасы. Оқиғалардың тәуелділігі мен тәуелсіздігі. Корреляция коэффициенті. Ықтималдылықтарды көбейту мен қосу теориялары. Байес формуласы.
Оқыту нәтижелері: сызықтық алгебрадан, сызықтық бағдарламалаудан, математикалық статистика мен ықтималдық теориясынан негізгі дағдыларды қалыптастыру.

	2
	5/3
БзП
	MKB 7 модулі

Eko 2208 Эконометрика 1-2-0-4
Айрықша деректемелері:

ЕМ 1109 1-1-0-2

Тұрақты деректемелері:

KKET 3210 2-1-0-5
Берілген пәнді оқыту мақсаты: нақты экономикалық сандық талдау талдау негіздерін қазіргі заманғы теорияның дамуына және тәуелділіктер мен заңдылықтарға сүйене отырып беруге.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Ықтималдардылықтар теориясы мен математикалық статистика  мәліметтері Регрессиялық-корреляциялық талдаудың математикалық негіздері. Сызықтық емес эконометрикалық модельдер. Көптік регрессия және корреляция. Гетероскедатикикалық. Динамикалық қатар.

Оқыту нәтижелері: модельге кіргізуге қажетті болып табылатын факторлер шеңберін анықтау; тиімді экономикалық- математикалық модельді анықтау;модель өлшемдерін анықтау.


	MKB 7 модулі

Eko 2208 Эконометрика 1-2-0-4
Айрықша деректемелері:

ЕМ 1109 1-1-0-2

Тұрақты деректемелері:

KKET 3210 2-1-0-5
Берілген пәнді оқыту мақсаты: нақты экономикалық сандық талдау талдау негіздерін қазіргі заманғы теорияның дамуына және тәуелділіктер мен заңдылықтарға сүйене отырып беруге.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Ықтималдардылықтар теориясы мен математикалық статистика  мәліметтері Регрессиялық-корреляциялық талдаудың математикалық негіздері. Сызықтық емес эконометрикалық модельдер. Көптік регрессия және корреляция. Гетероскедатикикалық. Динамикалық қатар.

Оқыту нәтижелері: модельге кіргізуге қажетті болып табылатын факторлер шеңберін анықтау; тиімді экономикалық- математикалық модельді анықтау;модель өлшемдерін анықтаужәне басқа пәндерді зерттеуде осы білімдерді қолдана білу.

	3
	5/3
БзП
	MKB 7 модулі

КE 2209 Кәсіпорын экономикасы

Айрықша деректемелері:

ЕТ 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері:

KKET 3210 2-1-0-5
Берілген пәнді оқыту мақсаты: шаруашылық жүйе ретінде ұйымның қызмет ету заңдылықтары, ұстанымдары жайлы жиынтық білімдерді студенттердің игеруі, кәсіпорын қызметінің тиімділігін арттыру мақсатында жоспарлау мен басқару әдістері.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Кәсіпорын шаруашылық объектісі ретінде. Кәсіпорынның негізгі капиталы Кәсіпорынның айналым капиталы Шикізат, материалдық және отын-энергетикалық ресурстары. Кәсіпорынның еңбек ресурстары Кәсіпорындағы еңбек ақы төлеу Өнімді өндіру және өткізу шығындары Табыс және өндіріс рентабельділігі. Кәсіпорынның маркетингтік және өндірістік қызметі. Өнімнің бәсекеге қабілеттілігін қамтамасыз ету. Кәсіпорынның инвестициялық және инновациялық іс-әрекеті. Өнімнің бәсекеге қабілеттілігін қамтамасыз ету. Кәсіпорынның инвестициялық және инновациялық іс-әрекеті. Кәсіпорын қаржысы.
Оқыту нәтижелері: кәсіпорынның ресурстық базасын қарастыру және түрлі ресурстарды пайдаланудың тиімділігін қарастыру;  кәсіпорынның қызмет етуінің шаруашылық механизмі мен оның қызметінің қаржылық нәтижелерін білу.
	MKB 7 модулі

КE 2209 Кәсіпорын экономикасы

Айрықша деректемелері:

ЕТ 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері:

KKET 3210 2-1-0-5
Берілген пәнді оқыту мақсаты: шаруашылық жүйе ретінде ұйымның қызмет ету заңдылықтары, ұстанымдары жайлы жиынтық білімдерді студенттердің игеруі, кәсіпорын қызметінің тиімділігін арттыру мақсатында жоспарлау мен басқару әдістері.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Кәсіпорын шаруашылық объектісі ретінде. Кәсіпорынның негізгі капиталы Кәсіпорынның айналым капиталы Шикізат, материалдық және отын-энергетикалық ресурстары. Кәсіпорынның еңбек ресурстары Кәсіпорындағы еңбек ақы төлеу Өнімді өндіру және өткізу шығындары Табыс және өндіріс рентабельділігі. Кәсіпорынның маркетингтік және өндірістік қызметі. Өнімнің бәсекеге қабілеттілігін қамтамасыз ету. Кәсіпорынның инвестициялық және инновациялық іс-әрекеті. Өнімнің бәсекеге қабілеттілігін қамтамасыз ету. Кәсіпорынның инвестициялық және инновациялық іс-әрекеті. Кәсіпорын қаржысы.
Оқыту нәтижелері: кәсіпорынның ресурстық базасын қарастыру және түрлі ресурстарды пайдаланудың тиімділігін қарастыру;  кәсіпорынның қызмет етуінің шаруашылық механизмі мен оның қызметінің қаржылық нәтижелерін білу.

	4
	5/3
БзП
	MKB 7 модулі

EADP 3210 Кәсіпорын қызметінің экономикалық талдауы 2-1-0-5

Айрықша деректемелері: 

KE 2209 2-1-0-4

Тұрақты деректемелері: 

SEKB 3219 2-1-0-6
Берілген пәнді оқыту мақсаты: кәсіпорынның шаруашылық қызметінің талдау әдістері, кәсіпорынның экономистінің практикалық жұмысында білімдерді қолдана білу. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Кәсіпорынның ШҚТ әдіснамалық негіздері. Факторлардың әсерін өлшеу тәсілдері. Өнімдерді өндіру және іске асыруды талдау. Кәсіпорынның еңбек ресурстарын қолдануын талдау. Негізгі өндірістік қорлардың қолданылуын талдау.
Оқыту нәтижелері: детерминалық, мажриналдық, стохастикалық, қызметтік-бағалық талдау әдістері туралы, кәсіпорынның қаржылық жағдайы туралы білімдерді қалыптастыру. 
	MKB 7 модулі

EADP 3210 Кәсіпорын қызметінің экономикалық талдауы 2-1-0-5

Айрықша деректемелері: 

KE 2209 2-1-0-4

Тұрақты деректемелері: 

SEKB 3219 2-1-0-6
Берілген пәнді оқыту мақсаты: кәсіпорынның шаруашылық қызметінің талдау әдістері, кәсіпорынның экономистінің практикалық жұмысында білімдерді қолдана білу. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Кәсіпорынның ШҚТ әдіснамалық негіздері. Факторлардың әсерін өлшеу тәсілдері. Өнімдерді өндіру және іске асыруды талдау. Кәсіпорынның еңбек ресурстарын қолдануын талдау. Негізгі өндірістік қорлардың қолданылуын талдау.
Оқыту нәтижелері: детерминалық, мажриналдық, стохастикалық, қызметтік-бағалық талдау әдістері туралы, кәсіпорынның қаржылық жағдайы туралы білімдерді қалыптастыру.

	5
	6/4
БзП
	KB 8 модулі

BM 2211 Білім менеджменті 2-2-0-3,4

Айрықша деректемелері:

Men 2305 2-1-0-3
Тұрақты деректемелері:

РВ 4306 1-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: менедменттің қазіргі әдісі ретінде білімдерді басқаруды, бәсекелестігін арттыруды, студенттерде қалыптастыру. 
Негізгі бөлімдер мазмұны: «Білім» санатының әлеуметтік-экономикалық мазмұнын талдау. Білімнің түрлері. Теориялық және практикалық білімдер. Когнитивті білімдер. Психологиялық және әлеуметтік-психологиялық білімдер. Жеке білімдер. Білімдерді қалыптастыру. Білімдерді зерттеу және меңгеру туралы білім. Адам – кәсіпорындағы білімдерді басқарудың басты нысаны. Кәсіпорындағы білімді басқару жүйесі.
Оқыту нәтижелері: инновациялық тәртіптерді  ұйымдастыру түрлері мен әдістері туралы білімдерді қалыптастыру және басқа пәндерді зерттеуде осы білімдерді қолдана білу. 
	KB 8 модулі

BM 2211 Білім менеджменті 2-2-0-3,4

Айрықша деректемелері:

Men 2305 2-1-0-3
Тұрақты деректемелері:

РВ 4306 1-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: Менедменттің қазіргі әдісі ретінде білімдерді басқаруды, бәсекелестігін арттыруды, студенттерде қалыптастыру. 
Негізгі бөлімдер мазмұны: «Білім» санатының әлеуметтік-экономикалық мазмұнын талдау. Білімнің түрлері. Теориялық және практикалық білімдер. Когнитивті білімдер. Психологиялық және әлеуметтік-психологиялық білімдер. Жеке білімдер. Білімдерді қалыптастыру. Білімдерді зерттеу және меңгеру туралы білім. Адам – кәсіпорындағы білімдерді басқарудың басты нысаны. Кәсіпорындағы білімді басқару жүйесі.
Оқыту нәтижелері: инновациялық тәртіптерді  ұйымдастыру түрлері мен әдістері туралы білімдерді қалыптастыру және басқа пәндерді зерттеуде осы білімдерді қолдана білу.

	6
	5/3
БзП
	KB 8 модулі

BAPA 2212 Басқарудың әлеуметтік-психологиялық әдістері 2-1-0-4

Айрықша деректемелері:

ЕТ 1211  1-1-0-1

Тұрақты деректемелері:

РВ 4306 1-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: Басқарушыларды дайындау болашақ мамандарды еңбек ұжымында тұлғааралық қарым-қатынас жасауға дайын болуды қамтиды
Негізгі бөлімдер мазмұны: Басқарудағы коммуникация процесінің ерекшеліктері. Әлеуметтік топтарды жіктеу. Әлеуметтік-психологиялық әдістер. Зерттеу нәтижелерін өңдеу. Социометрия (Дж. Морено). Сауалнама әдісі. Сап түзеу мен межелеу әдісі. Брейнсторминг. Әлеуметтік пилотажды ұйымдастыру. Қатынастың трансактілік талдауы (Э. Берн).Ойын әдістерін қолдану. Оқытудың интенсивті әдістері.
 Оқыту нәтижелері: кәсіпорын (мекемеде, ұйымда және т. б.), ұжымның дамуының бастапқы деңгейін анықтау 
	KB 8 модулі

BAPA 2212 Басқарудың әлеуметтік-психологиялық әдістері 2-1-0-4

Айрықша деректемелері:

ЕТ 1211  1-1-0-1

Тұрақты деректемелері:

РВ 4306 1-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: Басқарушыларды дайындау болашақ мамандарды еңбек ұжымында тұлғааралық қарым-қатынас жасауға дайын болуды қамтиды
Негізгі бөлімдер мазмұны: Басқарудағы коммуникация процесінің ерекшеліктері. Әлеуметтік топтарды жіктеу. Әлеуметтік-психологиялық әдістер. Зерттеу нәтижелерін өңдеу. Социометрия (Дж. Морено). Сауалнама әдісі. Сап түзеу мен межелеу әдісі. Брейнсторминг. Әлеуметтік пилотажды ұйымдастыру. Қатынастың трансактілік талдауы (Э. Берн).Ойын әдістерін қолдану. Оқытудың интенсивті әдістері.
 Оқыту нәтижелері: кәсіпорын (мекемеде, ұйымда және т. б.), ұжымның дамуының бастапқы деңгейін анықтау

	7
	5/3
БзП
	KB 8 модулі

KM 3213 Креативтік менеджмент 2-1-0-6
Айрықша деректемелері:

Men 2305 2-1-0-3

Тұрақты деректемелері: 

RM 4223 2-1-0-7
Пәнді оқытудың мақсаты: студенттердің жеке және коллективтік шешімдерді қабылдау қабілеттерін қалыптастыру. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Креативті менеджмент негіздері. Креативті менеджмент жағдайындағы стратегиялық шешімдерді қабылдауды ұйымдастыру. Оперативтік ойлауды қалыптастыру. Топтық жұмыстарды ұйымдастырудың принципі мен техникасы. Ұйымдастыру проблемаларын шешу технологиясы. 

Оқытудың нәтижесі: басқару, ірі масштабтық мақсаты мен проблемаларын шешуге арналған тиісті технологиялары туралы білім қалыптастыру, сонымен қатар бизнес-идеяларды қалыптастыру және іске асыруды игеру.
	KB 8 модулі

KM 3213 Креативтік менеджмент 2-1-0-6
Айрықша деректемелері:

Men 2305 2-1-0-3

Тұрақты деректемелері: 

ТM 4223 2-1-0-7
Пәнді оқытудың мақсаты: студенттердің жеке және коллективтік шешімдерді қабылдау қабілеттерін қалыптастыру. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Креативті менеджмент негіздері. Креативті менеджмент жағдайындағы стратегиялық шешімдерді қабылдауды ұйымдастыру. Оперативтік ойлауды қалыптастыру. Топтық жұмыстарды ұйымдастырудың принципі мен техникасы. Ұйымдастыру проблемаларын шешу технологиясы. 

Оқытудың нәтижесі: басқару, ірі масштабтық мақсаты мен проблемаларын шешуге арналған тиісті технологиялары туралы білім қалыптастыру, сонымен қатар бизнес-идеяларды қалыптастыру және іске асыруды игеру.



	8
	6/4
БзП
	KB 9 модулі

ES 1214 Экономикалық саясат 2-2-0-2

Айрықша деректемелері:

ЕТ 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері: 

SEKB 3219 2-1-0-6
Берілген пәнді оқыту мақсаты: мемлеқеттің экономикалық жүйсі туралы білім алу, сонымен катар ел экономикасына әсер ететін әдістер мен құралдармен танысу. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Экономикалық саясаттың пәні,объектісі және субъектісі. Нарықтык экономика мәні және заңдылықтары. Үкiмет  шешiмдерiнiң қабылдану тетiгі. Ақша-несие (монетарлық) саясаты. Мемлекеттiң бюджет-салық (фискалды) саясаты. Мемлекеттi басқару саясаты. Әлеуметтік саясат. Валюталық саясат. Инвестициялық саясат.Қоғамдық еңбек бөлiгi және экономикалық саясат бағытытың формалары.Сауда саясаты. Өнеркәсіптік саясат. Мемлекеттің аймақтық және сыртқы экономикалық саясаты

Оқыту нәтижелері: Қоғамдық еңбеқ бөлінісі формасы және экономикалық саясат бағыты бойынша талдауын жургізу. Инвестициялық жобаларды талдау және тиісті шаралар жүргізу.
	KB 9 модулі

ES 1214 Экономикалық саясат 2-2-0-2

Айрықша деректемелері:

ЕТ 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері: 

SEKB 3219 2-1-0-6
Берілген пәнді оқыту мақсаты: мемлеқеттің экономикалық жүйсі туралы білім алу, сонымен катар ел экономикасына әсер ететін әдістер мен құралдармен танысу. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Экономикалық саясаттың пәні,объектісі және субъектісі. Нарықтык экономика мәні және заңдылықтары. Үкiмет  шешiмдерiнiң қабылдану тетiгі. Ақша-несие (монетарлық) саясаты. Мемлекеттiң бюджет-салық (фискалды) саясаты. Мемлекеттi басқару саясаты. Әлеуметтік саясат. Валюталық саясат. Инвестициялық саясат.Қоғамдық еңбек бөлiгi және экономикалық саясат бағытытың формалары.Сауда саясаты. Өнеркәсіптік саясат. Мемлекеттің аймақтық және сыртқы экономикалық саясаты.
Оқыту нәтижелері: Қоғамдық еңбеқ бөлінісі формасы және экономикалық саясат бағыты бойынша талдауын жургізу. Инвестициялық жобаларды талдау және тиісті шаралар жүргізу.

	9
	5/3
БП
	ESZZh 9 модулі

BZh 4315 Бизнес-жоспарлау 2-1-0-7

Айрықша деректемелері: 

ZhB 3324 2-1-0-5

Тұрақты деректемелері: 

-
Берілген пәннің мақсаты: қажетті кәсіптік білімдері мен есептеу-аналитикалық дағдыларын болашақ мамандардың кәсіпорындар әлеуметтік-экономикалық даму жоспарларын әзірлеу, мен тауарлар мен қызметтерді өндіруде бизнес-жоспарларын оптималды нұсқаларын таңдауды қалыптастыру. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Бизнес жоспарлаудың мәні мен мақсаты.Бизнс- жоспардың негізгі бөлімдері. Бизнес-жоспарды құруға қойылатын негізгі талаптар. Презентация немесе бизнес жоспарды ұсыну. Бизнес жоспарды жасауға бастапқы мәліметтер. Инвестициялық жобалардың бизнес жоспарының ерекшеліктері. Инвестициялық бизнес жоспарының негізгі бөлімдері. Маркетинг жоспарының негізгі бөлімдері. Маркетинг бюджетінің іріленген есептері. Кәсіпорынның жарнама қызметін жоспарлау. Өнімге баға қою.

Оқытудың нәтижесі: өз бетінше жоспар-жобалар әзірлеу өндірістің қазіргі заманғы жағдайында түрлі жоспар-жобалар жүзеге асыру. 
	KB 9 модулі

MKB 4315 Мемлекеттік  қаржыларды басқару 2-1-0-7

Айрықша деректемелері: 

ET 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері: 

-
Берілген пәнді оқыту мақсаты: ҚР-ғы мемлекеттік қаржылық жүйе сұрақтары бойынша және қаржылық жүйенің қызметі туралы білімдерін   қалыптастыру 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Кіріспе. Қаржының жалпы сипаттамасы, және олардың дамуы мен  мемлекетпен байыланысы.  Қаржылық жүйе.  Мемлекеттік қаржы және олардың нарықтық экономикадағы мәні.  Қаржылық саясат. ҚР қаржы саясаты. Қаржылық механизм.  Мемлекеттік қаржылық ресурстары. Мемлекеттік табыстар жүйесі. Салықтар. Салық жүйесі. Салық саясаты. Мемлекеттің шығыстар жүйесі. Мемлекеттік бюджет.  Жергілікті қаржылар. Мемлекеттік несие және қарыз.  Мемлекеттік несие мәні, оның формалары мен әдістері. Халықаралық мемлекеттік қарыз.мемлекеттік қарыз. Мемлекеттік қаррызды басқару. Қаржылық жоспарлау және болжау. Қаржылық жоспарлау және болжаудың мәні. Мемлекеттік қаржылық жоспарлау жүйесі.. Қаржылық көрсеткіштер жүйесі. Қаржылық көрсеткіштер, олардың түрлері. Мемлекеттің қаржы қатынасының құқықтықтың қамсыздандыруы. Қаржылық-құқықтықтың реттеу- әдістері. Қаржылық  бақылау. Қаржылық бақылау әдісінің мінездемесі . ҚР қаржылық бақылаудың мағынасы мен мәні. ҚР қаржылық бақылаудың міселелері.ҚР мемлекеттік  қаржыны басқаруды ұйымдастыру.

  Мемлекеттік қаржыны басқарудыі ғылыми тақалымдары: басқарудың екі аспектілері. Қаржылық басқару жүйесінің элементтері, олардың сипаттамалары. ҚР қаржыны стратегиялық және шұғыл басқару жүйесін жасайтын  институттар. оның атқаратын қызметтері және өкілдіктер. Мемлекеттік экономиканы қаржылық реттеу.  Мемлекеттік экономиканы қаржылық реттеуклассификациясы мен түсінігі. Макроэкономикалық тұрақтылыққа жетудегі қаржының  ролі.Мемлекеттік қаржы мен экономиканың басқа сфераларының өзара байланысы. 
Оқыту нәтижелері: Мемлекеттік қаржыларды басқарудың әдістері туралы білімдерді тәжірибеде білу, қаржылық құқықбұзушылықты анықтау және жою, басқаруды жетілдіру туралы үсыныстарды құрастыру.

	10
	5/3
БП
	ESZZh 9 модулі

MZhB  3316 Мемлекеттік және жергілікті басқару 2-1-0-6

Айрықша деректемелері: 

ET 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері: 

SM 4318 2-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: болашақ кәсіби қызметі үшін студенттерде жүйелі экономикалық білімдерді, дағдыларды меңгеру әдістерімен жүйелі талдау зерттеу кезінде басқару жүйелерінің ұйымның проблемалық мәселелерді шешу үшін қалыптастыру. 
Негізгі бөлімдер мазмұны: Мемлекетті ұйымдастыру және  негізгі формалары. Мемлекеттік басқарудың функционалдық және экономикалық аспектілері. Мемлекеттік басқаруды құқықтық реттеу. Мемлекеттік басқарудың конституциялық негіздері. Мемлекеттік басқарудың әкімшілік, әлеуметтік-саяси, экономикалық әдістері. Жергілікті басқару-экономика ғылымының саласы. 
Оқыту нәтижелері: мемлекеттік заңдарды жүйелендіру және экономикалық талдау, экономикалық және әлеуметтік процесстерді реттеу, сонымен қатар экономикадағы проблемаларды шешу білімдерін қалыптастыру. 
	KB 9 модулі

MZhB  3316 Мемлекеттік және жергілікті басқару 2-1-0-6

Айрықша деректемелері: 

ET 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері: 

MKB 4315 2-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: болашақ кәсіби қызметі үшін студенттерде жүйелі экономикалық білімдерді, дағдыларды меңгеру әдістерімен жүйелі талдау зерттеу кезінде басқару жүйелерінің ұйымның проблемалық мәселелерді шешу үшін қалыптастыру. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Мемлекетті ұйымдастыру және  негізгі формалары. Мемлекеттік басқарудың функционалдық және экономикалық аспектілері. Мемлекеттік басқаруды құқықтық реттеу. Мемлекеттік басқарудың конституциялық негіздері. Мемлекеттік басқарудың әкімшілік, әлеуметтік-саяси, экономикалық әдістері. Жергілікті басқару-экономика ғылымының саласы. 
Оқыту нәтижелері: мемлекеттік заңдарды жүйелендіру және экономикалық талдау, экономикалық және әлеуметтік процесстерді реттеу, сонымен қатар экономикадағы проблемаларды шешу білімдерін қалыптастыру. 

	11
	5/3
БзП
	ESZZh 9 модулі

BZh 3217 Басқару жүйесін зерттеу 2-1-0-5

Айрықша деректемелері:

Men 2305 2-1-0-3

Тұрақты деректемелері: 

SM 4318 2-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: студенттерге болашақ кәсіби қызметі үшін қажетті   жүйелі экономикалық білісдерді, жүйелік талдау әдістерін ұйымның проблемалық сұрақтарын шешуде қолдана алатындай білімдерін қалыптастыру 
Негізгі бөлімдер мазмұны: Ұйымның дамуында зерттеудің ролі. Басқару жүйесінің құрылу принциптері мен қызмет етуі. ЗЖ элементтері және жүйеастылары. Жүйелік талдау- БЖЗ базалық әдісі. Жүйелік зерттеудегі негізгі методолгиялық жағдайы Басқару жүйесін зерттеуге методологиялық тәсілдер. Басқару жүйесін зерттеудің теоретикалық әдістері. Басқарудың функциялары, мақсаттарды жобалау, зерттеу әдістері. Басқаруды ұйымдастыру құрылымын жобалау және зерттеу және шешім қабылдау.Басқару жүйесінің техникалық- ұйымдастырудың және ғылыми деңгейін рейтингтік бағалау. БЖЗ дегі мақсаттану. БЖЗ дегі ұйымдастыру және координация. БЖЗ дегі жоспарлау мен болжамдау.  Басқару жүйесін зерттеудің тиімділігі. Маркетингтегі  басқару жүйесін зерттеу. Зерттеу менеджерлеріне қойылатын талаптар. 
 Оқыту нәтижелері: басқарушылық және экономикалық сипаттағы талдау кезінде нақты ұйымдардың ұсыну, оларды зерттеу бойынша сайланған критерийлері, бағалау және күтілетін нәтижелер; жүйелеу және қорыту ақпарат алынған нәтижелер туралы анықтамаларды дайындауға, есептер мен шолулар мәселелері бойынша басқару жүйелерін зерттеу ұйымы; бағдарламасын әзірлеп, зерттеулер, құрастыру іс-шаралар жоспары бойынша осы бағдарламаларды іске асыру, оларды орындауды ұйымдастыру.
	KB 9 модулі

AEB 3217 Аймақтық экономика және басқару 2-1-0-5

Айрықша деректемелері:

ЕТ 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері: 

MKB  4315 2-1-0-6
Берілген пәнді оқыту мақсаты: аймақтық деңгейде шаруашылық кешеннің экономикалық қызмет механизмінің қалыптасу жолдарын қалыптастыруды кешенді уйрену
Негізгі бөлімдер мазмұны: Аймақ ғылыми білім пәні ретінде Аймақтық экономиканың қалыптасуының теориялық негіздері. Аймақ шаруашылық және басқару объектісі ретінде.  Аймақтың экономикалық потенциалы және оны бағалау. Аймақтың экономикалық дамуын реттеудің ұйымдастыру- құқықтық негіздері. Аймақтың дамуының мемлекеттік реттеуқажеттілігі мен мәні. Аймақтық саясаты: мәні және негізгі бағыттары. Аймақтық бюджет-салық жүйесі. Аймақтардың экономикасын дамыту жоспарлау және болжау. Қазақстан аймақтарының әлеуметтік-экономикалық потенциалын бағалау. Аймақтың дамуын мемлекеттік реттеудің әлемдік тәжірибесі. 

Оқыту нәтижелері: өз кәсіби дағдылары мен түсініктері негізінде республикалық концепциялар мен бағдарламаларды ескере отырвп мақсатты макроэкономикалық талдау жасау, аймақтардың даму деңгейін бағалау және олардың даму келешегін болжамдау; аймақтың экономикалық және әлеуметтік даму бағдарламасын дайындау және жүзеге асыру. 
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	SMSEKB 10 модулі

SM  4318 Cалықтық менеджмент 2-1-0-7

Айрықша деректемелері: 

Sta 2210 1-1-0-4

Тұрақты деректемелері: 

-
Берілген пәнді оқыту мақсаты: салықтық міндеттемелерді басқаруда теория мен тәжрибелік білімдерді қалыптастыру. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Салық менеджменті маңызы және мазмұны. Ұйымның салық менеджменті жүйесі. Салық менеджментін заңнамалық және нормативтік қамтамасыз ету. Салық саясаты. Салықтық жоспарлау. Салық талдауы. Салық жүктемесі. Салық төлемдерін оңтайландыру.
Оқыту нәтижелері: салық менеджментінің құқықтық, халықаралық облыстарындағы білімдерді, корпоративтік қаржыны басқаруда салық менеджментін қолдану, ұйымның есептік саясатын қалыптастыру. 


	HEKM 10 модулі

HM  4318 Халықаралық менеджмент 2-1-0-7

Айрықша деректемелері: 

SEKB 3219 2-1-0-6

Тұрақты деректемелері: 

-
Берілген пәнді оқыту мақсаты: әр түрлі елдерде бизнестің жүргізілуі серіктестік негізде бәсекелестік артықшылықтарын іс жүзінде қызметте пайдалана алуды оқып үйрену.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Халықаралық компанияны басқару.  Халықаралық компанияны басқарудың ұйымдастыру түрлері. Қабылдаушы елдің қызмет ету жағдайына шет ел фирмаларының қалыптасуы.  етіп жатқан шетел фирмаларының бейімделуі.  Сыртқы экономикалық қызметке шығу шарттарын таңдау әдіснамасы. Халықаралық компанияның кадрлық саясаты. Халықаралық бизнес этикасы.  

Оқыту нәтижелері: халықаралық компанияларда басқаруды жетілдіруде білімдерін қалыптастыру. 
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SEKB 3219 Сыртқы экономикалық қызметті басқару 

2-1-0-6

Айрықша деректемелері: 

Мak 2213 1-1-0-3

Тұрақты деректемелері: 

SM  4318 Cалықтық менеджмент 2-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: кәсіпорынның сыртқы экономикалық қызметін басқаруда білімдер негіздерін беру. 
Негізгі бөлімдер мазмұны: Сыртқы экономикалық қатынастардың теориялық негіздері. ҚР сыртқы экономикалық байланыстардың дамуы және оның жүзеге асырудың негізгі формалары. Орталық азия интеграциясы: тәжірибесі және даму келешегі. Европалық одақ қазіргі заманғы интеграция ретінде. Қазақстанның әлемдік шаруашылық байланыстар жүйесіндегі интеграция проблемалары және жағдайы. ҚР сыртқы экономикалық қатынастардағы трансформация және елдің әлемдік шаруашылық жүйесіне кіру ерекшеліктері. Қазақстанда СЭБ басқаруды ұйымдастыру. ҚР СЭБ мемлекеттік реттеу. Қазақстан Республикасының инвестициялық саясатының ерекшеліктері.  Сыртқы экономикалық қызметті кәсіпорын деңгейінде басқаруды ұйымдастыру. Шет елдік инвестициямен кәсіпорын құру. Сыртқы нарыққа шығудың экономикалық негіздемелері. Сыртқы экономикалық қызметті кедендік- тарифтік реттеу. ДСҰ дағы Қазақстан. Кедендік одақ. Тауарлар, қызметтер, капиталдар, жұмыс күшінің еркін қозғалысы. Сыртқы сауда құжаттары. Халықаралық келісімдік қатынастар. Келісім- шарттарды орындау. Кейбір сыртқы сауда шарттарының ерекшеліктері. 
Оқыту нәтижелері: нарық коньютурасының сыртқы экономикалық талдауын жүргізу және сыртқы экономикалық қызметі басқару құрылымын талдау. 
	HEKM 10 модулі

SEKB 3219 Сыртқы  экономикалық қызметті басқару 

2-1-0-6

Айрықша деректемелері: 

Мak 2213 1-1-0-3

Тұрақты деректемелері: 

KhM  4318 Халықаралық менеджмент 2-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: кәсіпорынның сыртқы экономикалық қызметін басқаруда білімдер негіздерін беру. 
Негізгі бөлімдер мазмұны: Сыртқы экономикалық қатынастардың теориялық негіздері. ҚР сыртқы экономикалық байланыстардың дамуы және оның жүзеге асырудың негізгі формалары. Орталық азия интеграциясы: тәжірибесі және даму келешегі. Европалық одақ қазіргі заманғы интеграция ретінде. Қазақстанның әлемдік шаруашылық байланыстар жүйесіндегі интеграция проблемалары және жағдайы. ҚР сыртқы экономикалық қатынастардағы трансформация және елдің әлемдік шаруашылық жүйесіне кіру ерекшеліктері. Қазақстанда СЭБ басқаруды ұйымдастыру. ҚР СЭБ мемлекеттік реттеу. Қазақстан Республикасының инвестициялық саясатының ерекшеліктері.  Сыртқы экономикалық қызметті кәсіпорын деңгейінде басқаруды ұйымдастыру. Шет елдік инвестициямен кәсіпорын құру. Сыртқы нарыққа шығудың экономикалық негіздемелері. Сыртқы экономикалық қызметті кедендік- тарифтік реттеу. ДСҰ дағы Қазақстан. Кедендік одақ. Тауарлар, қызметтер, капиталдар, жұмыс күшінің еркін қозғалысы. Сыртқы сауда құжаттары. Халықаралық келісімдік қатынастар. Келісім- шарттарды орындау. Кейбір сыртқы сауда шарттарының ерекшеліктері. 
Оқыту нәтижелері: нарық коньютурасының сыртқы экономикалық талдауын жүргізу және сыртқы экономикалық қызметі басқару құрылымын талдау.  
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	STB 11 модулі

SB 3220 Сапаны басқару 2-1-0-5

Айрықша деректемелері: 

BM 2211 2-2-0-3,4

Тұрақты деректемелері: 

TM 4223 2-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: студенттерге сапаны басқарудың методологиялық негіздері туралы түсініктерін, ҚР сапаны басқаруды тәжрибелік дағдыларын және  теориялық білімдерін қалыптастыру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Сапаны басқарудың методологиялық негіздері. Сапаны басқару жүйелерінің даму тарихы. Сапаны басқару жалпы түсініктері. Сапаны басқару процессі. Қолданыстағы сапаны басқару жүйесі. Сапаны басқарудың жалпы функциялары. Сапасын басқару Мотивация. Бақылау, есепке алу және талдау үдерісінің сапасын басқару. Стандарттау сапаны басқару жүйесі. Сертификаттау жүйесінде сапаны басқару.
 Оқыту нәтижелері: сапаны басқарудың экономикалық механизмі мен саясатында,  СМЖ дайындау мен енгізуде, ҚР нормативті—құқықтық актілер негізінде қызмет көрсетудегі сапаны басқару тәжрибесіне бағытталу. 
	IEKBКB 11 модулі

IE 3220 Институционалдық экономика 2-1-0-5

Айрықша деректемелері: 

ET 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері: 

MZhB  3316 2-1-0-6
Берілген пәнді оқыту мақсаты: институционалдық экономикалық теорияның әдістемесінің негізгі жағдайыларын игеру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Институционалды экономика зерттеу пәні ретінде. Экономикалық теориядағы адамның мінез –құлық моделін зерттеу. Экономикалық ұйымдар теориясы. Топтарды ұйымдастыру және  теориясы. Фирма -экономикалық ұйым. Экономиканың институтционалды құрылымы. Институционалды өзгерістер.
Оқыту нәтижелері: институционалдық ортадағы мәліметтерді зерттеу, жинау және өңдеу әдістері туралы білімдерді қалыптастыру. 

	15
	3/2
БзП
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EK 4221 Еңбекті қорғау 1-0-1-7

Айрықша деректемелері: 
TKN 1107 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері: 

-
Берілген пәнді оқыту мақсаты: өндірісте еңбекті қорғауды ұйымдастыру принциптері мен әртүрлі сферадағы қауіпсіз жұмыс істеу әдістері туралы білімдерді студенттерде қалыптастыру. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Еңбекті қорғау негіздер. ҚР еңбек заңдылықтары. Ұйымдардағы еңбекті қорғаудың басқару негіздері. Кәсіпорындардағы өнеркәсіп қауіпсіздіктерінің негіздері. Өндірісте жарақат алғандарға әлеуметтік көмек көрсету. Алғашқы медициналық көмек көрсету.
Оқыту нәтижелері: өндірісте еңбекті қорғауды ұйымдастыру принциптері мен әртүрлі сферадағы қауіпсіз жұмыс істеу әдістері туралы білімдерді студенттерде қалыптастыру және басқа пәндерде осы білімдерді қолдана білу. 
	IEKBКB 11 модулі

EK 4221 Еңбекті қорғау 1-0-1-7

Айрықша деректемелері: 

TKN1107 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері: 

-
Берілген пәнді оқыту мақсаты: өндірісте еңбекті қорғауды ұйымдастыру принциптері мен әртүрлі сферадағы қауіпсіз жұмыс істеу әдістері туралы білімдерді студенттерде қалыптастыру. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Еңбекті қорғау негіздер. ҚР еңбек заңдылықтары. Ұйымдардағы еңбекті қорғаудың басқару негіздері. Кәсіпорындардағы өнеркәсіп қауіпсіздіктерінің негіздері. Өндірісте жарақат алғандарға әлеуметтік көмек көрсету. Алғашқы медициналық көмек көрсету.
Оқыту нәтижелері: өндірісте еңбекті қорғауды ұйымдастыру принциптері мен әртүрлі сферадағы қауіпсіз жұмыс істеу әдістері туралы білімдерді студенттерде қалыптастыру және басқа пәндерде осы білімдерді қолдана білу.
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KK 4222 Кәсіпкерлік құқық 1-1-0-7

Айрықша деректемелері: 

KN 2104 1-1-0-3

Тұрақты деректемелері:

-
Берілген пәнді оқыту мақсаты: азаматтық қоғам арасындағы  қатынастарда бекітілген контитуциялық және құқықтық негіздері бар нарықтық экономиканың қызмет етуі туралы білімдерді қалыптастыру. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Кәсіпкерлік қызметті құқықтық реттеудің негізгі сипаттамасы. Кәсіпкерлік қызмет және кәсіпкердің құқықтық мәртебесі. ҚР кәсіпкерлік қызмет түрлері мен формалары. Инвестициялық қызметті құқықтық реттеу. Кәсіпкерлік саласындағы инновациялардың құқықтық негіздері. Бағалы қағаздар нарығындағы қызметті құқықтық реттеу. Кәсіпкерлік саласындағы есептеулерді құқытық реттеу. Кәсіпкерлік қызмет субъектілерінің құқығы мен мүддесін қорғау. Кәсіпкерлік қызмет саласындағы жауакершілік. Кәсіпкерлердің сыртқы экономикалық қызметтері. 

Оқыту нәтижелері: кәсіпкерлік қызметте заңдық біліктіліктің дағдыларын жетілдіру және құқықтық реттеу туралы білімдерді қалыптастыру. 
	IEKBКB 11 модулі

KBKB 4222 Кәсіпорынның  бәсекеге қабілеттілігін басқару 

1-1-0-7 

Айрықша деректемелері: 

ЕТ 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері: 

-
Берілген пәнді оқыту мақсаты: студенттерге бәсекеге қабілеттілікті басқарудың әдіснамалық негізі туралы және бәсекеге қабілеттілікті басқару дағдыларын тәжрибелік және теориялық игеру түсініктерін қалыптастыру.

Негізгі бөлімдер мазмұны: Бәсекеге қабілеттілік түсінігі және түрлері. Тауарлар мен қызметтердің бәсекеге қабілеттілігі. Бәсекеге қабілеттілік және кәсіпорынның өнімінің сапасы. Саланың бәсекеге қабілеттілігі. Аймақтардың бәсекеге қабілеттілігі. Елдің бәсекеге қабілеттілігі.Кәсіпорынның бәсекеге қабілеттілігін бағалау. Бәсекелестік артықшылықтары. Кәсіпорын  потенциалы. Кәсіпорынның бәсекеге қабілеттілігін басқару.
Оқыту нәтижелері: ҚР нормативті- құқықтық актілерінің негізінде бәсекеге қабілеттілік саясаты мен экономикалық механизімінде бағдарлана білу. 
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БзП
	STB 11 модулі

TM 4223 Тәуекел-менеджмент 2-1-0-7

Айрықша деректемелері:

Men 2305 2-1-0-3

Тұрақты деректемелері: 

-

Берілген пәнді оқыту мақсаты:  студенттерге  тәуекелдердi басқарудың методологиялық негіздері туралы теориялық білімдерін қалыптастыру және тәуекелді басқаруды тәжрибелік дағдылануды қалыптастыруы.

Негізгі бөлімдер мазмұны: Белгісіздік және тәуекелдің мәні мен себептері. Тәуекел түсінігі және тәуекелді басқару.  Тәуекелдер классификациясы. Тәуеклді басқару процесстерінің негізгі кезеңдері. Тәуекелді талдау. Тәуекелге әсер етуші әдістерді таңдау және әдістерді салыстыру. Шешім қабылдау. Тәуекелге тікелей әсер ету. Нәтижелерді бақылау және түзету. Тәуекелге әсер ету әдістері. Тәуекелді төмендету. Тәуекелді сақтау.  Тәуекелді өткізу. Тәуекелдер түрі. Өндірістік тәуекелдер. Техникалық. тәуекелдер. Экологиялық тәуекелдер. Несиелік тәуекелдер. Инвестициялық тәуекелдер.. Кәсіпкерлік тәуекелдер. Тәуекелді анықтау әдістері. Сауалнама парағы. Құрылымдық диаграммалар. Ағымдар картасы. Тікелей инспекция. Қаржылық және басқарушылық есептер талдауы. Тәуекелді басқару әдістері. Тәекелді сандық бағалау процессінің жалпы схемасы. Қолайсыз жағдайлар ықтималдығын бағалау. Жаңалықтар ағашын құру әдістері. Келісім бермеу ағаш әдісі. «жаңалық- салдар» әдісі. Қауі қатер индекс әдісі. Тәуекелді басқару жүйесі. Тәуекелді басқарудың негізгі үш принциптері. Тәуекелді басқару кезеңдері. Қаржылық тәуекелдер. Қаржылық тәуекелдерді басқару әдістері. Кәсіпкерлік тәуекелдер. 
Оқыту нәтижелері: тəжірибеде қызметінде тәуеклдің әр түрлі көрсеткіштері мен бағалау әдістері; Excel қолданбалы компьютерлік бағдарламасында  инвестициялық жобалар тәуекелін есептеу; хеджирлеу, сақтандыру және әртараптандыру әдістері қолдану.
	IEKBКB 11 модулі

TM 4223 Тәуекел-менеджмент 2-1-0-7

Айрықша деректемелері:

Men 2305 2-1-0-3

Тұрақты деректемелері: 

-
Берілген пәнді оқыту мақсаты:  студенттерге  тәуекелдердi басқарудың методологиялық негіздері туралы теориялық білімдерін қалыптастыру және тәуекелді басқаруды тәжрибелік дағдылануды қалыптастыруы.

Негізгі бөлімдер мазмұны: Белгісіздік және тәуекелдің мәні мен себептері. Тәуекел түсінігі және тәуекелді басқару.  Тәуекелдер классификациясы. Тәуеклді басқару процесстерінің негізгі кезеңдері. Тәуекелді талдау. Тәуекелге әсер етуші әдістерді таңдау және әдістерді салыстыру. Шешім қабылдау. Тәуекелге тікелей әсер ету. Нәтижелерді бақылау және түзету. Тәуекелге әсер ету әдістері. Тәуекелді төмендету. Тәуекелді сақтау.  Тәуекелді өткізу. Тәуекелдер түрі. Өндірістік тәуекелдер. Техникалық. тәуекелдер. Экологиялық тәуекелдер. Несиелік тәуекелдер. Инвестициялық тәуекелдер.. Кәсіпкерлік тәуекелдер. Тәуекелді анықтау әдістері. Сауалнама парағы. Құрылымдық диаграммалар. Ағымдар картасы. Тікелей инспекция. Қаржылық және басқарушылық есептер талдауы. Тәуекелді басқару әдістері. Тәекелді сандық бағалау процессінің жалпы схемасы. Қолайсыз жағдайлар ықтималдығын бағалау. Жаңалықтар ағашын құру әдістері. Келісім бермеу ағаш әдісі. «жаңалық- салдар» әдісі. Қауі қатер индекс әдісі. Тәуекелді басқару жүйесі. Тәуекелді басқарудың негізгі үш принциптері. Тәуекелді басқару кезеңдері. Қаржылық тәуекелдер. Қаржылық тәуекелдерді басқару әдістері. Кәсіпкерлік тәуекелдер. 

Оқыту нәтижелері: тəжірибеде қызметінде тәуеклдің әр түрлі көрсеткіштері мен бағалау әдістері; Excel қолданбалы компьютерлік бағдарламасында  инвестициялық жобалар тәуекелін есептеу; хеджирлеу, сақтандыру және әртараптандыру әдістері қолдану.
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БП
	DКBZhK 12 модулі

ZhB 3324 Жобаларды басқару 2-1-0-5

Айрықша деректемелері: 

KE 2209 2-1-0-4

Тұрақты деректемелері:  

BZh 4315 2-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: студенттерге жобаны басқару саласында өз беттерінше келешекте тәжрибелік қызмет процессі барысында қолдана алатындай теориялық білім беру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Жобаның басқарудың теориялық- әдістемелік негіздері мен тәжрибелік әдістер. Қазіргі заманғы шаруашылық жағдайында жобаны басқару қызметі.Жобаны басқару процесстері. Жобаның инницация кезеңдері.Жобаны жоспарлау кезеңдері. Жобаны бақылау кезеңдері.Жобаның аяқталу кезеңдері. Жобаның уақытын басқару. Жобаның құнын басқару. Жобаның сапасын басқару. Жобаның сатып алуы мен жеткізуін  басқару. Жоба ресурстарын басқару. Жобаның өзгерістерін басқару. Жобаның тәекелін басқару. Жобаны басқарудағы коммуникация және бақылау.

Оқыту нәтижелері: экономикалық процесстердің негізгі түсініктерін қалыптастыру, бағдарламалардың формалары мен типтерін айыра білу, шаруашылық шешімдердің әр түрлі нұсқаларын бағалай білу, тиімділік критерилеін анықтай білу: алынған білімдерін негізгі экономикалық есептеулер (өндіріс шығындары, пайдасы, еңбек өнімділігі т.б.), әкімшілік- шаруашылық, экономикалық- жоспарлау  және есептік- аналитикалық жұмыстарда шаруашылық басқару аппаратында, алдымен ұлттық шаруашылықтың негізгі  шаруашылық тізбегі- кәсіпорында;алынған есептеу нәтижелерін шаруашылық шешімдердің тиімділігі мен мақсаттылығын негіздеуге қолдану.  
	ZhKB 12 модулі

ZhB 3324 Жобаларды басқару 2-1-0-5

Айрықша деректемелері: 

KE 2209 2-1-0-4

Тұрақты деректемелері:  

MKB 4315 2-1-0-7

Берілген пәнді оқыту мақсаты: инвестициялық жоспарлаудың әдістемелік Берілген пәнді оқыту мақсаты: студенттерге жобаны басқару саласында өз беттерінше келешекте тәжрибелік қызмет процессі барысында қолдана алатындай теориялық білім беру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Жобаның басқарудың теориялық- әдістемелік негіздері мен тәжрибелік әдістер. Қазіргі заманғы шаруашылық жағдайында жобаны басқару қызметі.Жобаны басқару процесстері. Жобаның инницация кезеңдері.Жобаны жоспарлау кезеңдері. Жобаны бақылау кезеңдері.Жобаның аяқталу кезеңдері. Жобаның уақытын басқару. Жобаның құнын басқару. Жобаның сапасын басқару. Жобаның сатып алуы мен жеткізуін  басқару. Жоба ресурстарын басқару. Жобаның өзгерістерін басқару. Жобаның тәекелін басқару. Жобаны басқарудағы коммуникация және бақылау.

Оқыту нәтижелері: экономикалық процесстердің негізгі түсініктерін қалыптастыру, бағдарламалардың формалары мен типтерін айыра білу, шаруашылық шешімдердің әр түрлі нұсқаларын бағалай білу, тиімділік критерилеін анықтай білу: алынған білімдерін негізгі экономикалық есептеулер (өндіріс шығындары, пайдасы, еңбек өнімділігі т.б.), әкімшілік- шаруашылық, экономикалық- жоспарлау  және есептік- аналитикалық жұмыстарда шаруашылық басқару аппаратында, алдымен ұлттық шаруашылықтың негізгі  шаруашылық тізбегі- кәсіпорында;алынған есептеу нәтижелерін шаруашылық шешімдердің тиімділігі мен мақсаттылығын негіздеуге қолдану.  
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	DКBZhK 12 модулі

DKB 3325 Дағдарысқа қарсы басқару  2-1-0-6

Айрықша деректемелері: 

ET 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері: 

SM 4318 4311 2-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: зерттеу объектісі болып өндіріс және өндірістік жүйелердің қызмет етуі болып табылатын дағдарысқа қарсы менеджмент теориясы мен тәжрибесінде жүйелі білімдері мен дағдыларын қалыптастыру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Экономикадағы дағдарыстық құбылыстардың  жалпы сипаттамасы. Дағдарысты жеңуді басқару: негізгі белгілері мен ерекшеліктері. Дағдарыстық ахуал диагностикасы. Дағдарысқа қарсы басқарудың технологиясы мен стратегиясы. Кәсіпорынның қауқарсыздығы және банкроттығы. Дағдарыстық және тұрақсыз жағдайларды мемлекеттік реттеу.
Оқыту нәтижелері: дағдарыстық жағдайларда өндірісті жоспарлау мен дағдарыстық жағдайларда өндірістік шешімдерді іске асыру әдістері туралы білімдерін қалыптастыру.
	DКBZhK 12 модулі

DKB 3325 Дағдарысқа қарсы басқару  2-1-0-6

Айрықша деректемелері: 

ET 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері: 

SM 4318 4311 2-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: зерттеу объектісі болып өндіріс және өндірістік жүйелердің қызмет етуі болып табылатын дағдарысқа қарсы менеджмент теориясы мен тәжрибесінде жүйелі білімдері мен дағдыларын қалыптастыру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Экономикадағы дағдарыстық құбылыстардың  жалпы сипаттамасы. Дағдарысты жеңуді басқару: негізгі белгілері мен ерекшеліктері. Дағдарыстық ахуал диагностикасы. Дағдарысқа қарсы басқарудың технологиясы мен стратегиясы. Кәсіпорынның қауқарсыздығы және банкроттығы. Дағдарыстық және тұрақсыз жағдайларды мемлекеттік реттеу.
Оқыту нәтижелері: дағдарыстық жағдайларда өндірісті жоспарлау мен дағдарыстық жағдайларда өндірістік шешімдерді іске асыру әдістері туралы білімдерін қалыптастыру.
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	DКBZhK 12 модулі

BKN 3326 Бағалы қағаздар нарығы  2-1-0-6

Айрықша деректемелері: 

ZhB 3324 2-1-0-5

Тұрақты деректемелері: 

TM 4223 2-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: қазіргі заманғы экономикада  бағалы қағаздардың әр түрлері арқылы мемлекеттің және шаруашылық қызметті жүзеге асыруда экономикадағы рөлін көрсету 
Негізгі бөлімдер мазмұны: Негізгі түсініктер. Бағалы қағаздардың экономикалық мәні, классификациясы және мағынасы.  Корпоративті бағалы қағаздар.  Мемлекеттік муниципиалдық бағалы қағаздар. Бағалы қағаздар нарығынының қызмет ету мақсатын анықтау. Бағалы қағаздарды шығару және айналдыру. Алғашқы және екінші бағалы қағаздар нарығы. Бағалы қағаздармен жұмысты ұйымдастыру. Бағалы қағаздарды сақтандыру. 
Оқыту нәтижелері: шет ел мен Қазақстандағы бағалы қағаздардың ерекшеліктері туралы білімдерді қалыптастыру. 
	ZhKB 12 модулі

SМ 3326 Салық менеджмент 2-1-0-6

Айрықша деректемелері: 

Sta 2210 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері: 

KM 4330 Қаржылық  менеджмент 2-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: салықтық міндеттемелерді басқаруда теория мен тәжрибелік білімдерді қалыптастыру. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Салық менеджменті маңызы және мазмұны. Ұйымның салық менеджменті жүйесі. Салық менеджментін заңнамалық және нормативтік қамтамасыз ету. Салық саясаты. Салықтық жоспарлау. Салық талдауы. Салық жүктемесі. Салық төлемдерін оңтайландыру.
Оқыту нәтижелері: салық менеджментінің құқықтық, халықаралық облыстарындағы білімдерді, корпоративтік қаржыны басқаруда салық менеджментін қолдану, ұйымның есептік саясатын қалыптастыру. 


	21
	3/2
БзП
	ISB 13 модулі

UT 3227 Ұйымдастырулық тәртіп 1-1-0-5

Айрықша деректемелері: 

BM 2211 2-2-0-3,4

Тұрақты деректемелері: 

TM 4223 2-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: адамның ұйымда қызмет етуі туралы білімдерді студенттерде қалыптастыру; формалдық емес топтар, еңбекті ынталандыру жүйесі, басқару стилдері т.б. туралы қалыптастыру. 

Негізгі бөлімдер мазмұны: Ұйымдағы тұлға. Қабылдау мен әсерді басқару процессі.  Ұйымдағы жанжалдар. !скерлік келіссөздер. Жұмыс орнындағы күйзеліс. Ұйымның іскерлік циклі.  Ұйымдастырудың өзгерістерін басқару. Ұйымдастырушылық тәртіптің  халықаралық аспектілері. 
Оқыту нәтижелері: қызметкерлердің еңбегін ынталандыруда іс-шараларды ұйымдастыру, даулы жағдайларды шешуді диагностикалық шаралар туралы білімдерді қалыптастыру. 
	IMIB 13  модулі

IM 3227 Инвестициялық менеджмент 1-1-0-5

Айрықша деректемелері: 

ET 1211 1-1-0-1

Тұрақты деректемелері: 

SEKB 3219 2-1-0-6
Берілген пәнді оқытудың мақсаты: студенттердің инвестициялық менеджмент   теориясы мен практикасынан жүйелендірілген білім алу. 
зерттеу нысаны болып нақты экономика-өндіріс, қызмет көрсету, инвестициялар объектісі ретінде экономикалық реттеу, қаржылық тиімділігін бағалау инвестицияланған жобалардың экономикалық мазмұны және мақсаты қаржылық инвестициялар, экономиканың инфрақұрылымдық салаларын дамыту сондай-ақ қазіргі инвестициялар жай-күйі сипаттамасының мәселелері бойынша талдау.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Инвестиция мемлекеттік реттеу объектісі ретінде. Инвестициялық жобалардың тиімділігін қаржылық бағалау. Қаржылық инвестициялардың экономикалық мазмұны мен бағыты. Қазіргі заманғы портфельді инвестицияның жағдайын талдау. АҚ бағалы қағаздар портфельн басқару және оңтайландыру әдістері. Сақтандыру компаниялары. Зейнетақы қоры. Инвестициялық компаниялар. Басқа да инвестициялық институттар.
Оқыту нәтижелері: инвестициялық жобалардың тиімділігне қаржылық баға беру; қазіргі заманғы портфельді инвестицияның жағдайын талдау; алынған білімдерін басылымдар мен БАҚ арқылы бекіту.
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	5/3
БП
	ISB 13 модулі

SM 3328 Стратегиялық менеджмент 2-1-0-5

Айрықша деректемелері: 

Men 2305 2-1-0-3

Тұрақты деректемелері: 

KM 4330 2-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: студенттерді қазіргі заманғы стратегиялық тәсілдерін басқаруда теориялық және практикалық материалдар негізінде, сонымен қатар заңдық және нормативтік құжаттарды жалпылауды, стратегиялық менеджмент әдістерін меңгеруді үйрету.

Негізгі бөлімдер мазмұны Стратегиялық менеджменттің мәні мен мазмұны. Ұйымның миссиясының ролі мен мақсаты. Бизнес- бірлік стратегиясының ерекшелігі. Корпоративтік стратегия: бизнес түрлерінің пакетін басқару. Ұйымның сыртқы ортасын бағалау және талдау. Ұйымның ішкі ортасын бағалау және талдау. Компанияның бәсекелестік стратегиясы. Диверсификацияның корпоративтік стратегиясы. Диверсификацияланған компанияның стратегиялық талдауы. Стратегияны дайындау және жүзеге асыру. Персоналды басқару стратегиясы. Стратегиялық өзгерістерді басқару. Ұйымның стратегиясын жүзеге асырудағы мәдениеттің ролі. Қазақстандағы стратегиялық менеджменттің ерекшеліктері. Жахандану жағдайында мемлекеттің стратегиясының дамуы. 
Оқыту нәтижелері: нарығық конъюнктурасын талдау; фирмалардың сыртқы ортасын бағалау; компанияның бәсекелестік артықшылықтарын қалыптастыру.
	ISB 13 модулі

SM 3328 Стратегиялық менеджмент 2-1-0-5

Айрықша деректемелері: 

Men 2305 2-1-0-3

Тұрақты деректемелері: 

KM 4330 2-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: студенттерді қазіргі заманғы стратегиялық тәсілдерін басқаруда теориялық және практикалық материалдар негізінде, сонымен қатар заңдық және нормативтік құжаттарды жалпылауды, стратегиялық менеджмент әдістерін меңгеруді үйрету.

Негізгі бөлімдер мазмұны Стратегиялық менеджменттің мәні мен мазмұны. Ұйымның миссиясының ролі мен мақсаты. Бизнес- бірлік стратегиясының ерекшелігі. Корпоративтік стратегия: бизнес түрлерінің пакетін басқару. Ұйымның сыртқы ортасын бағалау және талдау. Ұйымның ішкі ортасын бағалау және талдау. Компанияның бәсекелестік стратегиясы. Диверсификацияның корпоративтік стратегиясы. Диверсификацияланған компанияның стратегиялық талдауы. Стратегияны дайындау және жүзеге асыру. Персоналды басқару стратегиясы. Стратегиялық өзгерістерді басқару. Ұйымның стратегиясын жүзеге асырудағы мәдениеттің ролі. Қазақстандағы стратегиялық менеджменттің ерекшеліктері. Жахандану жағдайында мемлекеттің стратегиясының дамуы. 

Оқыту нәтижелері: нарығық конъюнктурасын талдау; фирмалардың сыртқы ортасын бағалау; компанияның бәсекелестік артықшылықтарын қалыптастыру.
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БП
	ISB 13 модулі

IM 3329 Инновациялық  менеджмент 2-1-0-6

Айрықша деректемелері: 

Men 2305 2-1-0-3

Тұрақты деректемелері: 

KM 4330 2-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: макро және микро деңгейдегі инновациялық салада стратегиялық және тактикалық шешім қабылдау жолдарымен және инновациялық технологияларды енгізу процесін басқарудың түрлі әдістерімен таныстыру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Инновацияның теориялық негіздері.  Инновациялық процесс басқару нысаны ретінде. Инновациялық жобаларды басқару. Ұйымның инновациялық потенциалдық деңгейін анықтау. Инновациялық жобалардың тиімділік деңгейін бағалау.  Инновациялық қызметтегі тәуекелдер. Инновациялық қызметті басқару және инновациялық өнім қалыптастыру әдістері Инновациялық менеджмент және стратегиялық басқару Инновациялық ұйымның мәдениеті және оның персоналын басқару. Венчурлық бизнесті ұйымдастыру. Инновацияларды интелектуалды меншік объектісі ретінде басқару. Инновациялық қызметті мемлекеттік басқару. ҚР және шет елдегі ұлттық инновациялық жүйелері. 

Инновациялық инфрақұрылым институттары және олардың өзара байланысы. Қазіргі заманғы Қазақстандағы индустриалды- инновациялық даму: мәселелері және келешегі.

Оқыту нәтижелері: инновациялық жобалардың тиімділігін бағалау; венчурлық қаржыландыру туралы инновациялық қызметтің жеке кезеңдерін қаржыландыру туралы ұсыныстарды дайындау.
	ISB 13 модулі

IM 3329 Инновациялық  менеджмент 2-1-0-6

Айрықша деректемелері: 

Men 2305 2-1-0-3

Тұрақты деректемелері: 

KM 4330 2-1-0-7
Берілген пәнді оқыту мақсаты: макро және микро деңгейдегі инновациялық салада стратегиялық және тактикалық шешім қабылдау жолдарымен және инновациялық технологияларды енгізу процесін басқарудың түрлі әдістерімен таныстыру.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Инновацияның теориялық негіздері.  Инновациялық процесс басқару нысаны ретінде. Инновациялық жобаларды басқару. Ұйымның инновациялық потенциалдық деңгейін анықтау. Инновациялық жобалардың тиімділік деңгейін бағалау.  Инновациялық қызметтегі тәуекелдер. Инновациялық қызметті басқару және инновациялық өнім қалыптастыру әдістері Инновациялық менеджмент және стратегиялық басқару Инновациялық ұйымның мәдениеті және оның персоналын басқару. Венчурлық бизнесті ұйымдастыру. Инновацияларды интелектуалды меншік объектісі ретінде басқару. Инновациялық қызметті мемлекеттік басқару. ҚР және шет елдегі ұлттық инновациялық жүйелері. 

Инновациялық инфрақұрылым институттары және олардың өзара байланысы. Қазіргі заманғы Қазақстандағы индустриалды- инновациялық даму: мәселелері және келешегі.

 Оқыту нәтижелері: инновациялық жобалардың тиімділігін бағалау; венчурлық қаржыландыру туралы инновациялық қызметтің жеке кезеңдерін қаржыландыру туралы ұсыныстарды дайындау.
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	ISB 13 модулі

KM 4330 Қаржылық  менеджмент 2-1-0-7

Айрықша деректемелері: 

Sta 2210 1-1-0-4

Тұрақты деректемелері: 

-
Берілген пәнді оқыту мақсаты: студенттердің бойында қаржы қатынастары, қаржы механизмі, ақша ағынын және шаруашылық жүргізуші субъектінің қаржылық қызметін басқару туралы тұтас түсінікті қалыптастыруды  үйрету мақсатын алға қояды.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Қаржы менеджменті: оның мазмұны, қызмет ету механизмі. Кәсіпорынның қаржылық жағдайын талдау. Қаржылық жоспарлау және болжамдау. Қаржылық математика негіздері. Ақша ағымдарын басқару. Фирма капиталының құрылымы мен бағасын талдау. Айналмалы капиталды басқару. Фирманың инвестициялық жобаларын қаржыландыруды ұйымдастыру. Дивиденттік саясат. Тәуекелмен басқару. Кәсіпорынның бағалы қағаздар портфелін басқару. 
Оқыту нәтижелері: ұйымның қызмет етуінің сыртқы ортасын құрайтын нормативтік базаны бағалау; алынған білімдерін ұйымның қаржылық жағдайын дұрыс талдауға қолдана білу.
	ISB 13 модулі

KM 4330 Қаржылық  менеджмент 2-1-0-7

Айрықша деректемелері: 

Sta 2210 1-1-0-4

Тұрақты деректемелері: 

-
Берілген пәнді оқыту мақсаты: студенттердің бойында қаржы қатынастары, қаржы механизмі, ақша ағынын және шаруашылық жүргізуші субъектінің қаржылық қызметін басқару туралы тұтас түсінікті қалыптастыруды  үйрету мақсатын алға қояды.
Негізгі бөлімдер мазмұны: Қаржы менеджменті: оның мазмұны, қызмет ету механизмі. Кәсіпорынның қаржылық жағдайын талдау. Қаржылық жоспарлау және болжамдау. Қаржылық математика негіздері. Ақша ағымдарын басқару. Фирма капиталының құрылымы мен бағасын талдау. Айналмалы капиталды басқару. Фирманың инвестициялық жобаларын қаржыландыруды ұйымдастыру. Дивиденттік саясат. Тәуекелмен басқару. Кәсіпорынның бағалы қағаздар портфелін басқару. 
Оқыту нәтижелері: ұйымның қызмет етуінің сыртқы ортасын құрайтын нормативтік базаны бағалау; алынған білімдерін ұйымның қаржылық жағдайын дұрыс талдауға қолдана білу.


КМ кафедрасының меңгерушісі:                                    



   Ж.Т. Хишауева 
