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Оқытушы туралы мәлімет және қатынас ақпараты 
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корпусында орналасқан (Бейбітшілік бульвары, 56) 224 аудитория, байланыс 
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7 3 30 15  45 90 45 135 емтихан 

 

Пәннің сипаттамасы 

 «Мемлекет және бизнес» пәні базалық пәндердің таңдау бойынша 

компонентын цикылына жатады. 

 

  Пәннің мақсаты 

«Мемлекет және бизнес» пәні экономиканың дамуын бағалайтын 

сындарлы фактор болып табылатын мемлекет , бизнес және экономикалық 

агенттер арасында ӛзара тәуекелдік пен ӛзара байланысты оқып үйрену. 

Үкіметтің рӛлі экономикада нарықтағы ӛз орнын алып қана қоймай сонымен 

қатар нарықтық экономиканың қызметтерін жетілдіру мақсатын мақсатын 

ұстанады. 

 

  Пәннің міндеттері 

Осы пәнді оқу нәтижесінде студенттер: 

мемлекет және бизнес пәнінің міндеттері: қоғамдық жалпы құбылыстар 

мен процесстерді зерттеудің әдістемесін білу, олардың мемлекет және бизнес 

аралық моделдеу мен жобалау принциптерін, әлеуметтік- экономикалық 

Мемлекет және бизнесның теориялық негізін негіздерін білу, оның ішінде: 

топтарын, түрлерін, ұлттық шоттар жүйесінлегі принциптеріне сай келуі, 

әлеуметтік - экономикалық дамудағыжалпылама кӛрсеткіштері, мемлекет 

және бизнес аралық ақпарат кӛздерін зерттеу. 

түсінік алуы керек: 

– микро, мезо, макродеңгейдегі Мемлекет және бизнеслық зерттеулердің 

ӛткізу ерекшеліктерін, мемлекет және бизнеслық әдіс тәсілдерді қолдану 

мүмкіндігін, мемлекет және бизнес аралық  ақпараттың негізгі кӛздері 

туралы түсінікке ие болуға; 

 

 

 



білуы керек: 

– әлеуметтік – экономикалық мемлекет және бизнестегі негізгі 

экономикалық топтастырулардың кӛрсеткіштер жүйесін ӛлшеу және 

есептеуді; 

істей алуы керек: 

– нақты экономикалық кезеңдегі мемлекет және бизнестің  жағдайының 

жоспарын құруға, оның шығатын кӛрсеткіштерінің шеңберін құруға, 

мемлекет және бизнес аралық бағытталған анализ жасау; 

практикалық машықтануы керек: 

– ӛз бетімен экономикалық ақпараттарды жинап, соның ішінде екіншілік 

немесе қайталанбалы ақпараттарын қоса практикалық дағдыларды меңгеруге. 

 

Пререквизиттер 

Бұл пәнді оқу үшін келесі пәндерді игеру қажет: макроэкономика. 

 

Постреквизиттер 

«Мемлекет және бизнес»  пәнін оқу кезінде алынған білім «Басқару 

шешімдерін қалыптастыру»  пәндерін игеру кезінде қолданылады.  

 

Пәннің тақырыптық жоспары 

 

Бӛлімнің (тақырыптың) атауы 

Сабақтардың түрлері бойынша еңбек 

сыйымдылығы, с. 

лекция

лар 

Практик

алық саб. 

Зертхана

лық саб. 

ОСӚ

Ж 
СӚЖ 

1. Шет елдегі курстың бағдарламалық-

әдістемелік астары  

2 1 - 4 4 

2. Мемлекет және аралас экономиканың 

қалыптасуы. 

4 2 - 5 5 

3.Экономиканы мемлекеттік басқару 

жүйесі және бюрократизм 

4 2 - 5 5 

4. Мемлекет нарықтық қатынастарды 

ынталандыру субьектісі ретінде  

4 2 - 5 5 

5. Кәсіпкерлік дамуының экономикалық 

негіздері және оның түрлері. 

4 2 - 5 5 

6. Үкімет – бизнес қатынастарын реттеу 

және әр түрлі елдегі тәжірибесі  

4 2 - 5 5 

7. Экономикалық ӛсу проблемаларын 

шешу және азаматтық қоғамды 

қалыптастырудағы мемлекеттің рӛлі 

4 2 - 5 5 

8. Экономиканың әртүрлі секторларындағы 

бизнесті дамыту жағдайы 

2 1 - 5 5 

9.  Мемлекеттің бизнеспен ара 

қатынастарындағы құқықтық жағдайы. 

2 1 - 5 5 

Барлығы 15 30 - 45 45 

 

 



Практикалық (семинарлық) сабақтардың тізімі 

 

1. Нидерланды және Италия профессорлары әзірлеген бағдарламаларды 

талдау. 

2. Курстың американдық және ағылшындық бағдарламаларын оқыту 

ерекшеліктері және оларды оқыту әдістемесі. 

3. Аралас экономиканың дамуына мемлекеттің араласуының қажеттілігі 

мен шегі 

4. Қоғамдық экономикалық жүйелердің моделдері мен олардың жерге, 

жұмыс кушіне, капиталға еңбек құралдары мен нәтеәжелеріне меншік 

нысанына байланысты тәуелділігі.  

5. Экономикадағы мемлекеттің ролі тура лы эволюциясы. 

6. Аралас экономиканың дамуына мемлекеттің араласуының қажеттілігі 

мен шегі.  

7. Экономиканы мемлекеттік басқарудың ұйымдастырушылық негіздері . 

8. Бюрократизм мәні теориялық негіздері мен оның элементтері:жағымды 

және жағымсыз жақтары  

9. Саяси императивтер және нарықтық экономикадағы мемлекеттің ролі. 

10. Кәсіпкерлік бизнес және нарықтық қатынастардың дамуы үшін 

құқықтық негізді жасау жӛніндегі мемлекеттің заң шығару әрекеті.  

11. Меншік нысандары және әр турлі елдердегі олардың арақатынас 

мәселесі. 

12. Меншікті толықтай мемлекеттендіру мен экономиканы орталықтандыру 

тәжірибесі. 

13. Экономиканың жеке секторындағы шетелдік инвестицияларды тарату 

мен кәсіпкерлік инвесициялық белсенділігін ынталандыруындағы 

мемлекеттің рӛлі. 

14. Үкімет пен бизнес арасындағы қатынасты анықтаудың тарихи және 

теориялық талдау амалдары  

15. Экономиканың жеке секторын дамыту мен орта тапты 

қалыптастырудағы бұл қатынастың рӛлі. 

16. Үкімет пен бизнес қатынасын жақсартудағы әкімшілік институттардың 

функционалдық міндеттері мен жауапкершіліктері.  

17. Экономикалық ӛсудің негізгі сипаттамалары: мәні, мақсаттары, түрлері. 

18. ҚР экономикасының тұрақты даму тұжырымдамасы мен ӛсу 

проблемалары. 

19. Азаматтық қоғам институттарын мемлекеттік басқару үрдісіне тарту. 

20. Қазақстан Республикасындағы саяси партиялар мен саяси қозғалыстар 

21. Мемлекеттік экономиканың ӛндірістік және инфрақұрылымдық 



салаларындағы шағын және орта бизнесті дамуы үшін қажет 

жағдайларды қамтамасыз етуі. 

22. Әлеуметтік аяда бизнестің даму ерекшеліктері және мемлекеттік қолдау  

23. Кәсіпкерліктің, шағын және орта бизнестің дамуының әкімшілік- 

ұйымдастырушылық негіздерін реттейтін ҚР Заңдары. 

24. Шаруашылық және еңбек құқығының негізгі ережелері. 

25. Кәсіпкерлер мен бизнесмендердің практикалық қызметінің 

халықаралық құқықтар талаптарына сәйкес келуінің қажеттілігі. 

 

СӚЖ арналған бақылау жұмыстарының тақырыбы 

1. Аралас экономиканың дамуына мемлекеттің араласуының қажеттілігі 

мен шегі 

2. Мемлекет және аралас экономиканың қалыптасуы. 

3. Қоғамдық экономикалық жүйелердің моделдері мен олардың жерге, 

жұмыс кушіне, капиталға еңбек құралдары мен нәтеәжелеріне меншік 

нысанына байланысты тәуелділігі. Экономикадағы мемлекеттің ролі туралы 

эволюциясы. 

4. Аралас экономиканың дамуына мемлекеттің араласуының қажеттілігі 

мен шегі.  

5. Экономиканы мемлекеттік басқару жүйесі және бюрократизм. 

6. Экономиканы мемлекеттік басқарудың ұйымдастырушылық негіздері . 

7. Бюрократизм мәні теориялық негіздері мен оның элементтері:жағымды 

және жағымсыз жақтары  

8. Мемлекет нарықтық қатынастарды ынталандыру субьектісі ретінде  

9. Саяси императивтер және нарықтық экономикадағы мемлекеттің ролі. 

10. Кәсіпкерлік бизнес және нарықтық қатынастардың дамуы үшін 

құқықтық негізді жасау жӛніндегі мемлекеттің заң шығару әрекеті.  

11. Кәсіпкерлік дамуының экономикалық негіздері және оның түрлері. 

12. Меншік нысандары және әр турлі елдердегі олардың арақатынас 

мәселесі. 

13. Меншікті толықтай мемлекеттендіру мен экономиканы 

орталықтандыру тәжірибесі. 

14. Экономиканың жеке секторындағы шетелдік инвестицияларды тарату 

мен кәсіпкерлік инвесициялық белсенділігін ынталандыруындағы 

мемлекеттің рӛлі. 

15. Үкімет – бизнес қатынастарын реттеу және әр түрлі елдегі тәжірибесі  

16. Мемлекеттің бизнеспен ара қатынастарындағы құқықтық жағдайы. 

17. Кәсіпкерліктің, шағын және орта бизнестің дамуының әкімшілік- 

ұйымдастырушылық негіздерін реттейтін ҚР Заңдары. 

18. Шаруашылық және еңбек құқығының негізгі ережелері. 

19. Кәсіпкерлер мен бизнесмендердің практикалық қызметінің 

халықаралық құқықтар талаптарына сәйкес келуінің қажеттілігі. 

20. Жеке кәсіпкерлікті дамыту 



21. Кәсіпкерлік іс-әрекеттің негізгі тән белгілері 

22. Азаматтық қоғам институттарын мемлекеттік басқару үрдісіне тарту. 

23. Қазақстан Республикасындағы саяси партиялар мен саяси қозғалыстар 

24. Экономиканың әртүрлі секторларындағы бизнесті дамыту жағдайы 

25. Мемлекеттік экономиканың ӛндірістік және инфрақұрылымдық 

салаларындағы шағын және орта бизнесті дамуы үшін қажет жағдайларды 

қамтамасыз етуі. 

 

Студенттердің білімін бағалау белгілері 

Пән бойынша емтихан бағасы аралық бақылау (60% дейін) және 

қорытынды аттестаттау (емтихан) (40% дейін) бойынша үлгерімнің ең 

жоғары кӛрсеткіштерінің сомасы ретінде анықталады және кестеге сәйкес  

100% дейін мәнді құрайды.  
Әріптік баға 

бойынша 

бағалау 

Сандық бағалау 

эквиваленттері 

Меңгерілген 

білімдердің 

проценттік мәні 

Дәстүрлі жүйе 

бойынша бағалау 

А 

А- 

4,0 

3,67 

95-100 

90-94 
Ӛте жақсы 

В+ 

В 

В- 

3,33 

3,0 

2,67 

85-89 

80-84 

75-79 

Жақсы 

С+ 

С 

С- 

D+ 

D 

2,33 

2,0 

1,67 

1,33 

1,0 

70-74 

65-69 

60-64 

55-59 

50-54 

Қанағаттанарлық 

F 

Z 

0 

0 

30-49 

0-29 
Қанағаттанарлықсыз 

 

 «А» (ӛте жақсы) деген баға, студент семестр барысында пәннің барлық 

бағдарламалық сұрақтары бойынша ӛте жақсы білім кӛрсеткен, сонымен 

қатар, ӛздік жұмыс тақырыптары бойынша жиі аралық білімін тапсырған, 

оқылатын пән бойынша негізгі бағдарлама бойынша теориялық және 

қолданбалы сұрақтарды оқуда дербестік кӛрсете білген  жағдайда қойылады. 

«А-» (ӛте жақсы) деген баға негізгі заңдар мен процестерді, ұғымдарды, 

пәннің теориялық сұрақтарын жалпылауға қабілетін ӛте жақсы меңгеруін, 

аудиториялық және дербес жұмыс бойынша аралық тапсырмалардың жиі 

тапсырылуын болжайды. 

«В+» (жақсы) деген баға, студент пәннің сұрақтары бойынша жақсы және 

ӛте жақсы білімдер кӛрсеткен, семестрлік тапсырмаларды кӛбінесе «ӛте 

жақсы» және кейбіреулерін «жақсы» бағаларға тапсырған жағдайда 

қойылады. 

«В» (жақсы) деген баға, студент, пәннің нақты тақырыбының негізгі 

мазмұнын ашатын сұрақтары бойынша жақсы және ӛте жақсы білімдер 

кӛрсеткен, семестрлік тапсырмаларды уақытында «ӛте жақсы» және «жақсы» 

бағаларға тапсырған жағдайда қойылады.  

«В-» (жақсы) деген баға студентке, егер ол аудиториялық қалай болса, 



дәл солай СӚЖ тақырыптары бойынша пәннің теориялық және қолданбалы 

сұрақтарына жақсы бағытталады, бірақ семестрде аралық тапсырмаларды 

жиі тапсыратын және пән бойынша семестрлік тапсырмаларды қайта 

тапсыру мүмкіндігіне ие болған жағдайда қойылады.  

«С+» (қанағаттанарлық) деген баға студентке, егер ол аудиториялық 

сабақтардың және СӚЖ барлық түрлері бойынша зейінділік сипаттағы 

сұрақтарға ие, пәннің жеке модульдарының мазмұнын аша білген, семестрлік 

тапсырмаларды «жақсы» және «қанағаттанарлық» бағаға тапсырған жағдайда 

қойылады.  

«С» (қанағаттанарлық) деген баға студентке, егер ол  аудиториялық 

сабақтардың және СӚЖ барлық түрлері бойынша зейінділік сипаттағы 

сұрақтарға ие, пәннің жеке модульдарының мазмұнын аша білген, семестрлік 

тапсырмаларды «қанағаттанарлық» бағаға тапсырған жағдайда қойылады.  

«С-» (қанағаттанарлық) деген баға студентке, егер ол аудиториялық 

сабақтардың және СӚЖ барлық түрлері бойынша жалпы 

мағлұматтандырылған және нақты тақырыптың шеңберінде ғана жеке 

заңдылықтар мен олардың ұғымын түсіндіре алатын жағдайда қойылады.  

«D+» (қанағаттанарлық) деген баға студентке, егер ол аудиториялық 

сабақтардың және СӚЖ барлық түрлері бойынша семестрлік тапсырмаларды 

уақытында тапсырмаған және нақты тақырыптың шеңберінде ғана жеке 

заңдылықтар мен олардың ұғымын түсіндіре алатын жағдайда қойылады.  

«D» (қанағаттанарлық) деген баға студентке, егер ол семестрлік 

тапсырмаларды уақытында тапсырмаған және аудиториялық сабақтар мен 

СӚЖ бойынша білімі тӛмен, сондай-ақ, сабақтар босатқан жағдайда 

қойылады.  

«F» (қанағаттанарлықсыз) деген баға студент, СӚЖ және сабақтардың 

түрлері бойынша теориялық және практикалық білімнің тӛмен деңгейіне де 

ие емес, сабақтарға жиі қатыспайтын және уақытында семестрлік 

тапсырмаларды тапсырмайтын жағдайда қойылады. 

«Z» (қанағаттанарлықсыз) деген баға студент,  СӚЖ және сабақтардың 

түрлері бойынша теориялық және практикалық білімнің тӛмен деңгейіне де 

ие емес, сабақтардың жартысынан кӛп қалатын және семестрлік 

тапсырмаларды ұсынбаған жағдайда қойылады.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Аралық бақылау оқытудың 7-ші, 14-шы  апталарында жүргізіледі және  

бақылаудың келесі түрлерінен шыға отырып, ұйымдастырылады: 
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Оқытудың академиялық кезеңі, апта 

Б
ар

л
ы

ғы
, 

%
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Қатысу 10 * * * * * * * * * * * * * * * 10 

Лекция 

конспектісі 
5   *   *   *   *   * 5 

Практикалық 

сабақтағы 

ауызша жауап 

алу 

10 * * * * * * * * * * * * * * * 10 

Ситуациялық 

жағдайды шешу 
10     *   *   *   *  10 

Жазбаша 

бақылау 

жұмысы  

10       *       *  10 

Тест алу 5   *     *     *   5 

СӚЖ 

тапсырмаларын 

орындау 

10    *    *  *   *   10 

Емтихан 40                40 

Барлығы 

(аттестация 

бойынша) 

60       30       30  60 

Барлығы 100                100 

  

Пән бойынша тапсырмаларды орындау және тапсыру кестесі 

Бақылау 

түрі 

Тапсырманың 

мақсаты және 

мазмұны 

Ұсынылатын 

әдебиет 

Орындалу 

ұзақтылығы 

Бақылау 

түрі 

Тапсыр

у 

мерзімі 

Балда

ры 

1 2 3 4 5 6 7 

Практикал

ық 

сабақта 

мәселені 

талқылау 

Лекцияда 

ӛткен 

материалдард

ы терең түсіну 

үшін 

практикалық 

сабақта 

мәселелерді 

талқылау 

Практикалық 

сабақтар үшін 

ұсынылған 

әдебиеттерді 

қолдану 

қажет 

Курсты оқыту 

кезінде оқу 

жоспарымен және 

сабақ кестесімен 

сай келу керек 

Ағымдық 
Апта 

сайын 

 

 

 

 

15 

Ситуация

лық 

жағдайды 

шешу 

Сабақта 

қамтылмаған 

мәселерді 

қосымша 

толық түсіну 

үшін талқылау 

СОӚЖ 

сабақтар үшін 

ұсынылған 

әдебиеттерді 

қолдану 

қажет  

8 сағат Ағымдық 

5,8,11, 

14 

аптала

рда 

 

 

 

15 

Жазбаша 

бақылау 

жұмысы  

Барлық 

меңгерген 

материалды 

интерпретаци

ялау 

Барлық 

ұсынылған 

негізгі және 

қосымша 

әдебиеттерді 

қолдану керек 

4 сағат Аралық 

7,14 

аптала

рда 

 

 

 

15 

Тест алу Теоретикалық 

материалдың 

Барлық 

ұсынылған 
6 сағат Ағымдық 

3,8,13 

аптала

 

 



қалай 

меңгерілгенін 

тексеру 

негізгі және 

қосымша 

әдебиеттерді 

қолдану керек 

рда  

 

15 

СӚЖ 

тапсырмал

арын 

орындау 

Типтік 

бағдарламаға 

сай бірақ 

лекция мен 

практикалық, 

соӛж 

сабақтарында 

қаралмай 

кеткен 

мәселерді 

қарастыру 

СӚЖ 

сабақтар үшін 

ұсынылған 

әдебиеттерді 

қолдану 

қажет 

8 сағат Ағымдық 

4,8,10, 

13 

аптала

рда 

 

Емтихан 

Пән 

материалдары

н меңгеруін 

тексеру 

Барлық 

ұсынылған 

негізгі және 

қосымша 

әдебиеттерді 

қолдану керек 

4 сағат 
қорытынд

ылау 

Сессия 

кезінде 

 

 

 

 

40 

Барлығы      100 

 

Саясат және рәсімдер 

«Мемлекет және бизнес» пәнін оқу кезінде келесі ережелерді сақтауды 

ӛтінеміз: 

1 Сабаққа кешікпей келуді. 

2 Дәлелді себепсіз сабақ босатпауды, ауырған жағдайда анықтама, ал 

басқа жағдайларда түсініктеме хат ұсынуды. 

3 Студенттің міндетіне барлық сабақтарға қатысу кіреді. 

4 Оқу процесінің күнтізбелік жоспарына сәйкес бақылаудың барлық 

түрлерін тапсыру. 

5 Жіберілген практикалық және зертханалық сабақтар оқытушы 

белгілеген уақытта қайта тапсыру. 
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