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Сведения о преподавателе и контактная информация 
 

Журавлев Владимир Михайлович ст. преподаватель кафедры ЭП 

Кафедра экономики предприятия находится в IV корпусе КарГТУ 
(бульвар Мира, 56), аудитория 316, контактный телефон 56-75-98 (1049. 

 

Трудоемкость дисциплины 

 

С
ем
ес
тр

 

К
ол
ич
ес
тв
о 

кр
ед
ит
ов

 Вид занятий 
Количес
тво 
часов 
СРС 

Общее 
количест
во часов

Форма 
контроля

количество контактных часов 
количест
во часов 
СРСП 

всего 
часовлекции 

практические
занятия 

лабораторные
занятия 

з/о 
полн.5 

3 10 8 - - 18 117 135 экзамен

з/о 
сокр.3 

3 10 6 - - 16 119 135 экзамен

 

 

1.8.1 Содержание дисциплины по видам занятий и их трудоемкость 

 

Наименование раздела, (темы) 
Трудоемкость по видам занятий, ч. 

лекции*
практи-
ческие* 

лаборато
рные 

СРСП СРС* 

1 Введение в теорию оценки 1/1 - - - 10/10 
2 Системный анализ как теоретико-
прикладное направление исследования 

1/1 1/- - - 12/13 

3 Собственность в условиях рынка 1/1 1/- - - 12/13 
4 Проблемы методологии в теории оценки 1/1 1/1 - - 12/12 
5 Основные положения теории оценки 1/1 1/1 - - 12/12 
6 Принципы построения оценок 1/1 1/1 - - 12/12 
7 Принципы оценки 1/1 1/1 - - 12/12 
8 Стоимость денег во времени 1/1 1/1 - - 13/13 
9 Теоретические основы методов оценки 
стоимости имущества 

1/1 1/1 - - 12/12 

10 Международные стандарты оценки 1/1 - - - 10/10 

ИТОГО: 10 8/6 - - 117/119

 
*Примечание – в числителе – заочное полное образование, в знаменателе - заочное сокращенное 

образование. 

 

Вопросы к практическим занятиям 

 

1 Предмет теории оценки, место оценки в системе экономических 



наук. 
2 Влияния объективных факторов на стоимость предприятия: закон 

спроса и предложения, закон убывающей отдачи. 
3 Оценка внешней среды и ее влияние на оценку стоимости 

предприятия: инвестиционный климат, формы рынка и т.д. 
4 Виды стоимости. 
5 Основные принципы оценки стоимости предприятия. 
6. Затратный метод оценки стоимости. 
7. Оценка физического, экономического и функционального износа. 
8. Доходный метод оценки стоимости. 
9. Понятие дисконтной ставки и компонентов дисконтной ставки. 
10. Виды денежных потоков. 
11. Методы затратного подхода при оценке недвижимого имущества 

и оценке бизнеса. 
12. Преимущества и недостатки затратного подхода. 
13. Преимущества и недостатки доходного подхода. 
14. Преимущества и недостатки сравнительного подхода. 
15. Метод прямой капитализации. 
16. Метод дисконтированных денежных потоков. 
17.    Метод сравнительного анализа продаж. 
18. Факторный анализ. Разработка алгоритма построения оценок. 
19. Оценка. Основные принципы построения оценок. 

Монокритериальные и поликритериальные оценки. 
20. Критерии построения оценок. 
21. Дисконтирование. Будущая стоимость денежной единицы. 
 

22. Определение текущей стоимости аннуитета. Накопление денежной 
единицы за период. 

23. Теоретические основы имущественного подхода к оценке 
предприятия. 

 

24. Риски и его виды 
25. Практика оценочной деятельности за рубежом. 
26. Виды стоимости 
27. Понятие денежного потока. Номинальный и реальный денежный 

поток 
28. Понятие простого и сложного процента 
29. Основные этапы процесса оценки 
30. Метод сравнительного анализа продаж 
 
Тематический план самостоятельной работы магистранта с 

преподавателем 
 

Наименование 
темы СРСП 

Цель занятия Форма прове-
дения занятия 

Содержание зада-
ния 

Рекомендуемая 
литература 



1 2 3 4 5 

1. Современное 
понимание оценки 
бизнеса: предмет 
цели, подходы 

Усвоить     тер-
минологию 
оценки бизнеса 

Практическая 
работа 

Составление    глос-
сария   по 
понятиям оценки 
бизнеса 

Основная    и   до-
полнительная     
по теме № 1 

2. Методоло-
гические      основы 
оценки бизнеса 

Изучить     виды 
стоимости         
и принципы 
оценки 

Практическая 
работа 

Построение     взаи-
мосвязей между ви-
дами и принципами 
оценки 

Основная [3-15] 
Дополнительная 
[6-9] 

3.  Оценка фи-
нансового    
состояния 
предприятия 

Оценить       фи-
нансовое        
состояние      
предприятия 

Решение задач Задачи   по  опреде-
лению фин. показа-
телей   
деятельности 
предприятия 

Основная [1-20] 
Дополнительная 
[6-11] 

4.  Доходный 
подход    к 
оценке бизнеса 

Овладеть навы-
ками расчетов 

Решение задач Задачи   по  опреде-
лению      
стоимости 
доходным 
подходом 

Основная [1-14] 
Дополнительная 
[4-10] 

5. Сравнительный 
подход   к оценке 
бизнеса 

Овладеть навы-
ками расчетов 

Решение задач Задачи   по  опреде-
лению      
стоимости 
сравнительным 
подходом 

Основная [8-12] 
Дополнительная 
[4-8] 

6. Затратный 
подход    к 
оценке бизнеса 

Овладеть навы-
ками расчетов 

Решение задач Задачи   по  опреде-
лению      
стоимости 
затратным      
подходом 

Основная [1-9] 
Дополнительная 
[6-11] 

7. Опционный 
подход    к 
оценке бизнеса 

Овладеть навы-
ками расчетов 

Решение задач Задачи по опреде-
лению стоимости 
опционным 
подходом 

Основная [7-22] 
Дополнительная 
[1-9] 

8. Оценка 
стоимости         
контрольных и 
неконтрольных    
пакетов акций 

Овладеть навы-
ками расчетов 

Решение задач Задачи по опреде-
лению стоимости 
контрольных и не-
контрольных паке-
тов акций 

Основная [1-12] 
Дополнительная 
[1-9] 

9.   Оценка бизнеса 
при   слияниях и 
поглощениях 

Углубление 
знаний   по  дан-
ной теме 

Решение задач Методы оценки при 
слияниях и погло-
щениях 

Основная [3-21] 
Дополнительная 
[4-8] 

10.  Составление 
отчета      об 
оценке         
бизнеса 
предприятия 

Изучить кодекс 
этики оценщика

Решение задач Изучить структуру 
отчета 

Основная [4-1 5] 
Дополнительная 
[5-9] 

 
Теоретические вопросы СРС  



 

6 Предмет теории оценки, место оценки в системе экономических 
наук. 

7 Влияния объективных факторов на стоимость предприятия: закон 
спроса и предложения, закон убывающей отдачи. 

8 Оценка внешней среды и ее влияние на оценку стоимости 
предприятия: инвестиционный климат, формы рынка и т.д. 

9 Виды стоимости. 
10 Основные принципы оценки стоимости предприятия. 
7. Затратный метод оценки стоимости. 
31. Оценка физического, экономического и функционального износа. 
32. Доходный метод оценки стоимости. 
33. Понятие дисконтной ставки и компонентов дисконтной ставки. 
34. Виды денежных потоков. 
35. Методы затратного подхода при оценке недвижимого имущества 

и оценке бизнеса. 
36. Преимущества и недостатки затратного подхода. 
37. Преимущества и недостатки доходного подхода. 
38. Преимущества и недостатки сравнительного подхода. 
39. Метод прямой капитализации. 
40. Метод дисконтированных денежных потоков. 
41.    Метод сравнительного анализа продаж. 
42. Факторный анализ. Разработка алгоритма построения оценок. 
43. Оценка. Основные принципы построения оценок. 

Монокритериальные и поликритериальные оценки. 
44. Критерии построения оценок. 
45. Дисконтирование. Будущая стоимость денежной единицы. 
 

46. Определение текущей стоимости аннуитета. Накопление денежной 
единицы за период. 

47. Теоретические основы имущественного подхода к оценке 
предприятия. 

 

48. Риски и его виды 
49. Практика оценочной деятельности за рубежом. 
50. Виды стоимости 
51. Понятие денежного потока. Номинальный и реальный денежный 

поток 
52. Понятие простого и сложного процента 
53. Основные этапы процесса оценки 
54. Метод сравнительного анализа продаж 

Критерии оценки знаний студентов  
Итоговая оценка по дисциплине определяется как сумма максимальных 
показателей успеваемости по рубежным контролям (до 60%>) и итоговой 
аттестации (реферат) (до 40%) и составляет значение до 100%) в соот-



ветствии с таблицей. 
55.  

Оценка по буквенной 
системе 

Цифровые эквиваленты 
буквенной оценки 

Процентное содержание 
усвоенных знаний 

Оценка по
традиционной 

системе 

А  
А- 

4,0 
3,67 

95-100 90-94 
Отлично 

В+  
В   
В- 

3,33 
3,0 
2,67 

85-89  
80-84  
75-79 

Хорошо 

С+  
С  
С- 
D+ 
D 

2,33 
2,0 
1,67 
1,33 
1,0 

70-74  
65-69  
60-64  
55-59  
50-54 

Удовлетворительно 

F  0  0-49  Неудовлетворительно

Оценка «А» (отлично) выставляется в том случае, если студент в течение 
семестра показал отличные знания по всем программным вопросам 
дисциплины, а также по темам самостоятельной работы, регулярно сдавал 
рубежные задания, проявлял самостоятельность в изучении теоретических 
и прикладных вопросов по основной программе изучаемой дисциплины, а 
также по внепрограммным вопросам. 
Оценка «А-» (отлично) предполагает отличное знание основных законов и 
процессов, понятий, способность к обобщению теоретических вопросов 
дисциплины, регулярную сдачу рубежных заданий по аудиторной и само-
стоятельной работе. 
Оценка «В+» (хорошо) выставляется в том случае, если студент показал 
хорошие и отличные знания по вопросам дисциплины, регулярно сдавал 
семестровые задания в основном на «отлично» и некоторые на «хорошо». 
Оценка «В» (хорошо) выставляется в том случае, если студент показал 
хорошие знания по вопросам, раскрывающим основное содержание 
конкретной темы дисциплины, а также темы самостоятельной работы, 
регулярно сдавал семестровые задания на «хорошо» и «отлично». 
Оценка «В-»(хорошо) выставляется студенту в том случае, если он хорошо 
ориентируется в теоретических и прикладных вопросах дисциплины как по 
аудиторным, так и по темам СРС, но нерегулярно сдавал в семестре ру-
бежные задания и имел случаи пересдачи семестровых заданий по 
дисциплине. 
Оценка «С+» (удовлетворительно) выставляется студенту в том случае, 
если он владеет вопросами понятийного характера по всем видам аудитор-
ных занятий и СРС, может раскрыть содержание отдельных модулей 
дисциплины, сдает на «хорошо» и «удовлетворительно» семестровые 
задания. 
Оценка «С» (удовлетворительно) выставляется студенту в том случае, если 



он владеет вопросами понятийного характера по всем видам аудиторных 
занятий и СРС, может раскрыть содержание отдельных модулей дисципли-
ны, сдает на «удовлетворительно» семестровые задания. 
Оценка «С-» (удовлетворительно) выставляется студенту в том случае, 
если студент в течение семестра регулярно сдавал семестровые задания, но 
по вопросам аудиторных занятий и СРС владеет только общими 
понятиями и может объяснить только отдельные закономерности и их 
понимание в рамках конкретной темы. 
Оценка «D+» (удовлетворительно) выставляется студенту в том случае, 
если он нерегулярно сдавал семестровые задания, по вопросам аудиторных 
занятий и СРС владеет только общими понятиями и может объяснить 
только отдельные закономерности и их понимание в рамках конкретной 
темы. 
Оценка «D» (удовлетворительно) выставляется студенту в том случае, если 
он нерегулярно сдавал семестровые задания, по вопросам аудиторных за-
нятий и СРС владеет минимальным объемом знаний, а также допускал 
пропуски занятий. 
Оценка «F» (неудовлетворительно) выставляется тогда, когда студент 
практически не владеет минимальным теоретическим и практическим 
материалом аудиторных занятий и СРМ по дисциплине, нерегулярно 
посещает занятия и не сдает вовремя семестровые задания. 
Рубежный контроль проводится на 7,14-й неделях обучения и 
складывается исходя из следующих видов контроля:  

В
ид

 к
он
тр
ол
я 

%
-о
е 

со
де
рж

ан
ие

 Академический период обучения, неделя 

И
то
го

, %
   

 

8
0 

1
1 2 3 4 5 

Посещае
мость 

0
,46 

 7

Практиче
ские занятия 

0
,53 

1 8

Сдача 
модуля 

0
,6 

  9

Контроль
ная работа 

0
,4 

  6

СРМ:    
•   под-

готовка к лек-
ции; 

,0 
1 1

5 

•    работа 
с литературой; ,0 

2  2 6
. 

•   вы-
полнение   ин-
дивидуаль-ной 
работы; 

0
,8 

  4



• вы-
полнение    до-
машних   зада-
ний 

0
,2 

1  5

Реферат  
,67 

  
0

4
0

Итого    1
00 

Политика и процедуры 
При изучении дисциплины «Оценка бизнеса» прошу соблюдать следую-
щие правила: 
1)  не опаздывать на занятия; 
2)   не пропускать занятия без уважительной причины, в случае болезни 
прошу предоставлять справку, в других случаях - объяснительную 
записку; 
3)  систематически готовиться к лекционным и практическим занятиям; 
4)   выполнять предлагаемые самостоятельные задания в срок, в соответ-
ствии с вариантами, на должном уровне; 
5)  активно участвовать в учебном процессе; 
6)   выполнить расчетную работу по выданному варианту и защитить ее за 
две недели до окончания семестра; 
7)   быть терпимыми, открытыми, откровенными и доброжелательными к 
сокурсникам и преподавателям. 
 

 
Рекомендуемая литература. 

1 Закон Республики Казахстан «Об оценочной деятельности в Республике 
Казахстан» от 30 ноября 2001 года № 109-II. 

2 Изменения и дополнения к Закону Республики Казахстан «Об оценочной 
деятельности в Республике Казахстан» от 19 февраля 2003 года. 

3 Правила по применению субъектами оценочной деятельности требований 
к качеству выполнения работ по оценке, используемым принципам оценки. 

4 Правила по применению субъектами оценочной деятельности требований 
к методам оценки предприятия как имущественного комплекса. 

5 Правила по применению субъектами оценочной деятельности требований 
к содержанию и форме отчета об оценке. 

6 Правила по применению субъектами оценочной деятельности требований 
к методам оценки движимого имущества (за исключением объектов 
интеллектуальной собственности). 

7 Правила по применению субъектами оценочной деятельности требований 
к методам оценки недвижимого имущества (за исключением предприятий как 
имущественных комплексов). 

8 Оценка бизнеса: Учебник / Под ред. А.Г. Грязновой, М.А. Федотовой. – М.: 
Финансы и статистика, 1999. 

9 Оценка бизнеса: Учебник / Под ред. А.Г. Грязновой, М.А. Федотовой. – М.: 
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