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Сведения о преподавателе и контактная информация 

Смирнова Галина Михайловна – кандидат педагогических наук, доцент. 

Готтинг Валентина Владимировна – кандидат педагогических наук, до-

цент.  

 

Кафедра «Профессиональное обучение» находится в первом корпусе 

КарГТУ (Бульвар Мира, 56), аудитория 624, контактный телефон 56-52-33 

(1106). 
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Количество контактных часов 

Количе-

ство ча-

сов 

СРМП, 

всего 

часов Лекции 
Практические 

занятия 

Лабораторные 

занятия 

3 4 6 30 30 - 60 120 60 180 
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за

м
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Характеристика дисциплины 

Дисциплина «Современные аспекты профориентологии» входит в цикл 

профилирующих дисциплин  компонента по выбору. 

 

Цель дисциплины 

Дисциплина «Современные аспекты профориентологии» ставит целью 

вооружение будущих магистров профессионального обучения теоретически-

ми основами современного мира профессий, профессионального самоопре-

деления учащихся  и его психолого-педагогического сопровождения  как 

научной базы для осуществления профориентационной работы. 

 

Задачи дисциплины 

В результате изучения данной дисциплины магистранты должны: 

иметь представления: 

 о сущности профориентационной работы (ее целей и задач) 

 о мире современных профессий 

 ; роли социального педагога в профориентационной работе с детьм 

знать: 

 научные основы классификации мира профессий и современные тен-

денции его развития;  

 ценностно-нравственные основы выбора профессии учащимися;  
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 психолого-педагогические основы профессионального самоопределе-

ния учащихся;  

 стратегии, формы, методы и средства его психолого-педагогического 

сопровождения на разных возрастных этапах;  

 основные направления профориентационной работы педагога-

психолога в школе; 

уметь: 

 планировать и организовывать профориентационную работу в школе 

определять адекватность профессионального самоопределения учащихся, его 

психолого-педагогическому сопровождению и поддержке;  

 индивидуализации (в том числе еѐ научно-методическому обеспече-

нию),  

 координации усилий педагогического коллектива школы и различных 

учреждений в осуществлении профориентационной работы; 

приобрести практические навыки: 

 владения методикой диагностики интересов, профессиональных спо-

собностей, склонностей; психолого-педагогического сопровождения профес-

сионального самоопределения учащихся (на различных этапах их возрастно-

го развития): проведения профориентационных уроков, внеклассных меро-

приятий, профконсультирования и т.д. 

 

Пререквизиты 

Содержание курса базируется на знаниях, полученных магистрантами 

при изучении таких дисциплин, как: «Педагогика», «Психология», «Иннова-

ционное дидактическое обеспечение учебного процесса в высшей школе», 

«Методика преподавания профилирующих дисциплин», «Методологические 

основы научной деятельности в профессиональной педагогике». 

 

Постреквизиты 

Знания, полученные после изучения дисциплины «Современные аспек-

ты профориентологии» используются в процессе практики «Научно-

исследовательская работа магистранта, включая выполнение магистерской 

диссертации». 

 

Тематический план дисциплины 

Наименование темы 

Трудоемкость по видам занятий, час. 

Лекции 
лаборат. 

раб. 
СРМП СРМ 

1. Профориентология как комплексная 

научная дисциплина. Цели и задачи профо-

риентационной работы. Этапы развития 

профориентологии как науки. 

2  4 4 

2. Теоретические основы формирования 

самоопределения личности. Самоопреде-

ление личности и его виды 

2 2 4 4 
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3. Психологические предпосылки форми-

рования профессионального самоопреде-

ления личности 

2 2 4 4 

4. Влияние социализации на профессио-

нальное самоопределение и развитие чело-

века как специалиста 

2 2 4 4 

5.  особенности профессионального само-

определения 
2 4 4 4 

6. Характеристика этапов профессиональ-

ного развития человека 
2  4 4 

7. Профессиональная карьера 2 2 4 4 
8. Основы профессиональной ориентации. 

История развития профориентации  
2 2 4 4 

9. Основы профориенталогии и профессио-

нальной ориентации 
2  4 4 

10. Характеристика и классификация про-

фессий 
2 2 4 4 

11. Основы профессиографии 2 2 4 4 
12. Технология профориентационной ра-

боты Диагностика личности в целях про-

фориентации.  

2 6 4 4 

13. Слагаемые профессиональной успеш-

ности 
2  4 4 

14. Организация и проведение профкон-

сультаций 
2  4 4 

15. Методическое обеспечение профессио-

нальной ориентации 
2 6 4 4 

ИТОГО: 30 30 60 60 

 

 

Перечень практических занятий 

1. Самоопределение личности. 

2. Классификация психологических предпосылки формирования профес-

сионального самоопределения личности. 

3. Профессиональное самоопределение и развитие человека как специа-

листа. 

4. Возрастные особенности профессионального самоопределения 

5. Технология самоменеджмента для  принятия решений о развитии карь-

еры. 

6. Зарубежный опыт профессиональной ориентации. 

7. Классификация профессий. 

8. Методы изучения профессиональной деятельности. Составление про-

фессиограммы. 

9. Диагностика личности в целях профориентации. 

10. Разработка методического обеспечения профессиональной ориента-

ции 

 

Темы контрольных заданий для СРМ 
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1. Связь профориентологии с различными науками. 

2. Виды самоопределения личности. 

3. Классификация предпосылок, способствующих профессиональному 

самоопределению. 

4. Основные периоды становления личности, когда необходима профес-

сиональная ориентация. 

5. Значимые характеристики для профессионального самоопределения. 

6. Подходы к периодизации профессионального роста. 

7. Психологические факторы успешности карьеры. 

8. Карьерный самоменеджмент. 

9. Концепция формирования у молодежи ключевых компетенций.    

10. Функции профориентологии. 

11. Методы профессиографии. 

12. Характеристика принципов проведения профориентационной работы. 

13. Профессиограмма: назначение и структура. 

14. Виды психограмм. 

15. Ценностные ориентации и мотивы выбора профессии. 

16. Критерии продуктивности профессиональной деятельности. 

17. Организационные модели профориентационной помощи. 

18. Моделирование процесса выбора учащимися будущей профессии 

(схема личного профессионального плана). 

 

 

Критерии оценки знаний магистрантов 

Экзаменационная оценка по дисциплине определяется как сумма макси-

мальных показателей успеваемости по рубежным контролям (до 60%) и ито-

говой аттестации (экзамен) (до 40%) и составляет значение до 100%.  

 

 

График выполнения и сдачи заданий по дисциплине 

Вид 

контроля 

Цель и содержание 

задания 

Рекоменду-

емая лите-

ратура 

Продолжи-

тельность 

выполнения 

Форма 

кон-

троля 

Срок 

сдачи 
Баллы 

Посещение 

лекций 

Знакомство с теоре-

тическим материа-

лом дисциплины, 

составление кон-

спекта лекций 

Весь пе-

речень 

основной 

и допол-

нитель-

ной лите-

ратуры, 

конспек-

ты лекций 

15 недель 
теку-

щий 

7,15 

неделя 
10 

Выполнение 

практиче-

ских зада-

ний 

Закрепление знаний  

и формирование 

профессионально 

педагогических уме-

ний 

[1 – 11] 

 

1 кон-

тактный 

час 

Текущий 

 

1,3,5, 

9,11,13 

недели 

10 
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Тематиче-

ское тести-

рование 

Контроль усвоения 

теоретического ма-

териала и умения 

использовать его при 

выполнении заданий 

[1 – 11] 

1 кон-

тактный 

час 

Текущий 

 

3, 5, 8,  

11, 13 

недели 

10 

Конспект 

лекций 
Контроль навыка 

квантования текста 
[1 – 11] 

1 кон-

тактный 

час 

Текущий 

 

6, 13 

недели 
5 

Выполнение 

заданий 

СРМ 

Изучение вопросов 

тем, не охваченных в 

рамках лекционных, 

практических, 

СРМП 

[1 – 14] 15 недель Текущий 

4,8,10,

13 не-

дели 

10 

Выполнение 

заданий 

СРМП 

Изучение вопросов 

тем, не охваченных в 

рамках лекционных, 

практических, СРМ 

[1 – 17] 15 недель Текущий 
1-15 

недели 
10 

Комбиниро-

ванный 

опрос (тест, 

индивиду-

альная бесе-

да) 

Формирование уме-

ний применять зна-

ния на практике 

[1 – 11] 

1 кон-

тактный 

час 

Рубеж-

ный 

7,14 

неделя 
5 

Экзамен 

Проверка усвоения 

материала дисци-

плины 

[1 – 17] 

 

2 кон-

тактных 

часа 

Итого-

вый 

В пе-

риод 

сессии 

40 

 

 

Политика и процедуры 

При изучении дисциплины «Основы научных исследований в профессио-

нальной педагогике» прошу соблюдать следующие правила: 

1. Не опаздывать на занятия. 

2. Не пропускать занятия без уважительной причины, в случае болезни 

прошу представить справку, в других случаях – объяснительную записку. 

3. В обязанности магистранта входит посещение всех видов занятий. 

4. Согласно календарному графику учебного процесса сдавать все виды 

контроля. 

5. Пропущенные практические и лабораторные занятия отрабатывать в 

указанное преподавателем время. 

6. Активно участвовать в учебном процессе. 

7. Быть терпимым, доброжелательным к сокурсникам и преподавателям. 
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